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はじめに

ᾄ˙ɻ市の地域福祉をέݰする地域福祉推進ᚘဒᾄ

　ᇹ � ഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）が地域のࠢ広い関̞者の協ᜭのもとでሊ定さ

れました。このᚘဒをЭᚘဒまでは「社協発ޒᚘဒ」とԠんでいましたが、̒ 期からは「地

域福祉推進ᚘဒ」として出発します。

　社会福祉協ᜭ会（ˌɦ、社協）は地域福祉の推進をႸ的とすることが社会福祉ඥに

定められたׇ˳です。したがって、社協のኵጢ強化を׋る発ޒᚘဒᐯ˳が地域福祉推

進ᚘဒになります。Э者とࢸ者のԠƼ方のᢌいは、ɟׇ˳のᚘဒではなく、よりπ共

ࣱを持った内容のᚘဒであることを、市民・関̞機関ׇ˳のႏ様にྸᚐしていたƩく

ためです。

　なƥなら、令和になったこともᝋࣉ的ですが、いよいよݲ子高齢化、人ӝถݲ、ҥ

身社会化の地域社会ನᡯによる「୥らし」の٭化が࣯ນに進ǉことが予ยされるから

です。これまでˌɥに地域福祉の推進をЭ᩿に出し、社協役Ꮀ員、地域関̞者、専門機関、

行૎などの多くの関̞者の協ᜭと協ӷのもとで˙ɻ市の地域福祉を進める࣏ᙲがでて

まいりました。

　˙ɻ市の地域福祉推進のؕႴは行૎ᚘဒである地域福祉ᚘဒによって進められます。

ஜᚘဒは、行૎と協働しつつ、社協のʚつのኵጢཎࣱを生かした民᧓ᚘဒとして地域

福祉を推進します。それは「住民ɼ˳の協ᜭ˳」と「地域福祉の専門機関」というʚ

つのཎࣱです。Э者は地域住民（ׇ˳）がႺ੗参加し、そのؕႴのもとにπᅶ関̞者

が参加し༌ᜭを行うኵጢであること、ࢸ者は地域をؕႴとして実ោする福祉専門Ꮀを

ஊした専門機関であることです。この住民と専門Ꮀのʚᬔщで地域福祉を推進するこ

とがஜᚘဒのཎࣉです。

　地域福祉はࠝに新しいС度がӏƹない地域生活課題に௩᠂かつ持ዓ的に開発してい

くというཎឋを持っています。したがって、民᧓ᚘဒであるஜᚘဒが実ោをέݰして

いくことが᣻ᙲです。その活動・事業の௵として５つの推進Ⴘ೅と 21 の活動᪮Ⴘを

ᚨ定しました。これらの活動・事業は、ʻࢸ、ᚘဒの進行ሥྸのᢅᆉで٭化発ޒして

いくと࣬われます。また、それは、住民をはじめ関̞者との協働のもとでしか推進で

きません。

　ஜᚘဒを関̞者による地域福祉推進の協ᜭの題஬にしていたƩき、˙ɻ市の地域福

祉をέݰするӕりኵǈが進ǉことをᅌࣞいたします。

　　　　　２Ც２Ც年 3 உ

　　　　　　　社会福祉ඥ人　˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

　　　　　　　ᇹ � ഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）ሊ定委員会

　　　　　　　委員ᧈ　ᕲʟ　Ҧ࣓（関ᙱ学ᨈٻ学　人᧓福祉学ᢿ　教੉）
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ᇹ１ᇘ　ᚘဒಒᙲ
１ɽ計画の໊শ
　このᚘဒのӸ称は、「ᇹ � ഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）」（ˌɦ「ஜᚘဒ」という。）

とᚕいます。

２ɽ計画のؒظ
　ஜᚘဒの期᧓は、2020 年度（令和 2 年度）から 2024 年度（令和 � 年度）の

５年᧓とします。

３ɽ計画の目的
　ஜᚘဒは、社会福祉ඥ人˙ɻ市社会福祉協ᜭ会（ˌɦ「˙ɻ市社協」という。）が、

˙ɻ市内にƓける地域福祉を推進する中ఋ機関として、住民ƓよƼ行૎、関̞機関・

ׇ˳等、さまƟまな活動ɼ˳とともに、� ȶ年で進める活動ƓよƼኵጢ˳Сのૢͳ、

強化の方Ӽࣱをᅆすものです。

̐ɽ計画のߏ੒
　ஜᚘဒは、ഏの � つの「ᇘ」によってನ঺します。

　ᇹ１ᇘは、ᚘဒのಒᙲです。このᇘで、ᚘဒのμ˳のアǦトȩǤンと、ᢅӊのᚘဒ

実ጚをᅆしました。

　ᇹ２ᇘは、˙ɻ市社協をӕりࠇくྵ状です。このᚘဒをሊ定するᏑ୎である社会状

況や、関連する施ሊ等とのૢӳࣱをᅆしました。

　ᇹ３ᇘは、ᇹ１ᇘ、ᇹ２ᇘを៊まえ、ஜᚘဒのྸࣞとؕஜ方ᤆを定め、推進Ⴘ೅と

活動᪮Ⴘからなるஜᚘဒの˳ኒ׋をᅆしました。

　ᇹ４ᇘは、˙ɻ市社協が、地域住民や、行૎、関̞機関・ׇ˳等、さまƟまな活動

ɼ˳とӕりኵǉ � つの推進Ⴘ೅と、推進Ⴘ೅ごとの地域福祉を推進する活動᪮ႸƓよ

Ƽ˙ɻ市社協のኵጢ˳Сやᝠเ等のあり方などのᲳつの᣻点᪮ႸをԃんƩ 21 の活動

᪮ႸɳƼに事業の実施ᚘဒをᅆしました。

　ᇹ５ᇘは、� 年᧓のᚘဒ期᧓にƓいて、ஜᚘဒにؕづきӕりኵǉ事業の推進を׋る

ために࣏ᙲな課題の協ᜭを行う「ᇹᲱഏ地域福祉推進ᚘဒ推進委員会」の開催ӏƼ推

進Ⴘ೅ごとのᚘဒ推進ǹǱǸȥーȫについてᅆしました。

５ɽ計画のࡦఆํ๏
঺࠯　 30 年（201� 年）11 உに、ᚘဒሊ定にӼけてのᎰ員ᛟଢ会を開催したࢸ、

地ғ社協等連ዂ会、民生委員δᇜ委員、障がい者ׇ˳、021 ඥ人、教Ꮛ関̞者、Ⴤ社

会福祉協ᜭ会、行૎、学ᜤኺ᬴者からなるᇹ � ഏ地域福祉推進ᚘဒሊ定委員会（ˌɦ「ሊ

定委員会」という。）Ჶ 12 Ӹの委員Ӹቐ �1 ȚーǸ参ༀᲸをᚨፗするとともに、Ꮀ員

ワーǭンǰȁーȠをᚨፗしました。また、ᇹ６ഏ発ޒᚘဒ推進・ᚸ̖委員会からのഏ

期ᚘဒሊ定への੩క୿を៊まえ、Ꮀ員ワーǭンǰȁーȠでのྵ状Ўௌと課題ਁ出を行

い、ሊ定委員会にƓいて課題を౨᚛しました。

　さらに、ᚘဒሊ定にあたって、ྸ事によるᢿ会にƓいて、それぞれのワーǭンǰȁー

Ƞから੩కする協ᜭ内容を౨᚛いたƩくとともに、ᚸᜭ員会にƓいても、ᚘဒሊ定に

Ძ
ᚘ
ဒ
ಒ
ᙲ
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Ɠける課題を౨᚛し役Ꮀ員で協ᜭした内容をԃめて、ሊ定委員会でのᜭᛯにつなƛま

した。これらの協ᜭを、ሊ定委員会事ѦޅȡンȐーで、ᚘဒにまとめました。

̒ɽଞの計画౳とのؔ܎
　「˙ɻ市地域福祉ᚘဒ（ᇹ２ഏ）ો定༿」をはじめ、「τࡉჄ地域福祉支援ᚘဒ（ᇹ

４期）」、τࡉჄ社会福祉協ᜭ会「地域共生社会の実ྵにӼけた社協活動ਦᤆ」、ҽ生і

働Ⴞの「地域共生社会にӼけた包括的支援と多様な参加・協働の推進に関する౨᚛会（地

域共生社会推進౨᚛会）இኳとりまとめ」等の૎ሊとのૢӳࣱを׋りながら、ᚘဒの

ሊ定にӕりኵǈました。

̓ɽ͜Ε·での計画の推Ҡ
　ᇹ３ഏ発ޒᚘဒは、࠯঺ 3 年度（1��1 年度）にሊ定しました。

˙ɻ市にƓいては、ܡנ高齢者の福祉事業を担うׇ˳として、ふれあい福祉π社（ྵ、

˙ɻ市社会福祉事業ׇ）がᚨ立されたことから、˙ɻ市社協は、地域福祉と障ܹ者福

祉事業を推進することを活動方ᤆとし、ࡉ׎ᙀя事業の「ふれあいのまちづくり事業」

の実施と、市立障ܹ者福祉センターの運営ሥྸや、᣻度障ܹ者ȇǤサーȓǹ事業をӖ

ᚠしました。

঺࠯　 � 年の᧵ᅕ・෺ែٻᩗ໎により、新たにࣄᐻ活動の事業をޒ開することになり

ました。

　ᇹ４ഏ発ޒᚘဒは、࠯঺ 13 年度（2001 年度）にሊ定しました。�

　ᩗ໎ࣄᐻ事業がᓳちბき、「新たなπ」を活動ਦᤆとして、地域福祉活動を担う専門

Ꮀとして、ǳȟȥȆǣワーカーをˮፗづけ、ݱ学ఄғごとの地域福祉活動の支援をす

るとともに、地域福祉ネット会ᜭの実施や、地ғȜȩンȆǣアセンターづくりにӕり

ኵǈました。また、障ܹ者のݼі支援事業やႻᛩ支援事業、高齢者のዮӳႻᛩである

地域包括支援センター、障ܹ者のݼі・生活Ⴛᛩ支援を行う地域生活支援センターを

Ӗᚠしました。さらに、市立障ܹ者福祉センター、市立障ܹ者ȇǤサーȓǹセンター

に加え、市立地域福祉ዮӳセンターのሥྸ運営をӖᚠし、事業をਘٻしました。

　ᇹ５ഏ発ޒᚘဒは、࠯঺２１年度（200� 年度）にሊ定しました。

　「誰もが住ǈなれた地域で୥らしዓけることができるまちづくり」をྸࣞとして、「ふ

くしでつなƙ、まちづくり」をؕஜ方ᤆに、ዮӳႻᛩ支援˳С（たよれるネット）を
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ᄩ立することを᣻点事᪮としました。࠯঺２３年度（2011 年度）から、市内のᲲつ

の社会福祉ඥ人が協働で運営する˙ɻ市福祉ೌМઢ護センター事業の事Ѧޅを担いま

した。

　ᇹ � ഏ発ޒᚘဒは、࠯঺２６年度（2014 年度）にሊ定しました。ᇹ５ഏ発ޒᚘဒ

のྸࣞをࡽきዒƗ、地域の福祉щを高めるまちづくり、ǈんながɼ役のまちづくり、

ǈんなでᎋえ、支えあえるˁኵǈづくりの 3 つのؕஜ方ᤆをਫ਼ƛ、５つの᣻点事᪮と

５つのኵጢؕႴ強化方ᤆをਫ਼ƛて、活動をޒ開してきました。

Ძ
ᚘ
ဒ
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̔ɽୈ̒࣍ൃల計画の進௙ঢ়گ（੒Ռと՝୊）
　ここでは、ᇹ � ഏ発ޒᚘဒの進਻状況をᅆします。この � 年᧓に、� つの᣻点᪮Ⴘ

と５つのኵጢؕႴ強化方ᤆにӕりኵんƩ঺ௐと、その課題をਫ਼ƛています。

　

＜ॏ点事߲＞
（１）Ұ人ͻとりのࠔり͝とΛड͚ࢭΊる支͑͋いのج൫ͮ͘り
　঺ௐ

Ũ住民Ⴛʝの見守り活動として、つどいの場づくりを進めてきました。ࢼஹからː᧓

づくりの場として、地域ふれ愛福祉サロンがӕりኵまれていますが、࠯঺ 2� 年度

（201� 年度）からは増ถなく、࠯঺ 30 年度（201� 年度）஛では 122 サロンが

ӕりኵまれています。࠯঺ 2� 年度（201� 年度）から、誰でも参加できるつどい

の場として、地域交流カフェのӕりኵǈ支援を実施し、࠯঺ 30 年度（201� 年度）

஛では、1� ȶ所でӕりኵまれています。また、さくらっこ食堂等のこどもや多世代

の居場所づくりや、Ɠうえん・のうえん事業などの新たなつどいの場づくりが進ǈ、

５年᧓で、つどいの場 1�0 ȶ所のႸ೅に近づきました。

　　また、地域見守り協定事業所のႇ᥵ૠは、࠯঺ 2� 年度（201� 年度）に 22�

事業所であったのが、࠯঺ 30 年度（201� 年度）஛には、23� 事業所で、５年᧓

でのႸ೅の 2�0 事業所にはᢋしませんでしたが、൑年度増加しました。地ғȜȩン

Ȇǣアセンターも࠯঺ 2� 年度（201� 年度）に１ȶ所増え、市内１１ȶ所となり

ました。

Ũ地域ᐯ඙ኵጢが、࠯঺ 2� 年度（201� 年度）に２ఄғがȢȇȫ的にᚨ立され、࠯

঺ 30 年度（201� 年度）には、3 ఄғ、࠯঺ 31 年度（令和Ψ年度Ჴ201� 年度）に、

� ఄғがᚨ立され、地域ȓǸȧン ( 学ఄғの福祉活動をԃǉᚘဒݱ ) づくりに、ǳȟȥ

ȋȆǣワーカーψ生活支援ǳーȇǣネーターが関わり、地域住民ɼ˳の活動が広がっ

てきています。

Ũ࠯঺ 2� 年度（201� 年度）に、ࢼஹのǳȟȥȋȆǣワーカーが、ᇹ２ޖの生活支

援ǳーȇǣネーター業ѦをψѦすることで、Ჳ人˳Сとなり、1� 学ఄғの福祉活ݱ

動を支援することとなりました。そのことにˤい、ご近所あんしんネットワーク事

業にბ手し、６つのȢȇȫ地ғを定め、活動の୍ӏにӕりኵǈました。

　課題

Ū地域の見守り活動を進める中心的な役割をᢅӊ 20 年᧓担ってきている「地域ふれ

愛福祉サロン事業」にƓいては、ݣᝋ者、ȜȩンȆǣアとも高齢化・׍定化してき

てƓり、ݣᝋ者をᨂ定しない地域交流カフェ活動や、子どもの居場所、いきいきႊ

ബ˳દなど、新たなつどいの場づくりが࣏ᙲとなってきています。また、つどいの

場をつくる担い手をᄩ̬する方ሊの౨᚛が࣏ᙲです。

Ūݱ学ఄғ域にƓけるяけあいのしくǈの「地ғȜȩンȆǣアセンター」については、

Ɠ׉りごとをৼえた人と支援者をつないƩり、地域課題にݣしてそのᚐൿを׋るた

めの᝻เにつなƙ役割を担う、ǳーȇǣネーターのᏋ঺が࣏ᙲです。

Ūご近所あんしんネットワーク事業を広ƛる方ሊの౨᚛が࣏ᙲであり、Ɠ׉りごとを

ৼえた人をଔ期に発見し、ݣ応するために、地域住民と専門Ꮀ、関̞機関との連携
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も࣏ᙲです。

Ū地域のさまƟま社会᝻เを৭੮する役割を担うǳȟȥȋȆǣワーカーψ生活支援

ǳーȇǣネーターは、地域住民やその˂の機関・ׇ˳等とともに地域の生活課題を

ଢᄩにし、課題౨᚛の場 ( 地域福祉ネット会ᜭ等 ) をΪ実することが൭められていま

す。

（２）Ұ人ͻとりのڧみΛ͔ͤ׆るࣾձࢀՃの場ͮ͘り
　঺ௐ

Ũ子どもの居場所づくりや、ƻきこもりのܼଈの支援を実施しました。また、「見守り、

見守られ事̊」をᨼኖし、障がいがある人の強ǈを活かして活躍する場のᛦૢをし

ました。

Ũ˞᎓地でのƓうえん・のうえん事業や、ᆰܼの活ဇなども実施し、ɧႇఄや、ƻき

こもりがちな人のȜȩンȆǣア活動につなƛました。

　課題

Ūƻきこもりがちな人への支援については、ɟ人ƻとりに応じたݣ応が࣏ᙲであり、

社会参加の場の開ਏが࣏ᙲです。( ǲーȠカフェを実施し、ૠ人のǈの参加でした。)

Ūさくらっこ食堂や、いたǈっ子Ʃんらん食堂などの子どもを中心とした地域の居場

所づくりの活動は、ᙐૠのׇ˳、関̞機関等の強ǈを活かし連携しながら、ӕりኵ

んでいますが、ʻࢸもさまƟまな活動ɼ˳が連携し、新たな社会参加の場をо出す

ることが࣏ᙲです。

化ੑ׆ಈの׆ࢱຽ෱ࢢ（３）
　঺ௐ

Ũ˖業への社会ᝡྂアンǱートを実施しました (4� 社中Ჳ社からׅሉ ) が、˖業への

働きかけにはつながりませんでした。また、і働ኵӳにȜȩンȆǣア活動をኰ介し

ましたが、φ˳的な活動にはつながっていません。たƩし、生活協ӷኵӳとの連携

ができ、新たな活動につながりました。

Ũ中・高年ޖのȜȩンȆǣア᫱঺で、いくつかの活動実施ׇ˳が立ちɥがり、ᒉ年ޖ・

　ྵ役世代ޖへのȜȩンȆǣア᫱঺講座では、ǳȟȥȋȆǣカフェづくり講座を実施

し、新たなカフェ等が立ちɥがりました。

Ũ学生ݣᝋのٰܓȜȩンȆǣア˳᬴学習 ( なつȜȩ ) や、こどもȜȩンȆǣアクȩȖな

どにӕりኵǈましたが、参加者がݲない状況です。

Ũ福祉学習のգ発ώ子づくりを市内のݱ・中・高ఄにԠƼかけましたが、ᨂられた学

ఄƩけの参加となりました。

Ũ໎ܹȜȩンȆǣアセンターのᚨፗ・運営᚞ጀを൑年度実施しました。また、市と地

域防໎ᚘဒɥの課題等について協ᜭの場を持ち、໎ܹ଺の市と˙ɻ市社協の役割Ў

担や、地域のȋーǺのᨼኖ方ඥ等についてዒዓ協ᜭしています。

ŨȜȩンȆǣア活動の活ࣱ化、市民が参加しやすい、ऴإがࢽやすいȜȩンȆǣアセ

ンターの運営等について、ȜȩンȆǣア・市民活動センター運営委員会での協ᜭを

実施しました。
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　課題

Ū˖業やі働ኵӳ、生活協ӷኵӳ等の多様な活動ɼ˳との連携について、φ˳的な方

ሊの౨᚛が࣏ᙲです。

Ū新たなȜȩンȆǣア活動者のᏋ঺については、地域のȋーǺにༀらし、ݣᝋや内容

等についての౨᚛が࣏ᙲです。

Ū地域と学ఄ、地域と地Ψ˖業等との連携による社会 ( 地域 ) ᝡྂ、ȜȩンȆǣア活動

のφ˳的な活動ȡȋȥーの౨᚛が࣏ᙲです。

Ū໎ܹ଺の地域のȋーǺのᨼኖ方ඥや、ࠝ࠯଺のӕりኵǈ方ඥ、市と˙ɻ市社協の役

割Ў担等、地域防໎ᚘဒɥの課題点についてのዒዓ協ᜭが࣏ᙲです。

ŪȜȩンȆǣア・市民活動センターの運営をより活発化するため、人員˳Сについて

協ᜭ・౨᚛が࣏ᙲです。

（̐）૯߹૬ஊ支援体੍の推進
　঺ௐ

Ũ地域福祉推進室にƓいて、๨れのないႻᛩ支援˳Сをನሰするために、ೌМઢ護を

担っていたᢿ門に、生活福祉᝻᣿・ඥٳ援護᝻᣿の᝱˄業Ѧと、生活׉ᇀ者ᐯ立支

援С度にƓけるܼᚘોծ・Ⴛᛩ支援事業を加え、ܼᚘሥྸがしづらい、˴らかの課

題をৼえた人とೌМઢ護支援がɟ˳的にできるようにᢿፙをો٭しました。

Ũ課題ᛦૢ会ᜭを開催し、̾К支援と地域支援がɟ˳的に支援できるように課題౨᚛

を行いました。

Ũؕ׹࠴地域包括支援センターでは、市内Ჳȶ所の地域׹地域包括支援センターのࢸ

方支援として、ዮӳႻᛩ、ᖋࢳ・ೌМઢ護、多Ꮀᆔ連携、介護予防、包括的・ዒዓ

的ǱアȞネǸȡント、ᛐჷၐǱアӼɥ等を行いました。˙ɻ市社協は、市民ࢸ見人

᫱঺・活動支援を行い、࠯঺ 2� 年度（201� 年度）から࠯঺ 30 年度（201� 年度）

஛までに � 人の市民ࢸ見人がᛓ生し、ࢸ見Ⴓთ人として市民ࢸ見人の活動を支援し

ました。

　

　課題

Ū課題ᛦૢ会ᜭでは、๨れのないႻᛩ支援˳Сをನሰするため、̾К支援と地域支援

のӲᢿፙのリーȀーが参ဒし、̾К支援と地域支援のǹǭȫのӼɥを׋ってきまし

たが、᨟଺に課題ᛦૢを行うИ動ȟーȆǣンǰが進んでいないため、౨᚛が࣏ᙲです。

ŪೌМઢ護・᝻᣿᝱˄担当をɟ˳化しましたが、そのᢿፙをǹーȑーȐǤǺできるᎰ

員がいないため、ኵጢ˳Сの౨᚛が࣏ᙲです。

Ūؕ׹࠴地域包括支援センターや、地域生活支援センターの課題ૢྸを行うとともに、

˙ɻ市μ˳のዮӳႻᛩ支援˳Сの中で、どのᢿЎを˙ɻ市社協が担うǂきかを、ଢ

ᄩにすることが࣏ᙲです。

（５）地域෱ࢱ推進のͨΊの体੍੔උ
　঺ௐ

Ũ̾КǱア会ᜭや、ご近所あんしんネットワーク事業などにщ点をƓいてӕりኵんで

きました。また、地域福祉ネット会ᜭや、多Ꮀᆔ連携会ᜭ、民生委員δᇜ委員টᛩ
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会などにもӕりኵǈました。そして、地域福祉ネット会ᜭのˮፗづけを市とともに

共ஊ化しました。

Ũ市域μ˳の課題౨᚛を行う場のᚨፗについては、౨᚛ができませんでした。Ჶ࠯঺

30 年度（201� 年度）は、Ѡ強会を実施Ჸ

　課題

Ū̾КǱーǹの౨᚛会ᜭ、ݱ学ఄғ域の課題౨᚛会ᜭである地域福祉ネット会ᜭ、市

域の課題౨᚛を行う会ᜭの関ࣱ̞をૢྸし、᣻ޖ的な協ᜭができる場のᚨፗが࣏ᙲ

です。

Ū地域福祉ネット会ᜭ代ᘙ者連ዂ会や、地ғ社協等連ዂ会などの会ᜭの役割やˮፗづ

けを市とともに協ᜭし、ૢྸしていくことが࣏ᙲです。また、地域の生活課題౨᚛

の場に、障がい者支援についても協ᜭ・౨᚛が࣏ᙲです。

Ū˙ɻ市にƓける市域μ˳の課題౨᚛を׋る場のᚨፗについて、市と協ᜭ・౨᚛する

とともに、˙ɻ市地域福祉ᚘဒで᜚われているዮӳႻᛩ支援˳Сの強化の中で、˙

ɻ市社協のௐたすǂき役割をଢᄩ化していくことが࣏ᙲです。

＜組৫ج൫ڧ化ํ਑＞
しͨ、·ちͮ͘りشೳΛൃػ体ٞڠ（１）
　঺ௐ

Ũྸ事会にᢿ会をᚨけ、Ჶ࠯঺ 2� 年度（201� 年度）から、４ᢿ会 ( Ĭඥ人ኺ営、

ĭዮӳႻᛩ支援、Į地域支援、į障ܹ者支援 ) Ჸ、˙ɻ市社協がӕりኵんでいるφ˳

的な活動内容のᛟଢや、ॖ見交੭・協ᜭをしました。

Ũᚸᜭ員会にƓいても、ᇹᲱഏ地域福祉推進ᚘဒሊ定にӼけてのॖ見交੭やॖ見Ꭾӕ

をしました。

Ũ社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会では、ඥ人による連携・協働のためのᄂ̲を年３ׅ開催し

ました。また、障ܹ者ǹȝーȄ協会については、ᐯ立した運営ができるように支援

しました。

　課題

Ūྸ事会にƓいては、ᢿ会にƓいて、ྸ事とᎰ員との協ᜭが行えるようになってきま

したが、ᚐൿすǂき課題の協ᜭまでにはᐱっていません。ʻࢸは、˙ɻ市社協とし

てӕりኵǉǂき事業等についての協ᜭを実施していくことが࣏ᙲです。また、ᚸᜭ

員会にƓいても、Ӳׇ˳を代ᘙする委員として、住民の生活課題をӒପした協ᜭが

できる場にしていくことが࣏ᙲです。

Ū社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会では、地域とඥ人ɳƼにඥ人ӷٟが協働・連携していく地

域ᝡྂのӕりኵǈを協ᜭし、φ˳的なӕりኵǈにつなƛていくことが࣏ᙲです。また、

障ܹ者ǹȝーȄ協会と˙ɻ市社協が協働して、ிʮȑȩリンȔックにӼけて、障ܹ

者ǹȝーȄのգ発等に関してӕりኵǉことが࣏ᙲです。
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組みͮ͘り࢓化しͨڧ੓とのύʔτφʔγοϓΛߦ（２）
　঺ௐ

Ũ「˙ɻ市地域福祉ᚘဒ（ᇹ２ഏ）ો定༿」ሊ定に委員として参ဒするとともに、ワー

ǭンǰの進行を行いました。また、̇ ɻ市高齢者̬ͤ福祉ᚘဒ・介護̬ᨖ事業ᚘဒ ( ᇹ

Ჱ期 )、障ܹ福祉ᚘဒ ( ᇹ５期 ) ሊ定についても関わりました。さらに、ೌМઢ護支

援˳Сの新たな˳Сૢͳについて、市とともに協ᜭしてきました。

ŨᇹᲱഏ地域福祉推進ᚘဒሊ定にあたり、市から委員ᢠ出と参ဒ、࣏ᙲに応じてᎰ員

ワーǭンǰȁーȠに関わっていたƩきました。

　課題

Ū中・ᧈ期ᚘဒ（˙ɻ市地域福祉ᚘဒ、˙ɻ市地域福祉推進ᚘဒ）について、市と˙

ɻ市社協が、共通ᛐᜤのもとでӕりኵんでいくことが࣏ᙲです。

Ū˙ɻ市社協の民᧓ࣱ、π共ࣱを活かして、市からさまƟまな事業をӖᚠしていますが、

事業の進਻状況や課題について、共ஊの場が࣏ᙲです。

  

（３）ҏ୮ڠࣾࢢΒしい支援ྗのൃش
　঺ௐ

Ũਦ定ሥྸ者С度にƓいて、市立障ܹ者福祉センター、市立障ܹ者ȇǤサーȓǹセン

ター、市立地域福祉ዮӳセンターの３施ᚨをሥྸ運営しています。また、市から、

Ӳ福祉事業をӖᚠし実施しています。

Ũ課題ᛦૢ会ᜭを実施し、ᢿፙを್ૺし、ዮӳ的な支援の方ሊを౨᚛しました。

　課題

Ū市立障ܹ者福祉センターは、障がいのある市民からのさまƟまなႻᛩにݣ応ができ

るようᎰ員の᝻ឋӼɥを׋るとともに、障がい者ɼ˳の事業運営ができるようにӕ

りኵǉことが࣏ᙲです。

Ū市立障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターは、市立障ܹ者福祉センターとɟ˳的に事業を実

施し、地域に開かれた施ᚨとして、ȜȩンȆǣアのӖλれや、地域住民との交流の

場づくり等につなƛることが࣏ᙲです。また、Мဇ者ɟ人ƻとりに応じた支援と、

Ҕၲ・介護˳Сの強化が࣏ᙲです。

Ū市立地域福祉ዮӳセンターは、ਦ定ሥྸ者として、˙ɻ市社協が運営するȡリット

を৙ち出すことが࣏ᙲです。

（̐）支援ྗΛൃ͢شるͨΊの人ࡐҭ੒と体੍੔උ
　঺ௐ

Ũ˙ɻ市社会福祉ٻ会などの事業にݣして、Ꮀ員が್ૺ的なȗロǸェクトȁーȠを࢟

঺し、事業を実施しました。

Ũ新人Ꮀ員ᄂ̲や、実習生のӖλれ方ඥなどをૢͳしました。

　課題

ŪӲᢿፙによる್ૺ的なݣ応が࣏ᙲな場ӳに、Ꮀ員ȗロǸェクトȁーȠを立ちɥƛ、
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実施しましたが、ཎ定のᎰ員への᝟担や、ଐࠝ業Ѧの᡾行のڳƛになっていないの

౨ᚰが࣏ᙲです。

Ū市立地域福祉ዮӳセンターと市立障ܹ者福祉センターが、໎ܹ଺に、໎ܹȜȩンȆǣ

アセンターや、福祉ᢤᩊ所などのᙐૠの役割を担うこととなっていますが、ɼに担

うǂき役割をଢᄩ化するため、市との協ᜭをዒዓしていくことが࣏ᙲです。

Ū᨞ޖКのᄂ̲˳ኒのᄩ立にӼけた౨᚛をすすめるとともに、Ꮀ員として共通する᝻

ឋのӼɥを׋るためのᄂ̲が࣏ᙲです。また、ࣄԡᄂ̲の実施については、Ǆとん

どӕりኵめていない状況です。さらに、地域福祉を推進するためのᎰ員の᝻ឋӼɥ

ᄂ̲ȗロǰȩȠを౨᚛し、˂ඥ人のᎰ員とのӳӷᄂ̲の場が࣏ᙲです。

の૑ग़ݯࡒಈ׆（５）
　঺ௐ

Ũ会ᝲについては、地ғ社協等 ( 学ఄғݱ ) の地域福祉活動に᣻点的にᣐЎしている

ことを、Ӳ地ғのዮ会等で住民にգ発をしました。会員ૠは್ƹい状況です。年ŷ、

ዮ᫇がถݲしている状況にあります。

Ũ共ӷѪ᣿については、πѪᣐЎ方ࡸを実施し、ࠢ広く市民にգ発しました。また、

社協ᣐЎ事業として、地域のつどいの場である、地域ふれ愛福祉サロン事業に᣻点

的にᣐЎしました。新たなӕりኵǈとして、Ѫ᣿ႊᝣࡃȗロǸェクト事業に１事業

所がႇ᥵しました。

ŨȋーǺ・᝻เϐ発見౨᚛委員会にƓいて、地域のさまƟまなׇ˳から委員をᢠ出し、

έ進地ᙻݑや社会᝻เとしてのׇ˳活動について、見ᜤをขめることができました。

Ũ広إ・գ発活動として、「社協Ʃより」をはじめ、țーȠȚーǸ、Ȗロǰ、フェǤǹȖッ

ク、ȡーȫȋȥーǹ、ȁȩǷ等を作঺し、地域福祉ऴإ等を੩̓しました。

　課題

Ū会ᝲをはじめ、共ӷѪ᣿や、寄˄᣿などの̅ᡦをଢᄩ化し、᝻᣿を˴にΪ当するの

かを、市民にЎかりやすく広إすることが࣏ᙲです。

Ū活動ᝠเについては、活動᝻᣿のӓᨼ方ඥとともに、᝻᣿ˌٳの᝻เ ( 人や場所、専

門২ᘐの੩̓等 ) もԃめての౨᚛が࣏ᙲです。

Ū広إ・գ発活動については、ݣᝋやႸ的に見ӳった手ඥや実施方ඥを౨᚛すること

が࣏ᙲです。

੒Ռ

՝୊

Ძ
ᚘ
ဒ
ಒ
ᙲ
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ᇹ２ᇘ　˙ɻ市社協をӕりࠇくྵ状
　地域では、ݲ子高齢化が進行するとともにᲦ世帯ᙹ೉の጑ݱ化が進ǈ、また、ȩǤ

フǹタǤȫが多様化する中で、人とƻととの関̞がࠎᕓ化し、社会的孤立・社会的੎

ᨊがขЦ化した事ᝋがឪこっています。また、社会բ題として、「ᲲᲪ５Ცբ題」や、「Ȁ

ȖȫǱア」等、福祉ȋーǺが多様化・ᙐӳ化し、ଏ܍のС度の௒内では支援しにくい「С

度の཰᧓」のբ題が᫋נ化してきています。

　こうした状況から、これまでの高齢者、障がい者、δᇜといったЎ᣼КのС度にؕ

づいたጏ割りの支援では、ᚐൿしにくいբ題にݣして、Ў᣼を್ૺ的に、かつ包括的

なႻᛩ支援˳Сのૢͳが࣯がれています。

　また、໎ܹがμ׎Ӳ地で頻ጛにឪこる中で、໎ܹ଺をे定した住民によるᙲ援護者

への支援˳Сづくりのӕりኵǈも࣏ᙲとなってきています。

　ᛐჷၐ高齢者や障がい者・δᇜᖋࢳの増加をはじめ、地域に୥らす׎ٳ人や、多૨

化共生の社会づくりの࣏ᙲࣱから、ೌМઢ護のႻᛩ・支援、生活׉ᇀ者への支援、ᝰ

いཋや交通のɧ̝さなど生活支援を࣏ᙲとする方のȋーǺが増ٻし、その支援の方ඥ

と担い手ɧឱなど地域のあり方を́せて౨᚛することが࣯Ѧとなっています。

１ɽ෱ࢱ施ࡦのಈ޲
（１）ࣾձ෱ࢱ๏のվਖ਼
　С度の཰᧓や、ᙐӳ的なբ題をᚐൿするため、С度、Ў᣼ごとのጏ割りの関̞をឬ

えて、多様なɼ˳がつながることで、住民ɟ人ƻとりの୥らしと生きがい、地域をと

もにоっていく社会である「地域共生社会」の実ྵにӼけたӕりኵǈを見ੁえて、社

会福祉ඥが࠯঺３Ც年（201� 年）４உにોദされました。

　ોദ点として、

Ĭ地域共生社会の実ྵにӼけて、地域福祉推進のྸࣞとして、地域住民等は、福祉サー

ȓǹを࣏ᙲとする地域住民ӏƼその世帯がৼえる様ŷなЎ᣼にわたる地域生活課

題を৭੮し、そのᚐൿに᝻する支援を行う関̞機関との連携等によりそのᚐൿを

。る׋

ĭ市は、地域住民等ӏƼ地域生活課題のᚐൿに᝻する支援を行う関̞機関の地域福

祉の推進のためႻʝの協щがό๖に行われ、地域生活課題のᚐൿに᝻する支援が

包括的に੩̓される˳Сをૢͳするようѐめる。

Į市ӏƼჄは、それぞれ市地域福祉ᚘဒӏƼჄ地域福祉支援ᚘဒをሊ定するようѐ

めることとするとともに、ᚘဒのᚡ᠍事᪮として福祉に関し共通してӕりኵǉǂ

き事᪮をᡙ加する。

　ˌɥの点を៊まえ、地域共生社会実ྵにӼけて、「地域住民等」と連携して、ᙐᩃ

かつ多様化していく地域生活課題のᚐൿに᝻する支援を行うための˳Сとして、福

祉ᢿٳˌޅもԃめた、市役所内の連携を強化するとともに、市役所ٳの関̞機関・

ׇ˳もԃめた「包括的支援˳С」をૢͳしていくことをႮりᡂんƩ、地域福祉ᚘဒ

のሊ定が࣏ᙲとなってきています。

（２）ʮ地域共生ࣾձに͚ͨ޲แׅ的支援と多様なࢀՃ・ڠಇの推進にؔ͢るݕ౼ձ
ɹɹɹ（地域共生ࣾձ推進ݕ౼ձ）ʯの࠷ऴとり·とΊ

Წ

ųྵ
ų

ཞ
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　ҽ生і働ႾにƓいて、࠯঺ 31 年度（201� 年度）に、ഏ期社会福祉ඥોദにӼけ

た市ထ஭にƓける包括的な支援˳Сのૢͳのあり方や、地域共生社会の実ྵにӼけ、

中ᧈ期のᙻ点から社会̬障・生活支援にƓいて、ʻࢸ強化すǂき機能等をɼに౨᚛し

た౨᚛会のஇኳとりまとめが出されました。その中で、「地域共生社会のྸࣞは、С

度・Ў᣼の௒や、「支えるͨ」「支えられるͨ」というࢼஹの関̞をឬえて、人とƻと、

人と社会のつながり、ɟ人ƻとりが生きがいや役割を持ち、яけӳいながら୥らして

いくことができる、包括的なǳȟȥȋȆǣ、地域社会をоるというᎋえ方である。」こ

とがᅆされています。そして、ʻࢸの新たなアȗローȁとして、ɟ人ƻとりの生がݭ

᣻され、ᙐᩃかつ多様なբ題をৼえながらも、社会との多様な関わりをؕᄽとしてᐯ

的な生をዒዓしていくことを支援する機能の強化が൭められてƓり、専門Ꮀの支援ࢷ

は「φ˳的な課題ᚐൿをႸਦすアȗローȁ」と「つながりዓけることをႸਦすアȗロー

ȁ（ˤឥ׹支援）」をኵǈӳわせていくことが࣏ᙲとされ、専門Ꮀによるˤឥ׹支援と、

地域住民ӷٟの支えӳいやዼやかな見守りという、ӑ方のᙻ点を᣻ᙻし、᣻ޖ的にセー

フȆǣネットを強化していくことが࣏ᙲƩということが᜚われています。

　そのためには、市ထ஭にƓける包括的な支援˳Сをನሰするために、「ૺらないႻᛩ

支援」、「参加支援」、「地域づくりにӼけた支援」の３つの支援をɟ˳的に行う新たな

事業のоᚨがਫ਼ƛられています。新たな事業は、市ထ஭が、さまƟまな課題をৼえる

μての地域住民をݣᝋとして、地域住民や関̞機関等とᜭᛯする場を持ち、共通ᛐᜤ

を持ちながらӕりኵǈを進めるとともに、定期的に実施状況等をЎௌ・ᚸ̖・ોծす

るˁኵǈをつくることがᅆされています。

　また、包括的支援に携わる専門Ꮀ等の支援のឋを担̬するため、ᄂ̲カリǭȥȩȠ

や教஬等のૢͳの推進、ᄂ̲の実施等、人஬Ꮛ঺・ᄩ̬にӼけたӕりኵǈを進めるこ

とと、新たな事業について、市（ထ஭）地域福祉ᚘဒのᚡ᠍事᪮とすǂきことがᅆさ

れました。

　そして、ᣃᢊࡅჄは、広域での人஬Ꮛ঺やネットワークづくり、広域での支援やᛦ

ૢを担い、׎は、ᣃᢊࡅჄ域をឭえるႻᛩ事業を進めるǄか、市ထ஭にݣして、೅แ

的なᄂ̲カリǭȥȩȠや教஬等のૢͳ、ᄂ̲の実施等、ᣃᢊࡅჄと連携した人஬Ꮛ঺

の推進などを進めることがᅆされました。

２ɽҏ୮ࢢのگݱ
（１）人ޱ推Ҡ
　μ׎では࣯ᡮな人ӝถݲ社会をᡇえている中、׎Ѭᛦ௹によるஜ市の人ӝをǈると、

ዮ人ӝはࣇ増ͼӼにあります。ዮ人ӝ・年齢 3 ғЎК人ӝの推ᆆをǈると、ଯ和 ��

年（1��0 年）から 0 ᳸ 14 ബの年ݲ人ӝがถݲͼӼにあるɟ方、�� ബˌɥの高齢

者人ӝは増加ͼӼにあります。࠯঺ 1� 年（200� 年）には、年ݲ人ӝと高齢者人ӝ

がᡞ᠃してƓり、また、ᐯ໱動७の推ᆆでは、࠯঺ 2� 年（201� 年）までは、出生

ૠがരʧૠをɥׅっていましたが、࠯঺ 30 年（201� 年）からは、രʧૠが出生ૠ

をɥׅりました。また、人ӝȔȩȟッȉからは、ׇ ঺࠯、の世代がج 2� 年（201� 年）

から �� ബˌɥの高齢者となり、そのࢸも、ׇجǸȥȋア世代が高齢者になるまでの

ኖ 20 年᧓は、高齢者人ӝが多く、ݲ子高齢化の進行がǈられます。

Წ

ųྵ
ų
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˙૯人ޱ・年ྸ �۠෼ผ人ޱの推Ҡ

᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹（Ӳ年 10 உ 1 ଐ଺点）

˙年ྸ �۠෼ผ人ߏޱ੒ൺの推Ҡ

᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹（Ӳ年 10 உ 1 ଐ଺点）

˙ࣗવಈଶの推Ҡ

᝻૰Ჴ˙ɻ市᝻૰

Წ
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˙人ޱϐϥϛου
（ฏ੒ ��年）

（ฏ੒ ��年）
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団塊ジュニアの世代
（S46 ～ 49 年生まれ）
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（S46 ～ 49 年生まれ）
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˙খֶ۠ߍผ人ޱ、世帯਺、高ྸ化཰、ͻとり฻Βし高ྸऀ਺

è世帯ૠ・人ӝ・高齢化ྙは、˙ɻ市ወᚘ 201�( 令和Ψ ) 年 � உ 1 ଐྵנ人ӝ推ᚘ

Ŭ˙ɻ市高齢者実७ᛦ௹２Ც１Ჳ年度ኽௐ (201�( 令和Ψ ) 年６உ１ଐྵנ )

 

小学校区 世帯数 人口 0 歳～ 

１９歳 

２０歳 

～６４歳 

６ ５ 歳

以上 

高齢化率 ★67 歳以上のひ

とり暮らし人数 

伊丹小 9,079 20,409 3,676 12,892 4,712 23.1% 791 

稲野小 5,370 13,354 2,653 8,085 3,160 23.7% 458 

南小 7,823 17,641 3,280 10,933 4,195 23.8% 718 

神津小 2,622 5,899 885 3,406 1,834 31.1% 338 

緑丘小 4,514 11,026 2,190 6,662 2,669 24.2% 417 

桜台小 4,826 11,856 2,203 7,053 3,104 26.2% 407 

天神川小 5,517 13,589 2,479 8,123 3,704 27.3% 607 

笹原小 6,896 16,842 2,940 9,679 4,952 29.4% 511 

瑞穂小 4,064 11,151 2,084 7,361 2,335 20.9% 317 

有岡小 5,492 12,356 2,305 7,645 2,864 23.2% 512 

花里小 3,329 8,105 1,351 4,612 2,527 31.2% 359 

昆陽里小 3,749 9,151 1,892 5,373 2,376 26.0% 421 

摂陽小 3,648 8,510 1,385 4,782 2,707 31.8% 382 

鈴原小 3,045 7,298 1,191 4,081 2,298 31.5% 343 

荻野小 4,504 11,268 2,263 7,071 2,487 22.1% 277 

池尻小 4,407 10,799 2,066 6,412 2,830 26.2% 505 

鴻池小 3,543 9,025 1,964 5,544 2,052 22.7% 353 

計 82,428 198,279 36,807 109,991 50,806 25.6% 7,716 
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（２）߹計ಛघग़生཰
　˙ɻ市のӳᚘཎഷ出生ྙは˯ɦͼӼをኺて、࠯঺ 22 年（2010 年）に 1��3 と高

まりましたが、࠯঺ 2� 年（201� 年）に 1��� になっています。Ⴤや׎の͌をɥׅっ

て推ᆆしてƓり、近ᨩᐯ඙˳とൔ᠋しても高い͌となっています。

˙߹計ಛघग़生཰の推Ҡ

᝻૰ᲴτࡉჄ̬ͤወᚘ年إ

（３）Ո଒ܗଶのม化
１）世帯ᙹ೉推ᆆ

　世帯ᙹ೉は、࠯঺ 12 年（2000 年）は、１世帯 2��� 人でありましたが、࠯঺

2� 年（201� 年）には、１世帯２� ４５人となり、世帯ᙹ೉は年ŷݱさくなっています。

　また、ܼଈ࢟७については、࠯঺ 12 年（2000 年）から࠯঺ 2� 年（201�

年）では、ҥ身世帯が、５Ჟ（23Ჟから 2�Ჟに）、２人世帯が、３Ჟ（2�Ჟから

30Ჟ）増加し、３人世帯ˌɥがᲲᲟ（�1Ჟから 43Ჟ）ถݲしています。

˙世帯਺の推Ҡ

᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹
᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹

᝻૰ᲴτࡉჄ̬ͤወᚘ年إ
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２）共働きܼࡊ ( 業ݼのڸ ) 推ᆆ

঺࠯　 12 年（2000 年）は、ۡپのいるɟᑍ世帯にƓける共働き世帯のൔྙは

３５� ５Ჟでしたが、࠯঺ 2� 年（201� 年）には、３Ჲ� ５Ჟに増加しています。

　また、年齢ޖКのڸのݼ業ྙの推ᆆをǈると、40 代、�0 代が高く、６割ˌɥの

が働いています。加えて、20ڸ 代、30 代の子Ꮛて世代のڸのݼ業も増加してƓり、

４割をឬえています。

˙෉්のいるҰൠ世帯に͓͚る࠺のब業ঢ়گの推Ҡ

 ᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹

˙年ྸ૚ผの࠺のब業཰の推Ҡ

᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹

᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹

᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹
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（̐）地域組৫のม化
１）ᐯ඙会ኵጢྙの推ᆆ

　地域（ᐯ඙会）で実施している活動のɼなものとして、Ĭ交流関̞（ٰᅛり、もち

つき等）、ĭ࿢ؾ関̞（地域ฌੈ等）、Įኣʗ関̞（ごǈբ題、ᬳ᪦բ題等）、į見守り

活動（通学・ٸ᧓ȑトローȫ等）、İ地域行事への協щ（学ఄ行事等）、ı行૎からの

̔᫂（地域ॖ見のとりまとめ、ᛦ௹、行૎との連ዂ等）、ĲӲᆔ事Ѧϼྸ（ዮ会、ྸ事

会などの開催等）があります。ᐯ඙会のྵ状はɦᚡのとƓりです。

　˙ɻ市は、ᐯ඙会等が住ǈよい生活࿢ؾづくり等をめƟして行うǳȟȥȋȆǣ活動

や、地域住民の連帯ॖᜤを高੬するためにᐯ඙会ӏƼᐯ඙会Ȗロックが行うᄂ̲活動

等にя঺し、心ᝅかなまちづくりにѐめています。

２）地域ᐯ඙ኵጢの推ᆆ

　˙ɻ市は、ಒƶݱ学ఄғを活動ር׊として、ር׊内に居住されるすǂての市民が活

動に参ဒでき、ʻࢸも地域の活動がዒዓして実施できるよう「地域ᐯ඙ኵጢ」のᚨ立

と、̒ ࢸஹ΂（ʻݩの地域のࢸ 10 年）の実ྵにӼけたӕりኵǈを᜚った「地域ȓǸȧ

ンづくり」の支援を行っています。

　地域ᐯ඙ኵጢは、࠯঺ 2� 年度（201� 年度）に、˙ɻݱ学ఄғ、ᇽҾݱ学ఄғを

Ȣȇȫ地域としてᚨ立され、地域ȓǸȧンのሊ定と、地域ȓǸȧンにؕづいた事業を

実施することで、˙ɻ市は、それぞれ地域の実ऴに応じて地域ዮ括交˄᣿を支ዅし、

また、運ဇ方ඥやふるさと寄˄による交˄᣿の活ဇについてяᚕを行うなど、地域ᐯ

඙ኵጢにƓける地域活動の推進を支援しています。そして、̇ ɻ市は、࠯঺30年（201�

年）年６உには「地域ᐯ඙ኵጢᚨ立等に関するவ̊」をС定しました。

　˙ɻ市は、ଏに地域ȓǸȧンをሊ定している˙ɻݱ学ఄғ・ᇽҾݱ学ఄғに加え、

঺࠯ 30 年度（201� 年度）は、ᆖ᣼ݱ学ఄғ・ዯɯݱ学ఄғ・൷ݱހ学ఄғにƓけ

る地域ȓǸȧンのሊ定について、地域の᝟担軽ถを׋るため、そのሊ定に̞るኺᝲを

ᙀяするとともに、ॖ見交੭会やまちあるき等に参ဒするなどの支援を行いました。

そのኽௐ、ᆖ᣼ݱ学ఄғ・൷ݱހ学ఄғでは、地域ȓǸȧンをሊ定され、ዯɯݱ学ఄ

 

自治会の現状 H27 H28 H29 H30 

自治会数 210 208 207 204 

世帯数（推計） 79,536 79,204 80,111 80,783 

戸数（自治会区域内） 69,217 71,290 72,181 72,580 

自治会加入戸数 52,718 51,636 50,925 50,403 

加入率 
自治会区域内 76.2 72.4 70.6 69.4 

市域 66.3 65.2 63.6 62.4 

解散(休止)した自治会数 3 1 2(1) 2 
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ғについては、さらに༌ᜭを᣻ƶሊ定する予定となっています。さらに、࠯঺ 31 年

度（201� 年度）年度からは、ዯɯݱ学ఄғに加え、新たにஊݱޢ学ఄғ・અᨗݱ学

ఄғ・ᅕ඾ݱ学ఄғ・ᑶ᣺ݱ学ఄғ・ଝᨗ᣺ݱ学ఄғ・ټᅕ߷ݱ学ఄғが地域ȓǸȧ

ンのሊ定に̞るために支援を行っています。

３）ᆰきܼ・ࡃᑄの状況

　˙ɻ市では、࠯঺ 2� 年度（2014 年度）に実७ᛦ௹（Ⴘᙻ等による）を実施し、

市内 1�421 ˑのᆰきܼがנ܍している状況にあり、࠯঺ 2� 年（201� 年）Ჳஉに

「ᆰܼཎਜ਼ඥ」にؕづき、「˙ɻ市ᆰܼ等ݣሊ協ᜭ会வ̊」を施行するとともに、「˙ɻ

市ᆰܼ等ݣሊ協ᜭ会」をᚨፗし、「˙ɻ市ᆰܼ等ݣሊᚘဒ」をሊ定しています。しかし、

ྵ଺点ではφ˳的なӕりኵǈにはつながっていません。

঺࠯　 31 年度（201� 年度）、˙ɻ市社協の活動にྸᚐのあるᆰきܼの持ちɼ（Ψ民

生委員δᇜ委員）からのဎし出により、˙ɻ市社協のǳȟȥȋȆǣワーカーψ生活支

援ǳーȇǣネーターのᛦૢにより、ݱ学ఄғのᐯ඙協ᜭ会とᙾ୿を交わし、ͤࡍȞー

Ǹȣンや、̴ӟの会等の活動に活ဇされています。

３ɽҏ୮ࢢの෱ࢱঢ়گ
（１）高ྸऀ
　高齢者̬ͤ福祉ᚘဒ・介護̬ᨖ事業ᚘဒ（ᇹᲱ期Ჴ201� 年᳸ 2020 年）では、「地

域包括Ǳアᚘဒ」とˮፗ˄けた、ᇹ � 期介護̬ᨖ事業ᚘဒを៊まえ、ׇجの世代が

�� ബˌɥをᡇえる令和 � 年（202� 年）を見ੁえた中ᧈ期的ᙻ᣼によって、地域包

括ǱアǷǹȆȠのെ᨞的なನሰをめƟします。

　ɼなӕりኵǈとしては、地域包括ǱアǷǹȆȠನሰの中ఋを担う地域包括支援セン

ターの機能強化や、高齢者の社会参加や生きがいづくりに᣻点をፗいた介護予防事業

の実施、ܡנҔၲの୍ӏにӼけたҔၲ・介護の連携強化、地域݅ბ׹サーȓǹを中心

とした施ᚨૢͳ等を通じて、住ǈॹれた地域でのܡנ生活を支えるؕႴを強化してい

くこと等をႮりᡂんでいます。

　இɥˮᚘဒである「˙ɻ市ዮӳᚘဒ（ᇹ５ഏ）」の施ሊႸ೅にඝって、「˙ɻ市地域

福祉ᚘဒ（ᇹ２ഏ）ો定༿」、「ᇹ３ഏ˙ɻ市障ܹ者ᚘဒ・̇ ɻ市障ܹ福祉ᚘဒ（ᇹ５期）」

「˙ɻ市ͤࡍづくりᚘဒ」「˙ɻ市住生活ؕஜᚘဒ」などともૢӳࣱを׋り、ഏのؕஜ

Ⴘ೅を定め、関連施ሊを推進しています。

Ĭ「住ǈॹれた地域での୥らしを支えます」

　「Ҕၲ」「介護」「予防」「生活支援」「住まい」の５つのサーȓǹをɟ˳的に੩̓して、

支援が࣏ᙲな高齢者の住ǈॹれた地域にƓける生活を支援する地域包括ǱアǷǹȆ

ȠのನሰをめƟします。

ĭ「高齢者のΨ気な生活を支援します」

　地域にᝡྂできる活動の場をつくるなど、いきいきと活躍する高齢者を支援します。

Į「ܤ心して୥らせるˁኵǈをನሰします」

　ೌМઢ護の推進をはじめ、ᛐჷၐ高齢者やそのܼଈへのǱアの推進などにより、

身近な地域でܤ心して୥らせるˁኵǈをನሰします。

į「持ዓӧ能な介護̬ᨖС度をನሰします」

Წ

ųྵ
ų

ཞ



1�

ᢘദな᝟担とዅ˄をዜ持し、ܤ定的な介護̬ᨖ事業運営を行います。

１）高齢者人ӝの推ᆆ

　高齢者人ӝは、Э期高齢者人ӝ・ࢸ期高齢者人ӝともに年ŷ増加しています。࠯঺

12 年（2000 年）にൔǂ、࠯঺ 30 年（201� 年）にはЭ期高齢者が 2��23� 人（Ქ

���3Ჟ）、ࢸ期高齢者が 2��1�4 人（Ქ 1���0Ჟ）増加しています。　　

ともに׎、Ⴤࡉ期高齢者割ӳは、年ŷɥଞͼӼにあり、˙ɻ市、τࢸ　 4 割をឬえて

います。ࢸ期高齢者の増加ྙは、Э期高齢者よりも高く、ʻࢸもࠢٻな増加が予ยさ

れるため、ࢸ期高齢者の࣯増へのݣ応ሊが൭められます。

ɹ˙高ྸऀ人ޱの推Ҡ�� � ɹɹɹɹɹɹɹɹ˙後ظ高ྸऀ割߹の推Ҡ

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

᝻૰Ჴ׎Ѭᛦ௹（いずれも࠯঺ 2� 年 10 உ 1 ଐྵנ）

２）ᙲ介護ᛐ定者ૠの推ᆆ

　ᙲ介護・ᙲ支援ᛐ定者ૠは

๴ഏ増加してƓり、࠯঺ 2� 年

（201� 年）Ჳஉ஛଺点でᲲ�

５６Ჱ人となっています。

　これはЭ年ൔで１� ᲪᲟの増加

です。

　また、５年Эの࠯঺ 24 年と

ൔ᠋すると２Ჲ� ５�Ჟの増加と

なっています。このうちᙲ介護

３のᛐ定者ૠがஇもٻきな˦Ƽ

をᅆし５Ც� ᲱᲟの増加となって

います。
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 高齢者人口 前期高齢者数 後期高齢者数 後期高齢者割合 

伊丹市 47,286 人 26,037 人 21,249 人 44.9% 

兵庫県 1,481,646 人 786,777 人 694,869 人 46.9% 

国 33,465,441 人 17,339,678 人 16,125,763 人 48.2% 
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３）地域支援事業のਘΪ

　介護予防・ଐࠝ生活支援ዮӳ事業は、࠯঺ 2� 年（201� 年）４உから介護̬ᨖඥ

のોദにより地域支援事業にˮፗ˄けられたものです。ؕஜྸࣞとして、Ĭ多様な生

活支援のΪ実、ĭ高齢者の社会参加と地域にƓける支えあい˳Сづくり、Į介護予防

の推進、į市ထ஭・住民などの関̞者᧓にƓけるॖᜤの共ஊとᐯ立支援にӼけたサー

ȓǹ等のޒ開をਫ਼ƛています。

　地域の実ऴに応じて、住民等の多様なɼ˳が参ဒし、多様なサーȓǹをΪ実させる

ことで、地域の支えあい˳Сづくりを推進するとともに、ᙲ支援者などにݣしてјௐ

的かつјྙ的に支援等を行うことができるようめƟします。

　˙ɻ市では、࠯঺ 2� 年（201� 年）４உより、ଐࠝ生活ח域ごとに１Ӹずつ生活

支援ǳーȇǣネーターがᣐፗされることとなり、˙ɻ市社協にᣐፗされ、ǳȟȥȋȆǣ

ワーカーψ生活支援ǳーȇǣネーターとして、地域の福祉᝻เのᔛᆢ・開ਏや、Ǥン

フǩーȞȫな地域の支援につなƙ役割をௐしています。

（２）োがいऀ
　˙ɻ市では、࠯঺ 2� 年度（2014 年度）に、障ܹ者施ሊμᑍに関するؕஜ的な事

᪮を定める「ᇹ３ഏ˙ɻ市障ܹ者ᚘဒ」をሊ定し、「障ܹのஊ໯によってЎけᨠてられ

ることのない共生社会の実ྵ」をؕஜྸࣞに、˙ɻ市がとるǂき障ܹ者施ሊのؕஜ的

な方Ӽࣱをᅆしました。

঺࠯　 2� 年度（201� 年度）にሊ定された、「˙ɻ市障ܹ福祉ᚘဒ（ᇹ５期）」・「障

ܹδ福祉ᚘဒ（ᇹ１期）」では、「障ܹ者のଐࠝ生活ӏƼ社会生活をዮӳ的に支援する

ためのඥࢷ」にؕづく市ထ஭障ܹ福祉ᚘဒとして、ᐯ立支援ዅ˄にؕづく障ܹ福祉サー

ȓǹ、Ⴛᛩ支援、地域生活支援事業などの実施にあたってのᎋえ方と࣏ᙲなサーȓǹ

᣽の見ᡂǈをᅆし、そのᄩ̬のための方ሊを定めるとともに、「ᇹ３ഏ˙ɻ市障ܹ者ᚘ

ဒ」の生活支援、ᨽဇ・ݼ業・ኺฎ的ᐯ立などの施ሊのɟᢿをನ঺する内容としました。

　また、「障ܹ者のଐࠝ生活ӏƼ社会生活をዮӳ的に支援するためのඥࢷӏƼδᇜ福祉

ඥのɟᢿをોദするඥࢷ」にؕづき、「障ܹδ福祉ᚘဒ（ᇹ１期）」を、˙ɻ市は障ܹ

福祉ᚘဒとɟ˳のものとして作঺することとしました。

　これらのᚘဒは、「˙ɻ市ዮӳᚘဒ（ᇹ５ഏ）」ӏƼ「˙ɻ市地域福祉ᚘဒ（ᇹ２ഏ）

ો定༿」をɥˮᚘဒとするもので、「˙ɻ市ͤࡍづくりᚘဒ」「˙ɻ市高齢者̬ͤ福祉

ᚘဒ・介護̬ᨖ事業ᚘဒ」、「˙ɻ市子ども・子Ꮛて支援ᚘဒ」の̬ͤ福祉Ў᣼にƓけ

る関連ᚘဒや、教Ꮛ・ᨽဇ・人ೌ・まちづくりなどの関連Ў᣼にƓけるᜂ施ሊとの連

携を׋りながら障ܹ者施ሊを推進してまいります。

１）身˳障がい者の状況（1� ബˌɥの人ૠ、年齢К状況）

　˙ɻ市にƓける 1� ബˌɥの身˳障ܹ者手ࠚ所持者ૠは、࠯঺ 30 年度（201� 年度）

では ����0 人になり、࠯঺ 2� 年度（2014 年度）の ����2 人からはኖ 1��Ჟのถで、

Ǆǅ್ƹい状況となっています。
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˙ҏ୮ࢢに͓͚る਎体োがいऀ਺ 	�� Ҏ্ࡀ 


　身˳障ܹ者手ࠚ所持者の年齢状況については、そのᲱ割ˌɥ（�3��Ჟ）を �� ബˌ

ɥの高齢障がい者がҩめてƓり、加齢にˤう၌၏などにより障ܹを持つにᐱった人の

ૠがɟെと増えています。

˙ҏ୮ࢢに͓͚る਎体োがいऀの年ྸผঢ়گ

２）ჷ的障がい者の状況（1� ബˌɥの人ૠ、年齢К状況）

　ჷ的障ܹ者福祉ඥでは、ჷ的障ܹを定፯していませんが、ҽ生і働Ⴞが࠯঺ 12 年

度（2000 年度）に実施した「ჷ的障ܹ者 ( δ ) ؕᄽᛦ௹」では、「ჷ的機能の障ܹが

発ᢋ期 ( ಒƶ 1� ബまで ) にあらわれ、ଐࠝ生活に支障が生じているため、なんらかの

ཎКな援яを࣏ᙲとする状७にあるもの」と定፯されています。

　そこで、このჷ的障ܹのЙ定は、ؕஜ的には、ᣃᢊࡅჄにᚨፗされる「ჷ的障ܹ者

୼生Ⴛᛩ所」によって、それらの状७をЙ定することになりますが、そのЙ定をɟ定

期᧓ᚰଢするものとして「ၲᏋ手ࠚ」等がᣃᢊࡅჄより交˄されます。˙ɻ市にƓけ

る 1� ബˌɥのၲᏋ手ࠚの所持者ૠは、࠯঺ 30 年度（201� 年度）では 1�13� 人で、
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঺࠯ 2� 年度（2014 年度）の �44 人から、1�1 人増えてƓり、割ӳであらわすと、

20�24Ჟ増えています。

˙ҏ୮ࢢに͓͚る஌的োがいऀ਺

　ၲᏋ手ࠚは 1� ബをឭえてӕࢽする人もあり、年齢ғЎについてはଢᄩなͼӼはあ

りませんが、࠯঺ 30 年度（201� 年度）では、ၲᏋ手ࠚ所持者のҞૠˌɥ (4���Ჟ )

を 20 ബ代、30 ബ代がҩめてƓり、高齢者である �� ബˌɥの手ࠚ所持者は 4��Ჟと

なっています。

˙ҏ୮ࢢに͓͚る஌的োがいऀの年ྸผのঢ়گ

３）ችᅕ障がい者の状況（1� ബˌɥの人ૠ）

　「ችᅕ̬ͤ福祉が࣏ᙲなݣᝋ者」については、ችᅕ̬ͤ福祉ඥによる「ችᅕ障ܹ者̬

ͤ福祉手ࠚ」の発行ૠによって৭੮することが出ஹますが、˙ɻ市にƓいては、࠯঺

30 年度（201� 年度）では 1�3�� 人にӷ手ࠚが交˄され、࠯঺ 2� 年度（2014 年度）

の 1�0�1 人にൔǂてኖ 31��Ჟ増となっています。
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˙ҏ୮ࢢに͓͚るਫ਼ਆোがいऀの౳ڃผखாൃߦঢ়گ

４）障ܹ者ࠀКᚐ消ඥの施行

঺࠯　 2� 年（2013 年）６உ「障ܹをྸဌとするࠀКのᚐ消の推進に関するඥࢷ」

がС定され、࠯঺ 2� 年（201� 年）４உ１ଐから施行されました。

　˙ɻ市にƓきましても、࠯঺ 2� 年（201� 年）3 உに、「˙ɻ市障ܹ者ࠀКᚐ消の

推進に関するᎰ員ݣ応ᙲ᪸」を定めるとともに、̇ ɻ市地域ᐯ立支援協ᜭ会にƓいても、

ᢿ会をᚨፗし、ࠀКのᚐ消にӼけたӕりኵǈを推進しています。

ҭてࢠ・ど΋ࢠ（３）
　人ӝถݲ଺代にλった中で、ݲ子化にഫഥめをかけ、ഏ代の社会を担う子どもをͤ

やかに生ǈᏋてる࿢ૢؾͳを׋ることが൭められています。࠯঺ 24 年（2012 年）

に঺立した「子ども・子Ꮛて関連 3 ඥ」にؕづき、࠷δ教Ꮛ・̬Ꮛ、地域の子ども・

子Ꮛて支援をዮӳ的に推進することをႸ的とした「子ども・子Ꮛて支援新С度」がǹター

トしました。新たなС度では、市ထ஭が実施ɼ˳となり、࠷ᆐט、̬Ꮛ所、ᛐ定こど

もטを通じた共通のዅ˄のоᚨと、ᛐ定こどもטС度のોծ、地域の実ऴに応じた子

ども・子Ꮛて支援のΪ実をめƟしています。

　˙ɻ市にƓいても、「子ども・子Ꮛて関連 3 ඥ」のឯଓを៊まえ、࠯঺ 2� 年（201�

年）1 உに「˙ɻ市子ども・子Ꮛて支援ᚘဒ」（ˌɦ、ᇹ 1 期ᚘဒ）をሊ定し、実ऴに

応じたឋの高い࠷δ教Ꮛ・̬Ꮛの੩̓ӏƼ地域の子Ꮛて支援のΪ実に関わる様ŷな施

ሊを推進してきました。

　その׎、ࢸでは、さらに進ǉݲ子化へのݣ応や、ࢳ機δᇜのᚐ消をめƟし「子Ꮛて

�心ȗȩン」や、令和Ψ年（201ܤ 年）10 உからは、࠷δ教Ꮛの᣻ᙲࣱや子Ꮛてに

かかるኺฎ的な᝟担軽ถのᚇ点から「࠷δ教Ꮛ・̬Ꮛの໯Ν化」を実施するなど、୼

なるݲ子化ݣሊを推進しています。
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　このような中で、˙ɻ市では、ᇹ 1 期ᚘဒが令和Ψ年度（201� 年度）でᚘဒ期᧓

が฼ʕすることから、令和 2 年度（2020 年度）から令和 � 年度（2024 年度）ま

での � 年᧓をᚘဒ期᧓とする「ᇹ 2 期˙ɻ市子ども・子Ꮛて支援事業ᚘဒ」をሊ定し、

「子どものஇծのМႩ」が実ྵされる社会のನሰと、すǂての子どものᏋちと、すǂて

の子Ꮛてܼࡊの支援することにより、ɟ人ƻとりの子どもがͤやかに঺ᧈできるよう、

˙ɻ市をӕりࠇく新たな課題のᚐൿにӼけてӕりኵǈを進めます。

（̐）生׆อޢ
　˙ɻ市の生活̬護Ӗዅ者ૠは、࠯঺ 21 年度（200� 年度）に࣯ນに増加しました

が、࠯঺ 2� 年度（2014 年度）からはࣇ増ͼӼに᠃じています。࠯঺ 30 年度（201�

年度）のЭ年度ൔは１Ც２Შ４Ჟ、１カஉ当りのר࠯ᘮ̬護世帯ૠは２Ღ４Ჲ２世帯、

人員ૠは３Ღ４６２人、市内人ӝにݣする̬護ྙは１ᲨᲱ５Ჟとなっています。

　世帯᫏׹К世帯ૠの推ᆆをǈると、࠯঺ 2� 年度（2014 年度）より高齢者世帯の

割ӳが増加してƓり、࠯঺ 2� 年度（201� 年度）で４ᲱᲨᲲᲟ、࠯঺ 30 年度（201�

年度）で４ᲲᲨ４Ჟとなっています。この状況は、μ׎的な動ӼとӷじͼӼをᅆしてƓり、

高齢者のҩめる割ӳは、ʻࢸますます増加するものとᎋえられます。

　生活̬護世帯のᐯ立支援として、ݼі支援Ⴛᛩ員、ݼіแͳ支援員、ᡚᨈ支援員、

ଐࠝ生活支援員、̲学支援員、ܼᚘႻᛩ支援員、࠯঺ 31 年度（201� 年度）からは

高齢者見守り支援員をᣐፗして事業を実施するとともに、年᣿Ӗዅ᝻఍ᛦ௹支援員、

ҔၲৣяႻᛩ員、介護支援専門員、ᢘദ化推進員等のᣐፗによるᢘദ化事業にもӕり

ኵんでいます。

঺࠯　 2� 年（201� 年）４உの生活׉ᇀ者ᐯ立支援ඥの施行ࢸ、生活̬護を࣏ᙲと

Йૺされる場ӳには、ᐯ立Ⴛᛩ支援機関が福祉事Ѧ所とዬ݅に連携し、生活̬護をᏮ

Ҳするᨥには生活׉ᇀ者ᐯ立支援С度についてのऴإ੩̓、яᚕ等を講ずることとなっ

ています。ЏれႸのない、ɟ˳的な支援というᚇ点から、連ዓ的な支援がᢘദに実施

できるよう、ӕりኵǈを進めています。

（５）生ऀځࠔ׆支援
঺࠯　 2� 年（201� 年）4 உの生活׉ᇀ者ᐯ立支援ඥ施行にӳわせ、市役所内に「く

らし・Ⴛᛩサȝートセンター」を開ᚨし、࣏᪰事業であるᐯ立Ⴛᛩ支援事業と住居ᄩ

̬ዅ˄᣿支ዅ事業を、そして˓ॖ事業の内、子どもの学習・生活支援事業（଒子ども

の学習支援事業）を実施しました。

঺࠯　 2� 年（201� 年）4 உには、˓ॖ事業の内、ݼіแͳ支援事業とܼᚘોծ支

援事業（଒ܼᚘႻᛩ支援事業）も開ڼし、ƻきこもり生活者やᧈ期ᩉᎰ者へのݼі支

援と、多᣻ͺѦ者や、子どもの学ᝲをᄩ̬するためにᝪᔛ࢟঺をႸਦす人などがͤμ

なܼᚘをನሰしていくための支援を強化しました。

　さらに、࠯঺ 31 年（201� 年）4 உからは、ٳ出がᩊしいƻきこもり生活者やそ

のܼଈと関̞をዜ持しながら、社会参加へのॖഒӼɥを̟すǂく、アǦトリーȁ支援

員をᣐፗし、ƻきこもり支援のΪ実にѐめています。

　ɥᚡのようなӲᆔ事業の活ဇに加え、市や地域の関̞機関との連携を׋ることで、

ᙐӳ的な課題をৼえたႻᛩ者を支援しています。

Წ

ųྵ
ų

ཞ
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（̒）地域の෱ࢱঢ়گ
(נ201�年12உ஛ྵ)�　　　　�������������������������学ఄғごとの福祉活動等の状況ݱ�（１

Წ

ųྵ
ų

ཞ

数

地域
自治組織名

自治協
改組年度

自治会
数

民生委
員児童
委員数

地域福
祉ネッ
ト会議

地区
ボランティア
センター

地区ふれ
愛福祉
サロン数

地域
交流
カフェ数

子ども
の

居場所数

おもちゃ
ライブ
ラリー数

地域
ビジョン番号

2034（策定済）
7（策定中）

11
（改組済） 251 16 11 124 18 98
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2）཰᧓の支援の増加

　˙ɻ市社協のႻᛩᆸӝでは、さまƟまなႻᛩにݣ応しています。その中で、ཎࣉ的

なこととして、С度の཰᧓ ( ȜーȀーޖ ) の方のႻᛩが増加しています。

　障がいのある人の生活やݼіのႻᛩ支援を行っている、̇ ɻ市地域生活支援センター

では、障ܹ者手ࠚを所持していない人のႻᛩ支援が増加しています。

　また、ܼᚘሥྸがしづらい人の支援として、ଐࠝ生活ᐯ立支援事業や、ܼᚘႻᛩ・

ܼᚘોծ事業を実施していますが、Ⴛᛩˑૠや、支援者ૠがٻきく増加しています。

Წ

ųྵ
ų

ཞ

障害者手帳未所持者相談数
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ᇹ３ᇘ　ྸࣞ・ؕஜ方ᤆ・˳ኒ׋・事Ѧޅ˳С
　˙ɻ市社協がめƟすᚘဒのྸࣞとして、ᇹ５ഏ発ޒᚘဒからᇹ � ഏ発ޒᚘဒまでの

10 年᧓、「誰もが住ǈなれた地域で୥らしዓけることのできるまちづくり」の実ྵを

ਫ਼ƛて活動を推進してきました。

　ஜᚘဒでは、「誰もがᐯЎらしくܤ心して୥らしていけるまちづくり」を新たなྸࣞ

としてਫ਼ƛ、このྸࣞを実ྵするために、3 つの「ؕஜ方ᤆ」にؕづき、市民（住民）

や行૎（市）をはじめ、関̞機関・ׇ˳と、さまƟまな活動ɼ˳とともに地域福祉を

推進します。

１ɽҏ୮ڠࣾࢢがΊ͟͢計画のཧ೦

　ྸࣞにある「誰もが・・」というのは、「支援を࣏ᙲとする状況にある人」をԃめて

˙ɻ市内に住ǉ人（施ᚨ等で୥らす人もԃǉ）と、נѮ、נ学の人もԃめたすǂての

人をᅆします。

　また、「ᐯЎらしく」というのは、「それぞれの人がその人らしいǹタǤȫ（ɼ˳ࣱ）

をもって」を、「ܤ心して୥らしていける」というのは、「ɟ人ƻとりの生活μᑍをԃ

んでܤμにܤ心して୥らすことができる」ということです。そして、「μての人をٻЏに」

「誰をも੎ᨊしない」まちづくりを、˙ɻ市社協はめƟします。

　

　˙ɻ市社協は、人とƻととの関̞がつながりづらい地域社会にƓいて、さまƟまな

福祉活動を行っている市民（住民）や専門機関、関ׇ̞˳・ኵጢ等との連携に加え、

福祉の௒をឬえて、これまで関ࣱ̞がࢊかった、˖業やՠ߻і働関̞、᳈᳊Ｏඥ人、

ǹȝーȄや૨化活動を行っているӲᆔׇ˳、ᘶЙ所、ᜩݑや消防ፙ等の専門機関など

と連携を行い、ʝいの強ǈを活かし、さまƟまな地域生活課題のᚐൿにつながるよう、

そのᛦૢ役を担います。

＜計画のཧ೦とجຊํ਑のؔ܎＞

Ჶ˙ɻ市社協がめƟすᚘဒのྸࣞᲸ

「誰もがᐯЎらしくܤ心して୥らしていけるまちづくり」

Ფ「誰もが」は、支援を࣏ᙲとする状況にある人をԃめた「すǂての人」

Ფ誰をも੎ᨊしない地域社会

Ფ誰もがᐯЎらしくɼ˳的に୥らしていける地域社会

ഏの３つのؕஜ方ᤆにもとづき、活動を行う。

Ĭ「地域の福祉щを高めるまちづくり」

ĭ「ǈんながɼ役のまちづくり」

Į「ǈんながᎋえ、支えあえるˁኵǈづくり」

 
理 念 を 実 現 す る た め

に 

＜ཧ೦＞ʮ୭΋がࣗ෼Βし҆͘৺して฻Βしてい͚る·ちͮ͘りʯ
Ჭ
ؕ
ஜ
૾
ᤆ
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２��ҏ୮ڠࣾࢢの計画のجຊํ਑
　　

　ஜᚘဒにƓいても、ᚘဒのྸࣞを実ྵするため、３つのؕஜ方ᤆにもとづき、地域

福祉を推進することとしました。

　「地域の福祉щ」とは、ß地域が多様ࣱをӖけλれ、活動をつくり出し、地域のあり

ようをನेしていくщàです。「地域の福祉щ」を高めていくことで、地域住民が、ɟ

人ƻとりの生活課題を્ってƓかず、ᐯЎたちのբ題としてӖけഥめ、専門Ꮀと協働

しながら支えあうまちづくりを進めます。

　誰もが、それぞれの持つ強ǈを活かして、地域で「ᐯЎらしさ」を発ੱできる社会

参加のӕりኵǈを通じて、ǈんながɼ役のまちづくりを進めます。

　ɟ人ƻとりの生活課題を、地域μ˳の課題としてǈんなで共ஊし、課題ᚐൿにӼけて、

当事者・地域住民、専門Ꮀ、行૎（市）、専門機関など多様なȡンȐーが協働しあいながら、

地域での᝻เ開発や૎ሊ੩ᚕ等につながるˁኵǈづくりを進めます。

 ＜基本方針＞ 

「地域の福祉力を高めるまちづくり」 

「みんなが主役のまちづくり」 

「みんなが考え、支えあえる仕組みづくり」 

＜ຊํ਑ج＞
「地域の福祉щを高めるまちづくり」

「ǈんながɼ役のまちづくり」

「ǈんながᎋえ、支えあえるˁኵǈづくり」

ᶃ地域の෱ྗࢱΛ高Ίる·ちͮ͘り

ᶄみΜながओ役の·ちͮ͘り

ᶅみΜなが͑ߟ、支͑͋͑る࢓組みͮ͘り

Ჭ
ؕ
ஜ
૾
ᤆ
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推進目標 1

推進目標 2

推進目標 3

推進目標 4

推進目標 5

基
本
方
針

3.計画の体系図
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Ჭ
ؕ
ஜ
૾
ᤆ

̐������ 年度͔Βの事຿ہ体੍（�ࣨ �՝）

２
０
２
０
年
度
か
ら
の
事
務
局
体
制
（
２
室
５
課
）

総
務
課

事
務
局
長

障
害
者

支
援
室

障
害
者
デ
イ

サ
ー
ビ
ス

セ
ン
タ
ー
課

地
域
福
祉

推
進
室

地
域
支
援
課
部 署
●
地
域
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祉
推
進
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当

●
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テ
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民
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ー
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・
介
護
予
防

サ
ー
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ス
基
盤
整
備
事
業
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
・
市

民
活
動
セ
ン
タ
ー
事
業
、
福
祉
サ
ポ
ー
タ
ー
ポ
イ

ン
ト
事
業
、
民
生
委
員
児
童
委
員
連
合
会
事
務

局

総
合
相
談

支
援
課

部 署

●
（
基
幹
型
）
地
域
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー

●
地
域
生
活
支
援
セ
ン
タ
ー

●
福
祉
権
利
擁
護
セ
ン
タ
ー

地
域
包
括
支
援
セ
ン
タ
ー
事
業
、
地
域
生
活
支

援
セ
ン
タ
ー
事
業
、
権
利
擁
護
事
業
（
市
民
後
見

人
養
成
事
業
、
福
祉
権
利
擁
護
セ
ン
タ
ー
事

業
、
福
祉
サ
ー
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ス
利
用
援
助
事
業
、
資
金
貸

付
事
業
）
、
家
計
改
善
・
相
談
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援
事
業
、
生
活

困
窮
者
自
立
支
援
事
業

主 な 事 業

部 署
●
総
務

法
人
運
営
事
業
、
共
同
募
金
配
分
事
業
、
日
赤

伊
丹
市
地
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事
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善
意
銀
行
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業
、
地
域

福
祉
総
合
セ
ン
タ
ー
事
業

会
長

常
務
理
事

主 な 事 業 主 な 事 業 主 な 事 業 主 な 事 業
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●
障
害
者
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー

障
害
者
デ
イ
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
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ー
事
業

障
害
者
福
祉

セ
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ー
課
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●
障
害
者
福
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セ
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ー

障
害
者
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ー
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業
、
障
害
者
就
労
支

援
事
業
、
障
害
者
生
活
支
援
事
業
、
移
動
支
援

事
業
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
支
援
事
業
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４
推
進
目
標

ᇹ４ᇘ　推進Ⴘ೅・活動᪮Ⴘ・事業実施ᚘဒ

ɹɹɹɹɹɹ��਎ۙなΤϦΞでの見守り・支͑͋いのج൫ͮ͘り

　˙ɻ市社協では、地域住民の生活課題をଔ期に発見し、それにݣ応できるؕႴ

づくりとして、身近なエリアでの住民による「つながり（参加・交流）・見守り（気

づき・発見）・支えあい（生活支援）」の 3 つの活動の支援を進めてきました。ʻ

。Џになりますٻ࿢させていくことがࣅ、させޒもこれらの活動をさらにΪ実・発ࢸ

　また、ྵנ、˙ɻ市では、ݱ学ఄח域ごとに地域ᐯ඙ኵጢへのોዻが行われ、住

民ɼ˳で 10 年ࢸのݩஹを見ੁえた地域のあり様を੨く「地域ȓǸȧン」の作঺

が進められています。「地域ȓǸȧン」がᛅしӳわれる中で、地域住民の生活課題

についてᛅしӳう場である「地域福祉ネット会ᜭ」やяけあい・支えあい活動を

行う「地ғȜȩンȆǣアセンター」の運営やあり方等について住民と協ᜭしながら、

ኵጢ内でのˮፗづけもԃめ地域ᐯ඙ኵጢと୼なる連携を進めます。

【ɹঢ়ݱ】
　ᇹ � ഏ発ޒᚘဒでは、բ題発生の場であり、ᚐൿの場でもあるより身近なエリア（ಒ

ƶᐯ඙会ח域）での住民の見守り・支えあい活動を推進する事業として「ご近所あん

しんネットワーク事業」を推進してきました。φ˳的には、つどいの場やᐯ඙会等に

働きかけ、地域で見守りが࣏ᙲな人のऴإ共ஊや生活課題等についてᛅしӳう場づく

りと、見守り・支えあい活動への支援を進めてきました。しかし、ᛅしӳいの場と見守り、

支えあい活動の３つの機能を́せ持つ場をつくることはᩊしく、「ご近所あんしんネッ

トワーク事業」にӕりኵǉ地域は、Ȣȇȫとした６地ғから広がりませんでした。

【今後の取り組み】
　ʻࢸは２つの場づくりをٻきな௵として、より身近なエリアでの見守り・支えあい

のˁኵǈづくりを進めていきます。

Ծশ	Λத৺としͨʮ（αϩϯ౳ࢱ地域;ΕѪ෱）ଘのつどい場ط（１） 
ۙ͝所ձʯɹ
ɹɹͮ͘り支援
　地域ふれ愛福祉サロン（ˌɦ、サロン）では、サロンኳʕࢸに、参加している高齢

者等の気になる近況のऴإ交੭を行っているとこǖが多くあります。そのようなサロ

ンにݣし、地域で見守りが࣏ᙲな人のऴإ共ஊや生活課題等についてᛅしӳう場、気

になる人のऴإをॖᜤ的に共ஊする場として、「（仮称）ご近所会」の開催を働きかけ

ます。

の場としてのʮۙ͝所͋ΜしΜωοτϫʔΫʯͮ͘りܞಈऀಉ࢜の৘ใ共༗・࿈׆（２）
　ಒƶᐯ඙会ח域で行われている、つどいの場や見守り・支えあい活動等の活動者ӷ

ٟがつながる場として「ご近所あんしんネットワーク」をˮፗづけ、ऴإ共ஊ・連携

ಈ߲目１ʵ１ɿʮۙ͝所͋ΜしΜωοτϫʔΫʯ事業の見௚しと推進׆

推進目標 �
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の場づくりを進めていきます。また、ᛅしӳいで出てきた生活課題を見える化・課題

化しながら、身近なエリアでできる見守り・支えあいの地域福祉活動のؕႴづくりを

めƟします。

　「( 仮称 ) ご近所会」を実施するつどいの場が増えることで、地域の見守り・支えあ

いのॖᜤがᣱ঺されていくことが期ࢳされます。そのようなつどい場をᏋてていきな

がら、ࢹŷに「ご近所あんしんネットワーク」への参ဒの᠛を広ƛます。「ご近所あん

しんネットワーク」を実施する中で、住民のɼ˳ࣱをᏋǈ、地域生活課題をଔ期に発

見するщや、協働してᚐൿできるщなどを高め、地域住民の生活課題に応じたӕりኵ

ǈ作りを支援します。

ਤ�ʵ①ʮ（Ծশ）ۙ͝所ձʯとʮۙ͝所͋ΜしΜωοτϫʔΫʯのؔ܎ਤ

＜事業実施計画＞
具体的な取り組み・事業
１- １-( １) ଏ܍のつどい場（地域ふれ愛福祉サロン等）を中心と

した「( 仮称 ) ご近所会」づくり支援

１- １-( ２) 活動者ӷٟのऴإ共ஊ・連携の場としての

　　　　　　「ご近所あんしんネットワーク」づくり

担当部署

地域福祉推進

担当

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
１- １-( １)（仮称）ご近所会にӕりኵǉׇ˳や地域が４Ცȶ所になっている。

１-１-( ２)ご近所あんしんネットワークにӕりኵǉᐯ඙会等が１５ȶ所になっている。

１- １-( ２) 市内でのより身近な見守り活動のネットワークづくりが進んでいる。

サロン連ዂ会等でのԗჷ・գ発

（仮称）ご近所会・サロン事業推進委員会の実施

事̊ᨼの作঺

୍ӏ・գ発・Ϊ実

地域支えӳい

フǩーȩȠの実施

地域支えӳい

フǩーȩȠの実施

４
推
進
目
標

（Ծশ）ۙ͝所ձ
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４
推
進
目
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【ɹঢ়ݱ】
　˙ɻ市社協は、これまでଐࠝ生活ח域にƓける地域福祉活動を行う中ఋ的なח域を

学ఄғとして、地域住民を中心にさまƟまな関̞者がɼ˳的に参ဒし、生活課題にݱ

ついてᛅしӳい、つながり・支えあい等の地域福祉活動や、社会᝻เのᛦૢの場とし

て「地域福祉ネット会ᜭ」を推進してきました。また、住民Ⴛʝで支えあい・яけあう、

地域の身近なႻᛩᆸӝ機能として「地ғȜȩンȆǣア（яけあい）センター」の立ち

ɥƛや、活ࣱ化を進めてきました。

　ɟ方、˙ɻ市では࠯঺ 2� 年度からಒƶݱ学ఄғをҥˮとして、これからのまちづ

くりの方ᤆや行動ᚘဒをᅆす「地域ȓǸȧン」を多様なɼ˳が参ဒしてሊ定し、それ

にඝった実施事業を౨᚛する地域ᐯ඙ኵጢのᚨ立が進められています。

　ʻࢸ、福祉のまちづくりを進めていく中で、地域福祉活動とまちづくりのᜂ活動の

੗点を広ƛて地域の中でɟ˳的に進めていくことがさらに᣻ᙲになっていきます。「地

域福祉ネット会ᜭ」や「地ғȜȩンȆǣア（яけあい）センター」といった地域福祉

推進のؕႴとなる活動について、ݱ学ఄғにƓける住民ᐯ඙ኵጢ（地ғ社協・ᐯ඙協

ᜭ会等）との関ࣱ̞やˮፗづけについてのૢྸが࣏ᙲとなってきます。

ʬॅຽ࣏ࣗ組৫と͸ʭ
として、ᐯ඙会をؕႴとしながらӲᆔׇ˳が参ဒ・連携・協щしながらま׊学ఄғをርݱ　

ちづくりにӕりኵǉ地域ׇ˳。地ғ社会福祉協ᜭ会、まちづくり協ᜭ会、ǳȟȥȋȆǣ協ᜭ会、

ᐯ඙協ᜭ会等のことをਦします。

【今後の取り組み】
　住民ᐯ඙ኵጢのોዻとӳわせて、地域ȓǸȧンづくりをሊ定されることがますます

進んでいくことがे定されます。そのような中で、ここでは３つのӕりኵǈを進めます。

（１）ॅຽ࣏ࣗ組৫に͓͚るʮ地域Ϗδϣϯʯࡦఆ支援
　見守り・支えあいの˳Сづくりが推進されるよう、市まちづくり推進課と連携して、

ǳȟȥȋȆǣワーカーψ生活支援ǳーȇǣネーターが、福祉のᙻ点を持って参ဒし、

地域ȓǸȧンづくりへの支援を行います。φ˳的には、地域福祉課題のऴإ੩̓やᛅ

しӳいへの参ဒ、ሊ定ࢸのዒዓ的な関わりを進めます。

ࢱಇしͨ地域෱ڠと（ձ౳ٞڠ࣏ࣗ・ڠ地۠ࣾ）ಈ߲目１ʵ２ɿॅຽ࣏ࣗ組৫׆
ɹɹɹɹɹɹɹɹのج൫ͮ͘り
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（２）ʮ地域෱ࢱωοτձٞʯの推進
　地域福祉ネット会ᜭとは、住民や当事者、専門Ꮀ、行૎ ( 市 ) 等多様なɼ˳が参ဒし、

地域の生活課題についてᛅしӳうȆーȖȫととらえます。そして、そこでᛅしӳわれ

た内容が住民ᐯ඙ኵጢ（地ғ社協・ᐯ඙協ᜭ会等）の活動にӒପされていくようなˮ

ፗづけとなるよう、住民ᐯ඙ኵጢ（地ғ社協・ᐯ඙協ᜭ会等）と協ᜭをしながらૢྸ

します。

（３）ʮ地۠ϘϥϯςΟΞ（ॿ͚͋い）ηϯλʔʯの͋りํのݕ౼
　地ғȜȩンȆǣア ( яけあい ) センターについては、役Ꮀや所ޓにとらわれない、「地

域で˴かやりたい」という࣬いのある人が参ဒできるȆーȖȫとしてˮፗづけます。

そして、住民がɼ˳的に運営するために、住民と˖ဒ・実施する「地ғȜȩンȆǣア

センター連ዂ会」を立ちɥƛ、ݩஹ的には、住民ɼ˳で運営できる「（仮称）地ғȜȩ

ンȆǣアセンター運営会ᜭ」の発ឱを進めます。

＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
１- ２-( １) 地域ᐯ඙ኵጢにƓける「地域ȓǸȧン」ሊ定支援

１- ２-( ２)「地域福祉ネット会ᜭ」の推進

１- ２-( ３)「地ғȜȩンȆǣア ( яけあい ) センター」のあり方の

౨᚛

担当部署

地域福祉推進

担当

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
１- ２-( １) Ӳݱ学ఄғで福祉のᙻ点をӕりλれたӕりኵǈが実施されている。

１- ２-( ３) 住民ɼ˳の地ғȜȩンȆǣア（яけӳい）センターの運営が進んでいる。

１- ２-( ３) 住民ǳーȇǣネーターと専門Ꮀの連携˳Сがನሰされている。

地域ȓǸȧンへのӲ事業（ネット会ᜭ・地ғȜȩンȆǣア

センター等）のˮፗづけの協ᜭ ( 見える化・ˁኵǈづくり )

ᚨፗ地ғとの地ғȜȩンȆǣアセンター運営のあり方の協ᜭ（運営会ᜭの立ちɥƛ、住民ǳー

ȇǣネーターのΪ実）

４
推
進
目
標
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ਤ１�②ɹॅຽ࣏ࣗ組৫と地域෱ࢱ推進ج൫の׆ಈとのؔΘりについて

ਤ１�③ɹ਎ۙなΤϦΞでの見守り・支͑͋いのج൫ͮ り͘（ؔ܎ਤ）

 

【ɹঢ়ݱ】
　地域住民がɼ˳的に運営されているɼに高齢者等の見守り・つどいの場である「地

域ふれ愛福祉サロン」は、広がりが見られます。また、ݣᝋ者をᨂ定しない地域住民

の交流の場である「地域交流カフェ」が増えてきています。さらに、「いきいきႊബ˳દ」

など˳દ等を通じた頻度の高い交流の場にݣしても、˙ɻ市社協として支援を進めて

きました。

　そして、子どもの居場所づくり支援として、ȜȩンȆǣア・市民活動センターでは「子

ಈ߲目１ʵ３ɿ多様なつどいの場ͮ͘りの推進׆

ࣗ෼ͨちでॿ͚͋い׆ಈΛߟ
͑るٞڠの場（Ծশ）地۠Ϙ
ϥϯςΟΞηϯλʔӡӦձٞ
Λൃ଍ͤ͞る

˒খֶ۠ߍΤϦΞで、役৬や
所ଐにとΒΘΕない、ࢥいの
͋る人がࢀ画で͖るςʔϒϧ
としてҐஔ͚ͮ
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どもの居場所作り講座」の開催、地域や専門機関等と協働した子ども食堂・学習教室

の開催支援等を行い、多世代交流の場として市内に広がっています。

【今後の取り組み】
　これまでの高齢者を中心としたつどいの場を土台に、身近なエリア地域でのつどい

場を多様化させ、それぞれの地域の状況や課題に応じたつどい場作りの推進・支援を

進めます。

（１）地域でのつどいの場の多様化、共生の場としてのつどいの場の推進
　市内でも増えつつあるこども食堂のような子どもを中心とした多世代交流の拠点づ

くりや、障がいのあるなしに関わらず、誰もが参加でき、気軽にふらっと立ち寄れる

共生のつどいの場作りを推進します。

（２）孤立しがちな人や世帯への地域の居場所や役割作りにつながる支援
　地域とのつながりを望んでいながら、なかなかきっかけがつかめない人、地域とつ

ながることに消極的な人、ＳＯＳが出しづらい人などの孤立しがちな人や世帯が気軽

に参加でき、役割が持て、つながりのきっかけとなるつどいの場づくりを地域住民と

進めます。

（３）見守りや開催頻度の高いつどいの場の支援
　高齢者をはじめ、地域で気になる人の見守りや定期的な通いの場としての機能を強

化するために、地域ふれ愛福祉サロンや地域交流カフェ等での「( 仮称 ) ご近所会」の

実施や、介護予防のための定期的なつどいの場の実施など、地域包括支援センター等

と連携し、高齢者が活躍できる場や活動の支援を進めます。

＜事業実施計画＞
具体的な取り組み・事業
１- ３-( １) 地域でのつどい場の多様化、共生の場づくりとしての

つどい場の推進

１- ３-( ２) 孤立しがちな人や世帯への地域の居場所や役割作りに

つながる支援

１- ３-( ３) 見守りや開催頻度の高いつどいの場の支援

担当部署

地域福祉推進

担当、

ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ・市民

活動ｾﾝﾀｰ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
１- ３-( １) 気軽に多様な人が立ち寄れる地域の居場所づくりが進んでいる。

１-３-(２)地域で孤立しがちな方がつどい場での役割を担い社会参加が進んでいる。

１- ３-( ２) 高齢者が参加者でもあり担い手でもある場が活発に運営されている。

ご近所あんしんネットワーク・サ

ロン事業推進委員会の実施

多世代交流の場をはじめとした多様なつどい場づくり支援

新たな支援内容の実施

４
推
進
目
標
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【ɹঢ়ݱ】
　μ׎で൑年のようにᐯ໱໎ܹが多発する中、໎ܹ଺のܤԁᄩᛐやᢤᩊ˳Сのૢͳが

地域での課題となっています。ཎに、ᙲ援護者とᚕわれる高齢者や障がいのある人の

支援については、近ᨩ住民の支援のщが࣏ᙲです。໎ܹ଺にяけӳい、支えあえる地

域になるためには、࠯଺からの身近な地域とのかかわりやつながりがとてもٻ事にな

ります。

【今後の取り組み】
（１）࣏ࣗձݍ域での࣌֐ࡂΛ૝ఆしͨつながりͮ͘りのߏங
　「（仮称）ご近所会」や「ご近所あんしんネットワーク」等を活ဇしたᛅしӳいや、防 ・໎

福祉Ȟッȗ作りなどを住民と進めていくことで、高齢者・障がい者など໎ܹ଺に支援

が࣏ᙲとなる人の৭੮やྸᚐをขめていきます。そして、໎ܹ଺等のዬ࣯଺をे定し

たつながりづくりを支援し、新たな担い手の発੐・Ꮛ঺につなƛます。

　また、行૎や住民ᐯ඙ኵጢやᐯ඙会、当事者ׇ˳、地ғȜȩンȆǣアセンター等と

連携して、ࠝ࠯଺から໎ܹ଺に支援が࣏ᙲとなる人へのݣ応が進められるよう、໎ܹ

ȜȩンȆǣアの支援などについて࣏ᙲな連携˳Сを౨᚛したり、࣏ᙲに応じたӲᆔᄂ

̲を行います。

＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
１Ყ４Ყ（１）　ᐯ඙会ח域での໎ܹ଺をे定したつながりづくり

　　　　のನሰ

担当部署
ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ・市民

活動ｾﾝﾀｰ、

地域福祉推進

担当

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
１Ყ４　身近な地域の中で、住民ӷٟが໎ܹ଺に支えあえるˁኵǈが協ᜭされてい

る。住民ӷٟの୍െからつながるॖᜤがᣱ঺されていく。

にඋ͑ͨ支援体੍ͮ͘り࣌֐ࡂಈ߲目１ʵ̐ɿ׆

໎ܹȜȩンȆǣ
アセンター運営
᚞ጀ実行委員会
の立ちɥƛ

福祉・防໎Ȟッȗづくりの推進・支援

地域と連携した໎ܹȜȩンȆǣアセンター運営᚞ጀの実施
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　　　　　　��多様な׆ಈओ体がग़ձい、つながる࢓組みͮ͘り
 

　地域にƓいて、活動の担い手ɧឱ、高齢化、׍定化等がٻきな課題となってい

ます。

　そのɟ方で、市民や地域ׇ˳、ȜȩンȆǣア、学ఄ、˖業、021�ඥ人など多様

な活動ɼ˳が、それぞれの持つ「強ǈ」を活かしながらさまƟまなӕりኵǈ等を

進めています。また、市民の中には、地域活動等に関心を持っていても、実ᨥに

は参加できていない人もݲなくありません。

　そのような中、˙ɻ市社協は、地域のさまƟまな課題やȋーǺを市民にފけ、բ

題ॖᜤや当事者ॖᜤを持っていたƩこうとしてきました。また、福祉の᭽щを発

̮しながら、ݲしでも福祉を身近にज़じてもらい、市民の福祉活動を活ࣱ化させ

ていこうとしてきました。

　しかし、さまƟまな実ោを通してज़じることは、「ჷること」や「関心を持つこと」

と、「実ᨥに活動へ参加すること」は、࣏ ずしもつながるᚪではないということです。

　これからは、「᩿ႉそうᲛ」、「やってǈたいᲛ」といった市民等が࣬わず活動へ

のᇹɟഩを៊ǈ出すような働きかけを᣻ᙻします。そして、「ᛐჷ・関心ą活動参加」

から「活動参加ąᛐჷ・関心」への᠃੭を׋ります。

　ӳᚕᓶはƀǸȧǤン・フǡーǹトƁ。多様な活動ɼ˳が活動へ参加することを通

して、出会い、つながり、地域課題や福祉にӼきӳっていく、そのようなˁኵǈ

づくりを推進します。

【ɹঢ়ݱ】
　˙ɻ市社協は、これまでɼに福祉に関連した活動ɼ˳やӕりኵǈ等のつながりをॖ

ᜤしてきました。しかし、市民の福祉へのॖᜤ（関心度、૤居の高さ等）からᎋえると、

福祉をЭ᩿に出した働きかけでは、これまでˌɥのつながりの広がりは期ࢳできない

と予ยされます。

　また、ʻଐのᙐᩃ多様化した地域課題とӼきӳっていくためには、福祉に関連した

ӕりኵǈ等ƩけではҗЎな役割はௐたすことがᩊしい状況です。

【今後の取り組み】
　505 やȡーȫȞǬǸン等を活ဇし、つながりづくりに関心ある市民等へ参ဒをԠƼ

かけながら、福祉関連にとらわれない、多様な活動ɼ˳が出会い、つながりӳえる場

づくりを推進します。

　また、多様な活動ɼ˳の持つ「強ǈ」と地域課題をȞッȁンǰするなど、福祉Ў᣼

の᝻เ等からは生ǈ出すことのできなかった、新たな᝻เо出にӼけた働きかけを進

めます。

推進目標 �

の࿮Λ௒͑ͨωοτϫʔΫͮ͘りࢱ෱、͏߹͖޲ಈ߲目２ʵ１ɿ地域՝୊౳と׆

４
推
進
目
標
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（１）多様な׆ಈओ体のつどい・ަྲྀの場ͮ͘り
　市内の˖業やՠࡃなど民᧓事業所を中心とした多様な活動ɼ˳がつどい、ီ業ᆔが

交流できる機会をо出します。そして、参加する活動ɼ˳がそれぞれの強ǈや関心事、

課題等をჷりӳい、˙ɻ市社協もԃめた活動ɼ˳᧓のさまƟまなネットワークが生ま

れる働きかけを進めます。

（２）ʮࢢຽ׆ಈ�ʷ�෱ࢱʯのಇ͖͔͚
　市内では、さまƟまな市民活動が実ោされています。これらの活動の中には、ݲし

ᙻ点等を٭えるƩけで地域課題とӼきӳえる活動もたくさんנ܍します。

　こうした多様な市民活動と地域課題をȞッȁンǰさせるため、市民活動支援ኵጢ（市

民まちづくりȗȩǶ、中ځπ民᫾）との連携を強化します。そして、さまƟまな市民

活動に福祉のᙲእをႮりᡂǉ働きかけを行いながら、市民の多様なカタȁでの社会参

加を̟進します。

＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
２Ყ１Ყ（１）多様な活動ɼ˳のつどい・交流の場づくり

２Ყ１Ყ（２）「市民活動g福祉」の働きかけ

担当部署
ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ・市民

活動ｾﾝﾀｰ、

地域生活支援ｾ

ﾝﾀｰ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
２Ყ１Ყ（１）��２Ც２２年度より、ီ業ᆔ交流会を年 1 ׅ実施。参加事業所ӷٟに

加え、˙ɻ市社協がこれまでつながりのなかった事業所とのつながり

をನሰする。

２Ყ１Ყ（２）福祉Ў᣼の᝻เ等からは生ǈ出すことのできなかった新たな活動等を

о出し、地域課題のᚐൿにつなƛていくとともに、市民の多様なカタ

ȁでの社会参加を̟進する。

事業所アンǱートの実施（見守り協定ႇ᥵事業所、

（іサȝーター支援事業所などݼ

ီ業ᆔ交流会の˖ဒ・実施

市民活動支援ኵጢ連携会ᜭを通した連携˳Сの強化 多様な市民活動と地域課題のȞッȁンǰ
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【ɹঢ়ݱ】
　子どもたちの「福祉」への関心は、ൿして高いとはᚕいᩊく、ȜȩンȆǣア˳᬴等

へ参加する子どもたちのૠもถݲͼӼにあります。また、「福祉学習」については、៻

いす˳᬴やアǤȞǹク˳᬴、障がい当事者との交流、福祉施ᚨᚧբなど、ß高齢福祉、

障ܹ福祉に関連する˳᬴をすることàとਵえられることがݲなくありません。

　ɟ方、˙ɻ市内では、Ӳ学ఄがそれぞれのཎᑥ等を生かして、さまƟまな福祉学習

を実施しています。そして、学ఄと地域ׇ˳等が連携し実施される福祉学習の機会も

。しずつ増えていますݲ

　人とƻととの関̞がࠎᕓになりつつあるʻଐ、学ఄや施ᚨに加え、地域の中でᏋま

れる、福祉学習の機会づくりが൭められています。

【今後の取り組み】
　子どもたちが「やってǈたいᲛ」と࣬えるپ߻をϹらし、ɟ人ƻとりがßᐯЎの住

ǉまちàに関心を持てるような福祉学習の機会づくりを推進します。

　そして、ᛐჷၐや障がいのある人など、地域のさまƟまな人たちと出会い੗する中で、

人との関わり方や人にݣするྸᚐをขめていくことをめƟします。さらには、「ᐯЎた

ちにできること」をᎋえたり、「ᐯЎたちも役に立つこと」を˳᬴したりしながら、「ᐯ

多様な׆ಈओ体が࿈ܞして取り組Ή実ફ事ྫ

　᧵࣯˙ɻᬜҤிᢿにˮፗする˙ɻサンローȉ地ғ

のまちなかϐ生協ᜭ会では、ՠࡃᘑの活ࣱ化をめƟ

したӕりኵǈを೉ኧしていました。ɟ方、ӷՠࡃᘑ

にᨩ੗する高齢者福祉施ᚨƀǪアǷǹҘബƁでは、

地域のためになる施ᚨのஊј活ဇについて౨᚛して

いました。

　この 2 つの٣が、ßこども食堂àというつどいの

場づくりにኽƼつき、地域ᐯ඙ኵጢƀ˙ɻݱ学ఄ地

ғᐯ඙協ᜭ会Ɓや、障がい者支援に携わる᳈᳊Ｏඥ

人ƀＳ᲻᳆Ɓ、˙ɻ市などとともに、実行委員会を

立ちɥƛました。

　ƀいたǈっ子Ʃんらん食堂ƁとԡӸされた地域の

つどいの場は、உに 1 ׅ開催され、൑ׅ 40 Ӹを

ឬえる子どもたちが参加しています。

　ここでは、ٲ食の੩̓Ʃけでなく、学習支援やȬクリエーǷȧンなどのȗロ

ǰȩȠもႮりᡂまれ、会場はいつもٻកわいᲛ

　実行委員会ನ঺ׇ˳の持つ様ŷな「強ǈ」が᨟所で発ੱされている˂、地域

の高齢者等が支援ȜȩンȆǣアとして活躍する社会参加の場にもなっています。

 

 

शֶࢱど΋ͨちの෱ࢠಈ߲目２ʵ２ɿ地域でҭΉ׆

４
推
進
目
標
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Ўのまちをよくしていきたい」というेいのᑻ生えをめƟします。

　また、ᚃ子で参加できる機会をつくることを通して、̬護者へのգ発や、̬護者の

地域活動参加へのきっかけづくりをめƟします。

（１）地域と࿈ܞしͨ׆ಈのػձͮ͘り
　市内のӲ学ఄでは「ǳȟȥȋȆǣ・ǹクーȫ」の推進をਫ਼ƛ、学ఄと̬護者、地域

住民等の連携がますます᣻ᙲᙻされてƓり、оॖپ߻された˳᬴的・実ោ的なӕりኵ

ǈが行われています。

　そこで、地域ׇ˳をはじめՠࡃ、事業所等との連携を強化し、子どもたちがಏしǈ

ながらさまƟまな地域活動にӕりኵめる機会や、地域のことをჷっていく機会づくり

を進めます。そして、子どもたちが参加することで、地域活動の活ࣱ化、地域の中で

の᫊の見える関̞づくりにもつなƛます。

＜事業実施計画＞
具体的な取り組み・事業
２Ყ２Ყ（1）　地域と連携した活動の機会づくり

担当部署
ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ・市民
活動ｾﾝﾀｰ、
地域福祉推進
担当

2020 年度
（令和２年度）

2021 年度
（令和 3 年度）

2022 年度
（令和４年度）

2023 年度
（令和５年度）

2024 年度
（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
２Ყ２　2022 年度より、地域ׇ˳等とǳȩȜȬーǷȧンした「なつȜȩンȆǣア

˳᬴学習」活動ȗロǰȩȠを˖ဒ・実施。ݲしでも多くの子どもたちが、ᐯ
Ўの住ǉ地域の住民と新たなつながりが生まれ、わがまちに愛ბをもつ。

「なつȜȩンȆǣア˳᬴学習」活動

ȗロǰȩȠの౨᚛

「なつȜȩンȆǣア˳᬴学習」活動ȗロǰȩȠの実施

Ճの場ͮ͘りࢀるࣾձ͔ͤ׆みʯΛڧಈ߲目２ʵ３ɿҰ人ͻとりのʮ׆

【ɹঢ়ݱ】
　ዮӳႻᛩ支援˳Сを推進していく中で、̾К支援と地域支援が連携しながら、専門

Ꮀや地域住民をはじめ多様な活動ɼ˳が協働し、支援を࣏ᙲとする人の୥らしを支え

る˳Сづくりを進めています。

　しかし、ྵെ᨞では、市民の生活課題をᚐ消していくための連携が中心のためɟ人

ƻとりの持つ「強ǈ」を活かす機会づくりのために࣏ᙲな連携には、まƩまƩɧҗЎ

な状況です。

【今後の取り組み】
　̾К支援と地域支援の連携を強化します。そして、ӲႻᛩ支援ᆸӝが৭੮している

̾КのȋーǺと、ǳȟȥȋȆǣワーカーの৭੮する地域᝻เ、ȜȩンȆǣアǳーȇǣ

ネーターの৭੮するȆーȞ׹活動等をつなƙことで、市民ɟ人ƻとりの持つ「強ǈ」
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を活かせる活動の場づくりを進めます。

　また、̇ ɻ市社協内の連携Ʃけでなく、「（仮称）ਘٻ༿・課題ᛦૢ会ᜭ」（᳊ 4� 参ༀ）

を活ဇしながら、˂機関の専門Ꮀとの連携を強化したӕりኵǈ等も推進します。ཎに、

近年ٻきな課題となっている学ఄに行きづらい生ࢻの支援につながる社会参加の場づ

くりを推進するため、ǹクーȫǽーǷȣȫワーカーやܼࡊδᇜႻᛩ員など、教Ꮛ・δ

ᇜ福祉Ў᣼との連携を強化します。

（１）生͖ͮΒ͞Λ๊͑ͨ当事ऀがڧみΛ͔ͤ׆るػձͮ͘り
　障ܹ・ƻきこもりなど、生きづらさをৼえた当事者がᐯ身の強ǈを活かせる機会づ

くりを進めます。ཎに、地域ׇ˳等と連携し、当事者が地域住民にݣしてさまƟまな

カタȁで発̮していける機会をつくり、地域でのྸᚐ・գ発にもつなƛます。

（２）当事ऀにΑるίϛϡχςΟͮ͘り支援
　多様な課題をৼえる当事者ӷٟがつながりӳえる機会づくりや、ɼ˳的にӕりኵも

うとする活動（ǰȫーȗኵጢ化をԃǉ）への支援を行います。

Βい生ెの支援͖ͮߦにߍಇにΑるֶڠ・ܞの࿈ࢱҭと෱ڭ（３）
　学ఄに行きづらい生ࢻがܤ心してᢅごせる居場所づくり、ஜ人にӳった社会参加の

機会づくりなど、教Ꮛと福祉が連携・協働しながら࣏ᙲなӕりኵǈの支援を行います。

＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
２Ყ３Ყ（1）　生きづらさをৼえた当事者が強ǈを活かせる機会づくり

２Ყ３Ყ（2）　当事者によるǳȟȥȋȆǣづくり支援

２Ყ３Ყ（3）　教Ꮛと福祉の連携・協働による学ఄに行きづらい　
　　　�生ࢻの支援

担当部署
地域生活支援ｾﾝﾀ
ｰ、障ܹ者福祉ｾﾝ
ﾀｰ、市ᐯ立Ⴛᛩ
課、地域福祉推
進担当、ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ・
市民活動ｾﾝﾀｰ

ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ・市民活
動ｾﾝﾀｰ、地域福
祉推進担当、市
ᐯ立Ⴛᛩ課

2020 年度
（令和２年度）

2021 年度
（令和 3 年度）

2022 年度
（令和４年度）

2023 年度
（令和５年度）

2024 年度
（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
２Ყ３　これまで生きづらさをৼえ孤立していた当事者が、ᐯЎらしくɼ˳的につな

がりӳえる場が生まれる。また、地域の中で、当事者の強ǈが発ੱされる場
が増えるとともに住民のྸᚐが進ǉ。

ǹクーȫǽーǷȣȫワーカー等との定期的な連ዂ会の開催

当事者によるǳȟȥȋȆǣづくり支援、活動できる場

の開ਏ

ȗロǸェクトȁー

Ƞの立ちɥƛ

当事者による活動の機会づくり

４
推
進
目
標
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【事業ߏ૝】�Ώͬ͘りやͬて͘るΰϛࣺて支援事業h 	Ծশ 
Ώͬ͘るϓϩδΣΫτʱ

　高齢などのためᐯщでǴȟを出すのが׉ᩊになった市民が増えていることが、

。きな地域課題となっていますٻ

　Ǵȟਾてについては、țーȠȘȫȑーによる支援がӧ能です。しかし、支援

が࣏ᙲなଔஔの଺᧓帯は、活動ӧ能なȘȫȑーૠがݲなく、ȢーȋンǰǱアな

ど支援ȋーǺが᩼ࠝに高い଺᧓帯でもあります。そのため、Șȫȑーサーȓǹ

をМဇしたくてもМဇができない市民が多ૠנ܍するとᚕわれています。

　ɟ方、地域にƓいては、Ǵȟਾて支援を近ᨩ共яの支えあい活動の中で実施

している事̊もあります。しかし、人とƻととのつながりがࠎᕓ化し、地域福

祉活動の担い手ɧឱ、高齢化、׍定化といった点もٻきな課題となっている中、

ዒዓ的に関わっていく࣏ᙲがあるǴȟਾて支援を住民ӷٟの支えあいでݣ応し

ていくことにはᨂမがあるようにも見Ӗけられます。

　こうした中、˙ɻ市社協は、生活׉ᇀ者ݼі支援事業所や居ܡ介護支援事業

所、行૎などと連携し、ƀ( 仮称 ) ǏっくるȗロǸェクトƁと題した事業の実ྵ

にӼけて動き出しました。この事業は、生活׉ᇀ者等のᐯ立支援のɟ࿢として

実施するもので、φ˳的には、通ࠝのǴȟӓᨼとはКに、ଐ中଺᧓帯にǴȟӓ

ᨼをࠎ望する住民ܡの྘関まで、生活׉ᇀ者等がǴȟӓᨼに出Ӽくサーȓǹで

す。ྵנ、ᚾ行的実施を౨᚛しているȢȇȫエリアにƓいて、地域ׇ˳の協щ

もࢽながら住民ȋーǺの৭੮を進めています。

　生活׉ᇀ者等の中には、ǳȟȥȋǱーǷȧンがᒊ手、ᙐᩃな作業がᒊ手、ᐯ

身でЙૺしてӕりኵǉことがᒊ手などといったཎࣱのある人がݲなくありませ

ん。しかし、ʻׅの作業内容は、「予めൿまったМဇ者ܡの྘関までǴȟᘥをӖ

けӕりに出Ӽき、៻にᆢǈᡂǉ」という作業であり、ഏのようなȡリットがे

定されます。

Ũ作業内容がҥኝで、Йૺを൭められるような場᩿がǄとんどない。

Ũ作業内容が˳щをᙲするなど、ᒉ年ޖの持つщを発ੱしやすい。

Ũ྘関έでǴȟᘥをӖけӕるᨥのやりとりƩけなので、ǳȟȥȋǱーǷȧン

がᒊ手な人でもӕりኵǈやすい。

Ũ市民の׉りごとにႺ੗携わる支援であり、作業のॖ፯を見出しやすく、ᐯ

。ஊဇज़等を高める機会となりやすいࠁ

　まƩ動き出したƹかりですが、地域課題にӼきӳう生活׉ᇀ者等の新たなˁ

事としてこの事業をφྵ化できるよう、ʻࢸもさらなるӕりኵǈを進めます。
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　　　　　　��多様なओ体が࿈ڠ・ܞಇで͖る૯߹૬ஊ支援体੍��（ͨΑΕるωοτ）
ɹɹɹɹɹɹ��の推進
 

　˙ɻ市社協は、Ⴛᛩ支援機関等が連携し、多様な生活課題を包括的に支援でき

る「ዮӳႻᛩ支援˳С」を推進しています。

　地域がӖけഥめる生活課題にݣして、住民と専門機関等によるエリアごとの᣻

的なネットワーク˳Сを行૎（市）と協働してૢͳします。そして、С度によޖ

る支援Ʃけでなく、地域の支えあい等ࠢ広い活動（地域᝻เ）によって、市民ɟ

人ƻとりのᝅかな地域生活をサȝートします。

　そのために、ß支援の࣏ᙲな人を、地域の多様な活動ɼ˳と協働して支えるà役

割を担える専門ᎰのᏋ঺とそのための支援˳Сをನሰします。また、˙ɻ市社協

内のዮӳᛦૢщと市役所関連ᢿፙとの連携を強化することで、多様なɼ˳が連携・

協働できるዮӳႻᛩ支援˳СをめƟします。

【ɹঢ়ݱ】
　ᇹ６ഏ発ޒᚘဒでは、生活課題の発見（λӝ）からᚐൿ（出ӝ）につなƛるための

当事者・住民、専門Ꮀ、市のエリアКのネットワークのˁኵǈづくりをめƟしてきま

した。　

　φ˳的には、բ題発生の場であり、ᚐൿの場でもあるݱ地域（ಒƶᐯ඙会エリア）

でբ題をӖけഥめる「ご近所あんしんネットワーク」を出発点に、「地域福祉ネット会

ᜭ」に加え、地域の支えあいやଏ܍のС度サーȓǹではݣ応できない課題については、

市μ˳で࣏ᙲな᝻เ開発や、૎ሊ࢟঺のための協ᜭの場（ネットワーク）を市と協働

でૢͳし、λӝから出ӝにつながる地域福祉ネットワークをめƟしました。

　しかし、「地域福祉ネット会ᜭ」との連動ࣱはҗЎにとれてƓらず、また、市μ˳で

の᝻เ開発等のための協ᜭの場（ネットワーク）については、ૢͳができていないの

がྵ状です。

【今後の取り組み】
、きዓき、生活課題の発見（λӝ）からᚐൿ（出ӝ）につなƛるための当事者・住民ࡽ　

専門Ꮀ、市のエリア（ח域）КのネットワークのˁኵǈづくりをめƟします。まず、「ご

近所あんしんネットワーク」を出発点に、「地域福祉ネット会ᜭ」との連動ࣱを׋りま

す。そして、市μ˳で࣏ᙲな᝻เ開発や、૎ሊ࢟঺のための協ᜭの場（ネットワーク）

を市と協働でૢͳし、λӝから出ӝにつながる地域福祉ネットワークをめƟします。（׋

３ᲧĬ）

推進目標 �

ɹ׆ಈ߲目３ʵ１ɿೖ͔ޱΒग़ޱにつながるΤϦΞ（ݍ域）͝とのڠಇ・ٞڠの
ɹɹɹɹɹɹɹɹɹ地域෱ࢱωοτϫʔΫ

４
推
進
目
標
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＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
３Ყ１　ח域ごとの協働・協ᜭの地域福祉ネットワーク

担当部署
地域福祉推進室、

地域福祉推進担

当

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
３Ყ１　「ご近所あんしんネットワーク」等のಒƶᐯ඙会ח域のネットワークと「地

域福祉ネット会ᜭ」等のଐࠝ生活ח域のネットワークとの連動ࣱが׋られ

る。（ऴإの共ஊや課題ᚐൿにӼけた協働等）

地域福祉ネット会ᜭ等Ӳネットワークで協ᜭされている課題やӕኵの見える化（課題ૢྸとऴإ発̮等）

市域での協ᜭの場（ネットワーク）ૢͳにӼけた市との協ᜭ

ਤ３ʵ①ɹ地域෱ࢱωοτϫʔΫのΠϝʔδਤ

Cow



4�

【ɹঢ়ݱ】
　支援を࣏ᙲとしている人を地域で支えるためには、行૎をはじめӲᆔ専門Ꮀ、そし

てᐯ඙会やȜȩンȆǣア、᳈᳊Ｏඥ人、社会福祉ඥ人、民᧓˖業などといった多様な

ɼ˳と協働できる支援˳Сづくりが࣏ᙲです。しかし、守ᅼ፯Ѧを持つ専門Ꮀと地域

住民等との連携には、̾人ऴ̬إ護やȗȩǤȐǷーのᚇ点から、Ʃれと、どこまでの

ことを、どのようにऴإ共ஊできるかが課題です。

　そのため、˙ɻ市社協では、高齢者支援Ʃけでなく、μ世帯にƓいて、地域住民や

専門Ꮀが協働・連携するための地域Ǳア会ᜭを推進するため、「μ世帯༿地域Ǳア会ᜭ

Ȟȋȥアȫ」を࠯঺３Ც年度஛に作঺しました。しかし、ྵ െ᨞では、ኵጢ内でのȞȋȥ

アȫ共ஊにとどまってƓり、ʻࢸ、ኵጢٳとも共ஊを׋っていくことが課題です。

【今後の取り組み】
　˙ɻ市社協は、ß支援の࣏ᙲな人を、地域の多様な活動ɼ˳と協働して支えるà役割

を担える専門ᎰのᏋ঺と、そのための支援˳СをನሰしていくことをめƟします。

（１）地域とڠಇで͖るઐ໳৬のҭ੒のͨΊのݚमなどの実施
　地域住民と協働するᙻ点を持ち、課題ᚐൿのщ᣽を住民も福祉専門ᎰもႻʝに高め

あうための学習の場（機会）づくりを進めます。加えて、福祉専門Ꮀが地域リーȀー・

活動者等と出会い、協働できるための支援を行います。また、地域住民のᛅしӳいの

場に࣏ᙲに応じて福祉専門Ꮀが参ဒできる機会づくりを˙ɻ市社協がǳーȇǣネート

します。

（２）ʮશ世帯൛地域έΞձٞʯの推進
　˙ɻ市社協では、ЭᡓしたとƓり、「μ世帯༿地域Ǳア会ᜭȞȋȥアȫ」を活ဇした

「μ世帯༿地域Ǳア会ᜭ」の推進により、支援を࣏ᙲとしている人が、その人らしい地

域での生活をサȝートするためのȁーȠづくりをめƟします。また、その実ោのᆢǈ

᣻ƶにより、地域と協働できる専門Ꮀの支援（実ោ）щのӼɥ、ƓよƼ地域の福祉щ

のӼɥと᝻เ開発をめƟします。

（３）ʮ（Ծশ）֦େ൛・՝୊ௐ੔ձٞʯの実施
　ᙐӳ化・ᙐᩃ化した課題のある世帯やС度の཰᧓のǱーǹ等について、多機関の専

門Ꮀとの「（仮称）ਘٻ༿・課題ᛦૢ会ᜭ」の実施をめƟします。φ˳的には、̾Кと

地域アセǹȡントをወӳし、包括的・ዮӳ的なႻᛩ支援や地域課題化ƓよƼ᝻เ開発

について協ᜭを行う場づくりをめƟします。

ಇで͖るઐ໳৬のҭ੒ڠಈ߲目３ʵ２ɿ地域と׆
ɹɹɹɹɹɹɹɹ（地域෱ࢱΛ進Ίる෱ࢱઐ໳৬のҭ੒）

４
推
進
目
標



4�

【ɹঢ়ݱ】
　˙ɻ市社協では、ଏ܍のС度・サーȓǹやɟኵጢƩけでのᚐൿがᩊしい場ӳに、協

働してᚐൿを׋るためのネットワークづくりを進めてきました。

　ɟ方で、ᙐᩃで支援が׉ᩊな課題にƓいては、ネットワークƩけではᚐൿにᐱらな

い場ӳがあります。たとえƹ、生活׉ᇀ者の住まいやݼіの場づくり等です。このため、

˙ɻ市では、地域福祉ᚘဒにƓいて、課題ᚐൿのための᝻เ開発を౨᚛する場として

「（仮称）セーフȆǣネットのǷǹȆȠ化会ᜭ」のᚨፗをನेしていますが、そのನे

の実ྵに関しては、ʻࢸの課題です。

　また、これまで市内Ჲつの社会福祉ඥ人で運営してきた「˙ɻ市福祉ೌМઢ護セン

ター」が、発ޒ的に࠯঺ 31 年度（201� 年度）より市の委ᚠ事業としてᄩ立しまし

た。ˌЭは、センターの運営に携わる社会福祉ඥ人等がᨼまる「運営委員会」の場が、

ೌМઢ護に関する課題について協ᜭする役割を担っていました。ʻࢸは、˙ɻ市がᚨ

ፗする˙ɻ市঺年ࢸ見С度Мဇ̟進委員会にࡽきዒがれることから、これまでの社会

福祉ඥ人が担ってきた役割が٭わり、新たにС度の཰᧓の課題にݣするӕりኵǈを೉

ኧしています。

【今後の取り組み】
　市μ˳で࣏ᙲな᝻เ開発や、૎ሊ࢟঺のための協ᜭの場（ネットワーク）のоᚨに

Ӽけて、市と協働し、φ˳的な౨᚛を進めます。

　また、ଏ܍にある「社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会」の場を生かし、社会福祉ඥ人᧓の連

携によるセーフȆǣネットの˳Сづくりにӕりኵǉことで、地域から孤立するขЦな

課題にݣ応する地域のセーフȆǣネットづくりをめƟします。

＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
３Ყ２Ყ（１）地域と協働できる専門ᎰのᏋ঺のためのᄂ̲などの

　　　実施

３Ყ２Ყ（２）「μ世帯༿地域Ǳア会ᜭ」の推進
３Ყ２Ყ（３）「（仮称）ਘٻ༿・課題ᛦૢ会ᜭ」の実施

担当部署
ዮѦ課、
地域福祉推進室

ዮӳႻᛩ支援課、
地域福祉推進室

2020 年度
（令和２年度）

2021 年度
（令和 3 年度）

2022 年度
（令和４年度）

2023 年度
（令和５年度）

2024 年度
（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
３Ყ２Ყ（１・2）地域と協働できる専門ᎰがᏋ঺され、μ世帯༿の地域Ǳア会ᜭの

　　　　　ӕりኵǈとともに、住民と専門Ꮀが協働したȁーȠ支援がޒ開さ
　　　　　れる。

社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会にて౨᚛

μ世帯༿地域Ǳア会ᜭのȞȋȥアȫのԗჷ・գ発�

（仮称）ਘٻ༿・課題ᛦૢ会ᜭの実施方ඥの౨᚛

Ꮛ঺のためのᄂ̲会の開催

（仮称）ਘٻ༿・課題ᛦૢ会ᜭの実施

ಈ߲目３ʵ３ɿ地域のηʔϑςΟωοτの体੍ͮ͘り׆

４
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進
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（１）ʮ（Ծশ）ηʔϑςΟωοτのγεςϜ化ձٞʯへのڠಇ
　市役所࠻内のዮӳႻᛩ支援ᆸӝである、「くらし・Ⴛᛩサȝートセンター」と協働し、

課題ᚐൿのための᝻เ開発を౨᚛する場として「（仮称）セーフȆǣネットのǷǹȆȠ

化会ᜭ」のоᚨにӼけ協щします。

（２）ࣾձ෱ࢱ๏人ؒ࿈ܞにΑるηʔϑςΟωοτの体੍ͮ͘り
　˙ɻ市社協が事Ѧޅを担い運営している「社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会」内で、ೌМઢ

護支援をはじめ、ଏ܍のС度・サーȓǹではᚐൿできない生活課題を共ஊし、ඥ人М

ဇ者が地域住民として当たりЭの୥らしをᡛるための方ሊ等について協ᜭを進めるこ

とで、ඥ人᧓連携によるセーフȆǣネットの˳СづくりをめƟします。

＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
３Ყ３Ყ（１）「（仮称）セーフȆǣネットのǷǹȆȠ化会ᜭ」への協働

３Ყ３Ყ（２）社会福祉ඥ人᧓連携によるセーフȆǣネットの˳С
　　　づくり

担当部署
地域福祉推進室

ዮѦ課、
地域福祉推進室

2020 年度
（令和２年度）

2021 年度
（令和 3 年度）

2022 年度
（令和４年度）

2023 年度
（令和５年度）

2024 年度
（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
３Ყ３Ყ（1・2）　「社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会」内で生活課題の共ஊ・協ᜭが進ǉこ

　　　　　とにより、ඥ人᧓連携によるセーフȆǣネットの˳Сについて協
　　　　　ᜭがขまる。

市域での協ᜭの場（ネットワーク）ૢͳにӼけた市との協ᜭ（ӷ３Ყ１）

「社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会」での生活課題の共ஊ・協ᜭ

支援体੍のॆ実ޢར༴ݖに͓͚るࢢಈ߲目３ʵ̐ɿҏ୮׆

【ɹঢ়ݱ】
　ᇹ６ഏ発ޒᚘဒでは、Йૺ能щに支援が࣏ᙲな人にƓいても、住ǈなれた地域でܤ

心して୥らしዓけるために、ዮӳ的な生活支援、Ⴛᛩ、ೌМઢ護のˁኵǈづくりとೌ

Мઢ護支援のΪ実をめƟしました。そのኽௐ、市内の社会福祉ඥ人で運営していた「˙

ɻ市福祉ೌМઢ護センター」の役割や機能がૢྸされ、市の委ᚠによる市μ˳のዮӳ

的なೌМઢ護支援の中ఋを担うセンターとしてˮፗづけられました。（３׋Ყĭ）

【今後の取り組み】
　˙ɻ市福祉ೌМઢ護センターが、これまでにನሰしてきたඥࢷᎰ等との連携（ネッ

トワーク）や˙ɻ市社協の強ǈを生かし、市μ˳のዮӳ的なೌМઢ護支援の中ఋを担

うセンターとして機能していくことをめƟします。φ˳的には、঺年ࢸ見С度Мဇの

Эെ᨞から地域にƓけるዮӳ的なೌМઢ護支援˳Сのನሰを׋っていくことで、支援

が࣏ᙲなすǂての人がその人らしく地域生活をᡛれるための地域づくりをめƟします。
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（１）ҏ୮ࢢ෱ݖࢱར༴ޢηϯλʔΛத֩としͨݖར༴ޢ支援
　˙ɻ市福祉ೌМઢ護センターは、ඥࢷᎰ（ࡰ護 ・ٟӮඥ୿ٟ）との連携により、高齢者、

障がい者Ⴛᛩ支援機関のೌМઢ護支援にƓけるඥ的課題ૢྸやॖ࣬ൿ定支援等にƓけ

るȐックアッȗを行います。また、˙ɻ市社協が実施する、福祉サーȓǹМဇ援я事

業（ଐࠝ生活ᐯ立支援事業）や、ܼᚘોծ・Ⴛᛩ支援事業、生活福祉᝻᣿᝱˄事業と

のɟ˳的なޒ開を׋ることで、঺年ࢸ見С度МဇのЭെ᨞から地域にƓけるዮӳ的な

ೌМઢ護支援˳Сのನሰを׋ります。

　そして、˙ɻ市福祉ೌМઢ護センターが地域福祉推進室内にある強ǈを生かし、ǳ

ȟȥȋȆǣワーカー等との連携により、ࢸ見人、専門Ꮀ、地域住民等が協働し、支援

が࣏ᙲなすǂての人がその人らしく地域生活をᡛれるための地域づくりをめƟします。

（３ᲧĮ׋）

＜事業実施計画＞
具体的な取り組み・事業
３Ყ４Ყ（１）˙ɻ市福祉ೌМઢ護センターを中ఋとしたೌМઢ護

　　　支援

担当部署
福祉ೌМઢ護セ

ンター

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
３Ყ４Ყ（１）ኵጢ内ٳでの福祉ೌМઢ護センターのԗჷが広まる。（Ⴛᛩ支援ˑૠ

　　　の増加）

　　　　　　　地域住民等との協働したዮӳ的なೌМઢ護支援が੩̓される。

ਤ３ʵ②ɹҏ୮ࢢに͓͚るݖར༴ޢ支援ϑϩʔਤ（Πϝʔδ）

Ⴛᛩ支援機関等への福祉ೌМઢ護センターのԗჷգ発

課題ᛦૢ会ᜭの実施によるኵጢ内連携の強化
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ਤ３ʵ③ɹݖར༴ޢ支援に͓͚る地域࿈ܞωοτϫʔΫਤ 	Πϝʔδ 


化ڧಈ߲目３ʵ５ɿ૯߹૬ஊ支援体੍（ͨΑΕるωοτ）の૯߹ௐ੔ྗの׆

【ঢ়ݱ】
　ᇹ６ഏ発ޒᚘဒでは、๨れのないዮӳႻᛩ支援˳Сの推進をめƟしてきましたが、

சƩに「気になる人がいてもどこにႻᛩしたらいいかわからない」等の٣がᎥかれます。

　また、地域でǭȣッȁされるႻᛩの中には、どこのႻᛩ支援機関にもつながってい

ないǱーǹやஜ人のȋーǺすらわからない、いわǏるС度の཰᧓のǱーǹもݲなくあ

りません。高齢者や障がい者、δᇜ等のС度Ʃけではݣ応できないС度の཰᧓や新た

な生活課題も๨らすことなくӖけഥめ、࣏ᙲな支援につなƛていくために、˙ɻ市社

協のዮӳᛦૢщを強化し、ǹȠーǺにႻᛩ支援につなƛることが࣏ᙲです。

【今後の取り組み】
　๨れのないዮӳႻᛩ支援˳Сを推進し、実ྵしていくために、なんでもӖけഥめる

˙ɻ市社協内のዮӳႻᛩ支援˳Сの強化を׋ります。φ˳的には、地域住民等がǭȣッ

ȁしたȋーǺが、きちんとႻᛩへつながり、࣏ᙲな支援が੩̓されるために、˙ɻ市

社協に新たなǳーȇǣネーターをᣐፗすることで、ዮӳႻᛩ支援˳Сのዮӳᛦૢщの

強化をめƟします。

（１）なΜで΋ड͚ࢭΊるࣾڠ಺の૯߹૬ஊ支援体੍のڧ化ʮ（Ծশ）なΜで΋૬ஊ૭ޱʯ
ɹɹ�のઃஔ
　ዮӳႻᛩ支援˳С（たよれるネット）のዮӳᛦૢを行う「地域福祉推進室」を「（仮称）

なんでもႻᛩᆸӝ」としてਫ਼ƛ、たよれるネットのႻᛩᆸӝとして市民にわかりやす

いႻᛩᆸӝをつくります。

４
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　また、「（仮称）なんでもႻᛩᆸӝ」となる地域福祉推進室に「ዮӳႻᛩ支援課」を

ᚨፗし、高齢者、障がい者等のݣᝋ者Кではなく、生活のしづらさをৼえた、市民ɟ

人ƻとりの多様な生活課題にݣし、ೌМઢ護支援をఌ࠴として、包括的な「ዮӳႻᛩ

支援」のᆸӝ機能をૢͳします。

　そして、地域住民やȜȩンȆǣア、多機関・Ў᣼の関̞者のネットワークのನሰと

住民ɼ˳の地域づくりにӼけてᛅしӳう協ᜭの場のоᚨや、地域に࣏ᙲな新たな社会

᝻เのо出等を中心的に行う「地域支援課」をᚨፗし、「λӝから出ӝまで」を支援で

きるዮӳႻᛩ支援˳Сを強化します。

化ڧೳのػ・地域แׅ支援ηϯλʔの役割ܕװج（２）
地域包括支援センターは、地域住民や専門Ꮀが協働・連携するための地域Ǳ׹࠴ؕ　

ア会ᜭをより推進していくために、ǳȟȥȋȆǣワーカーとの連携により、地域׹包

括支援センターをȐックアッȗする役割を担います。また、地域と協働できる専門Ꮀ

の支援実ោщのӼɥをめƟしたᄂ̲会等を行います。

　さらに、ዮӳႻᛩ支援課がɟ˳となった支援をޒ開することで、世帯ɺごとの支援

とೌМઢ護支援の強化を׋ります。

（３）ҏ୮ڠࣾࢢ಺ʮॳಈϛʔςΟϯάʯの実施
　地域でǭȣッȁされるႻᛩの中には、どこのႻᛩ支援機関にもつながっていないǱー

ǹやஜ人のȋーǺすらわからない、いわǏるС度の཰᧓のǱーǹもݲなくありません。

「И動ȟーȆǣンǰǬǤȉȩǤン」にඝって、˙ɻ市社協のӲワーカーの役割をଢᄩに

するとともに、ǹȠーǺなႻᛩ支援につなƛることをめƟします。

【ॳಈϛʔςΟϯάと͸】
　どの機関や支援にもつながってƓらず、高齢者や障がい者、δᇜ等のС度Ʃけ

ではݣ応できないС度の཰᧓や新たな生活課題を๨らすことなく、࣏ᙲな支援に

つないでいくために、ǱーǹのИ動（アȗローȁ）について౨᚛する会ᜭです。

౨᚛が࣏ᙲな課題ᛦૢ会ᜭのǳアȡンȐーがＳ᳐（ǹーȑーȐǤǶー）役として、

࣏ᙲなᢿፙからᎰ員をӤᨼし、支援方ᤆについて౨᚛します。

（̐）৽ͨなίʔσΟωʔλʔの഑ஔにΑるแׅ的・૯߹的な૬ஊ支援体੍のڧ化
　ᙐӳ化・ᙐᩃ化した課題に的ᄩにݣ応するために、С度ごとのႻᛩ支援機関をዮӳ

的にǳーȇǣネートするためのǳーȇǣネーター（Ĭ）と、᝻เ開発やネットワーク

化を推進するためのǳーȇǣネーター（ĭ）をᣐፗします。ᙐૠのǳーȇǣネーター

がȁーȠでǳーȇǣネートすることで、市役所࠻内ٳの連携を׋りながら、包括的・

ዮӳ的なႻᛩ支援˳Сの強化をめƟします。（３׋Ყį）
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＜事業実施計画＞
具体的な取り組み・事業
３Ყ５Ყ（１）なんでもӖけഥめる社協内のዮӳႻᛩ支援˳Сの強化

　　　　　　　「（仮称）なんでもႻᛩᆸӝ」のᚨፗ

３Ყ５Ყ（２）ؕ׹࠴地域包括支援センターの役割・機能の強化

３Ყ５Ყ（３）˙ɻ市社協内「И動ȟーȆǣンǰ」の実施

３Ყ５Ყ（４）新たなǳーȇǣネーターのᣐፗによる包括的・ዮӳ

　　　的なႻᛩ支援˳Сの強化

担当部署
地域福祉推進室、

ዮѦ課

地域包括支援ｾﾝﾀｰ、

地域福祉推進室

地域福祉推進室

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
３Ყ５Ყ（４）新たなǳーȇǣネーターがᣐፗされ、๨れのないዮӳႻᛩ支援˳С

　　　がನሰされる。

２室５課˳Сの実施（「（仮称）なんでもႻᛩᆸӝ」のᚨፗ）

ǳȟȥȋȆǣワーカーとの協働による地域Ǳア会ᜭの推進

И動ȟーȆǣンǰの運ဇ方ඥの共ஊ（ᛟଢ会の開催）ƓよƼ᨟଺開催

新たなǳーȇǣネーターᣐፗにӼけた市との協ᜭ
４
推
進
目
標



�3

４
推
進
目
標

ਤ３ʵ④ɹ૯߹૬ஊ支援体੍のΠϝʔδਤ

Ƃǳーȇǣネーターの役割ƃ

ŪǳーȇǣネーターĬ

ዮӳႻᛩ支援課にᣐፗし、̾К支援担当者の 58（ǹーȑーȐǤǺ）とС度ごと

のႻᛩ支援機関をዮӳ的にǳーȇǣネートする役割を担う。また、ɼにí᳸ï

の会ᜭ（ネットワーク）のǳーȇǣネートを行う。

Ūǳーȇǣネーターĭ

地域支援課にᣐፗし、%QY（ǳȟȥȋȆǣワーカー）の 58 と地域住民やȜȩ

ンȆǣア、多機関、多Ў᣼の関̞者のネットワークのನሰや᝻เ開発等の支援

を行う。ɼに、î᳸ðの会ᜭ（ネットワーク）のǳーȇǣネートを行う。
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　　　　　　��োがいの͋る人など生׆՝୊Λ๊͑る人への支援Λج൫としͨ共生
　　　　　　��の·ちͮ͘り
 

　˙ɻ市では、障がいδ・者の᣻度化ƓよƼ高齢化や「ᚃʧきࢸ」を見ੁえ、「Ĭ

Ⴛᛩ、ĭዬ࣯଺のӖけλれ・ݣ応、Į˳᬴の機会・場、į専門的人஬のᄩ̬・᫱঺、

İ地域の˳Сづくり」の機能について、地域の実ऴに応じてૢͳする地域生活支

援拠点の౨᚛が進められています。

して、Ⴛᛩ支援や福祉サーݣɻ市社協にƓいては、障がいのある人に˙、נྵ　

ȓǹの੩̓、ȜȩンȆǣアのᏋ঺等のӕりኵǈを行っています。

　ʻࢸ、障ܹやその˂さまƟまな状況により、生活課題をৼえる人が、地域でそ

の人らしくɼ˳的に役割を持って、ᐯ立した生活をᡛっていくことができるよう、

共に生きるまちづくりを推進します。

　そのために、障がいのある人のᐯ立と社会参加̟進にӼけた活動拠点である「障

ܹ者福祉センター」や、᣻度の身˳障がい者のɼ˳的なଐ中活動を支える「障ܹ者

ȇǤサーȓǹセンター」を活ဇし、地域μ˳が障ܹや多様な生活課題にݣするྸᚐ・

գ発を進めます。

【ɹঢ়ݱ】
　障がいのある人の地域生活ᆆ行が進められていますが、まƩまƩ地域で生活する場

がᨂられているのがྵ状です。そのため、障がいのある人の地域生活ᆆ行をよりɟޖ

支援するˁኵǈが൭められています。

　˙ɻ市社協がਦ定ሥྸ者として運営する障ܹ者福祉センターには、ᐯ立生活にӼけ

た˳᬴の場として᲻Ჾ᳆（ଐࠝ生活᚞ጀ）室があります。また、ȔアカǦンセȩーの

Ⴛᛩやᐯ立にӼけた講座をࢼЭより実施してきました。

【今後の取り組み】
　˙ɻ市社協が持つଏ܍の機能を活かして、障がいのある人など生活課題をৼえる人

のᐯ立生活、社会参加の推進にӼけ、さらに˳ኒ的な支援のˁኵǈづくりにӕりኵǈ

ます。

（１）োがいの͋る人など生׆՝୊Λ๊͑る人のࣗ立生׆に͚ͨ޲生׆体ݧの場ͮ͘り
　障がいのある人や地域で生活課題をৼえる人が、地域のɟ員としてその人らしくɼ

˳的に୥らしていくためのแͳとして、生活˳᬴を行う場を੩̓します。

　ᐯ立した生活にӼけて、生活᩿やኺฎ᩿等の࿢ؾを৭੮するとともに、ችᅕ的にも

ᐯ̮が持てるӕりኵǈを進め、地域生活支援拠点の˳Сૢͳ（᩿的ૢͳ）にƓける「˳

᬴の機会・場の੩̓」としての役割を担います。

推進目標 �

Ճࢀձࣾ、׆՝୊Λ๊͑る人のࣗ立生׆ಈ߲目̐ʵ１ɿোがいの͋る人など生׆
ɹɹɹɹɹɹɹɹの推進（ࣾձࢀՃ、生׆体ݧ）

４
推
進
目
標
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４
推
進
目
標

（２）ࣗ立しͨ生׆Λ後ԡし͢る࠲ߨ౳、ࣗ立にඞཁなํ͑ߟなどΛֶͿ場ͮ͘り
　障がいのある人など生活課題をৼえる人が、地域でᐯ立した生活をしていくために

ᚐൿすǂき課題は、ݣ人関̞、住ࡍͤ、ܡሥྸ、ࣱ、トȩȖȫへのݣϼ方ඥ、᣿᥉ሥྸ、

ᛦྸ、社会᝻เやС度の活ဇなど、その人その人によってさまƟまです。

　ɟ人ƻとりのႸ೅に応じて、ᐯ立生活にӼけて࣏ᙲな心ನえや২ᘐなどをέ᠚から

学Ƽ、「障がいのある人など生活課題をৼえる人が地域での生活щを身につけていく」

場づくりを進めます。

＜事業実施計画＞
具体的な取り組み・事業
４Ყ１Ყ（１）障がいのある人など生活課題をৼえる人のᐯ立生活

　　　にӼけた生活˳᬴の場づくり

４Ყ１Ყ（２）ᐯ立した生活をࢸ਀しする講座等、ᐯ立に࣏ᙲなᎋ

　　　え方などを学ƿ場づくり

担当部署
障ܹ者福祉ｾﾝﾀー 、

障ܹ者ﾃ ᴊ゙ᴓｰᴣ ᴕ゙ｾ

ﾝﾀｰ、

地域生活支援ｾﾝ

ﾀｰ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
４Ყ１Ყ（１・2）　地域生活支援拠点等のૢͳにƓいて࣏ᙲとされている「˳᬴の

　　　　　�機会・学習の場」としての機能をௐたす。

᲻Ჾ᳆室活ဇにӼけた協ᜭ

ᐯ立生活支援ȗロǰȩȠ

運ဇにӼけた౨᚛

᲻Ჾ᳆室のԗჷ・ᢿЎ運ဇ

ᐯ立生活支援ȗロǰȩȠ運ဇにӼけたᚾ行運ဇ

᲻Ჾ᳆室のμ᩿運ဇ

ᐯ立生活支援ȗロǰȩȠの運ဇ

ಈ߲目̐ʵ２ɿʮ৺のόϦΞϑϦʔʯ�োがいの͋る人΋ない人΋͢΂ての人が׆
ɹɹɹɹɹɹɹɹ૬ޓにཧղΛਂΊ、共にࢀՃし׆ಈで͖る場ͮ͘り（ަྲྀ）

【ɹঢ়ݱ】
　地域共生社会にӼけたӕりኵǈとして、地域や学ఄ等での福祉教Ꮛが進んでいます。

しかし、実ᨥには、障がいのある人とない人がʝいに「関わる」機会がݲないため、

関わり方がわからず、ʝいのྸᚐが進ǈにくいといった٣があります。

　また、障がいのある市民の拠点施ᚨである障ܹ者福祉センターでは、障がいのある

人をݣᝋとした、૨化・ǹȝーȄ教室やǤșント、ႻᛩなどのさまƟまな事業をޒ開

していますが、Мဇ者の׍定化や地域住民のМဇがݲないといったྵ状があります。

【今後の取り組み】
　「心のȐリアフリー」とは、さまƟまな心身のཎࣱやᎋえ方を持つすǂての人ŷが、

Ⴛʝにྸᚐをขめ、ǳȟȥȋǱーǷȧンをとり、支えあうことです。
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　地域共生社会の実ྵにӼけて、障がいのある人の活動の場にとどまらず、多様な活

動ɼ˳の方ŷが共に交流できる活動の場が࣏ᙲです。

　障がいのある人もない人も、ଐŷの当たりЭの交流を通じて、気軽につどえる࿢ؾ

づくりや活動の場づくりにӕりኵǈます。

（１）ʮؔΘるʯにࢹ点Λ͓いͨ、つどい・つながり、共に支͑͋͏׆ಈの場ͮ͘り
　障ܹ者福祉センターの૨化・ǹȝーȄ教室等を通じて、障がいのある人もない人も、

誰もが参加しಏしめ、ʝいのྸᚐと協働をᏋǉ、「関わる」活動の場づくりを進めると

ともに、障ܹや生活課題をৼえる人も、担い手として地域で役割をௐたしていく、共

に支えあう活動の場づくりをめƟします。

　また、障がいのある人もない人も気軽に立ち寄れる、誰もがここにஹれƹᐯЎらし

くᢅごせる、心地のよいǈんなの居場所となる「障ܹ者福祉センター」をめƟします。

そのための࿢ؾづくりや活動のޒ開を౨᚛します。そして、多様な人ŷがつどうこと

から見えるȋーǺにݣする新たなӕりኵǈのо出をめƟします。

（２）োऀ֐σΠαʔϏεηϯλʔར༻ऀのੵۃ的な地域׆ಈへのࢀ画・ࣾձࢀՃのଅ進
　障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターのМဇ者が、ȇǤサーȓǹを通じて、サロンやカフェ、

ᅛりなどの地域活動に参加する機会を持ち、地域との「関わり」の中で、多様な方ŷ

と共につどいつながる場、社会参加できる場づくりをめƟします。

＜事業実施計画＞
具体的な取り組み・事業
４Ყ２Ü（１）「関わる」にᙻ点をƓいた、つどい・つながり、

　　　共に支えあう活動の場づくり

４Ყ２Ყ（２）障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターМဇ者のᆢ極的

　　　な地域活動への参ဒ・社会参加の̟進

担当部署
障ܹ者福祉ｾﾝﾀｰ

障ܹ者ﾃﾞᴊᴓｰᴣﾞᴕｾﾝﾀｰ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
４Ყ２Ყ（２）�ᐯࠁᢠ৸できる新たなଐ中ȗロǰȩȠの運ဇによりМဇ者の社会参加

　　��の場ができる。

障ܹ者福祉センター

運営委員会の見Ⴚし

ܼଈ会等を活ဇした

Мဇ者・ܼଈへの

ȋーǺ৭੮

共生׹センターにӼけたセンターのஊј活ဇについての౨᚛

ᆢ極的な社会参加の場づくりに

Ӽけた౨᚛

ଐ中ȗロǰȩȠにƓける地域行

事・活動へのМဇ者の参加̟進

４
推
進
目
標
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４
推
進
目
標

【ɹঢ়ݱ】
　障がいのある人のݼі支援については、ȋーǺにݣ応したいくつかのᢠ৸Ꮓを੩ᅆ

し、障がい者の生活ȋーǺやǹȆーǸに応じた支援を進めています。

　ྵ状では、「ɟᑍݼіをする」、「ɟᑍݼіをするために଺᧓をかけて福祉施ᚨでᐯЎ

の持てるщをつける」、「ː᧓のいる施ᚨで働く」などのᢠ৸Ꮓが中心です。しかし、

ଏ܍のᢠ৸Ꮓにはᢘさない場ӳもあるため、「まずɟഩ៊ǈ出すための˳᬴の場」など、

より多様なȋーǺへのᢠ৸Ꮓが࣏ᙲです。

【今後の取り組み】
　障がいのある人Ʃけでなく、生活課題をৼえている人等のݼіにӼけて、まずɟഩ

を៊ǈ出せる場づくり、ǹȆッȗアッȗできるˁኵǈづくりにӕりኵǈます。

　ଏ܍のᢠ৸ᏃƩけでなく、より多様なȋーǺや状況に応じたᢠ৸Ꮓのо出や「働く」

をȆーȞにした関̞機関との連携の場づくりにӕりኵǈます。

（１）ब࿑体ػݧձの場の૑ग़
　障がいのある人Ʃけでなく、生活課題をৼえている人等のݼіにӼけて、ɟഩ៊ǈ

出すための˳᬴の場のо出をめƟします。また、「働く」ことをȆーȞに、多様な関̞

機関が連携する場のо出をめƟします。

　生活׉ᇀ者のݼіแͳ支援事業や、˙ɻ市の障ܹ者支援機関でನ঺している「しご

とネットワーク」など、ଏ܍の社会᝻เや機関をኽƼ、支援を࣏ᙲとしている人の「働

く」をȆーȞにしたऴإ共ஊや協ᜭの場づくりを進めます。地域ȋーǺや˖業・事業

所のȋーǺを関̞機関が共ஊすることで、ݼіへӼけてɟഩ៊ǈ出すためのݼі˳᬴

の機会のо出と、働くことをࠎ望する人と˖業とのつながる機会のо出をめƟします。

＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
４Ყ３Ყ（1）　ݼі˳᬴機会の場のо出

担当部署
地域生活支援ｾﾝﾀｰ、

市ᐯ立Ⴛᛩ課

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
４Ყ３Ყ（1）　支援を࣏ᙲとする人の「働く」をȆーȞとした協ᜭの場ができる。

　　　　　　　協ᜭの場を中心とした、働くことをࠎ望する人と˖業とのつながる

　　　機会やˁኵǈのо出。地域ȋーǺ等とリンクした、ݼі˳᬴等にӼ

　　　けた活動のˁኵǈづくりの౨᚛。

ಈ߲目̐ʵ３ɿʮಇ͘ʯΛςʔϚにしͨ取り組みの推進（ब࿑）׆

ȋーǺᛦ௹

（ӷ 2-1 事業所アン

Ǳートの実施）

ଏ܍のネットワークを活かした新たなݼі

˳᬴の場のо出にӼけた協ᜭの場づくり

і˳᬴の場づくりݼ

にӼけた౨᚛・о出
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【ɹঢ়ݱ】
　˙ɻ市では、障がい者のؕ࠴Ⴛᛩ支援センターの機能を、˙ɻ市（障ܹ福祉課、δ

ᇜ発ᢋ支援センターあすƺる）と、市内 4 か所の委ᚠႻᛩ支援事業所がネットワーク

。で担っています׹

　また、地域で生活する障がい者の࣯な˳ᛦɧᑣや、介護者またはܼଈの࣯၏等にͳ

えたዬ࣯のӖけλれなどを行う機能のૢͳが൭められています。

【今後の取り組み】
　障がいのある人とそのܼଈがܤ心して୥らすためには、˙ɻ市にƓける障ܹ者Ⴛᛩ

支援˳СのΪ実が࣏ᙲです。˙ɻ市社協の強ǈ（高齢者、障がい者、ೌМઢ護支援と、

地域住民・ȜȩンȆǣア等による地域支援という包括的なႻᛩ支援˳С）を活かして、

障ܹ者Ⴛᛩ支援機関のȐックアッȗ機能の強化をめƟします。

　また、地域生活を支える機能のɟつとして、˙ɻ市社協の強ǈ（障ܹ者ȇǤサーȓ

ǹや障ܹ者福祉センターの機能）を活かしたዬ࣯଺のӖけλれ˳Сのあり方について

౨᚛します。

（１）োऀ֐૬ஊ支援事業所へのόοΫΞοϓػೳのڧ化と਎ۙな૬ஊ૭ޱのػೳڧ化
　˙ɻ市社協の強ǈは、地域とのつながり、福祉ೌМઢ護センターをؕႴとしたೌМ

ઢ護支援、障がいのある人への専門的なݼі支援、そして、くらし・Ⴛᛩサȝートセ

ンターやؕ׹࠴包括支援センター等とともに、生活׉ᇀ者、高齢者、障がい者のႻᛩ

ᆸӝがɟ˳となったᙐӳ多բ題Ǳーǹにݣする包括的な支援˳Сです。

　これらの強ǈをዮӳ的に発ੱし、委ᚠႻᛩ支援事業所やਦ定ཎ定Ⴛᛩ支援事業所の

Ȑックアッȗ機能を強化します。

　また、身近なႻᛩᆸӝとして、障ܹ者福祉センターの委ᚠႻᛩ支援機能と専門Ⴛᛩ

機能、ȔアカǦンセȩーによるႻᛩのよりɟ˳的な運営にӕりኵǈます。

（２）োऀ֐σΠαʔϏεηϯλʔのػೳΛ׆༻しͨ࣌ٸۓのड͚ೖΕ・ରԠのݕ౼
　障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターの機能を活ဇした、ዬ࣯଺のӖけλれ˳Сのあり方に

ついて、行૎（市）をはじめ関̞機関・ׇ˳と協ᜭ・౨᚛します。

（৺҆）౼ݕのड͚ೖΕ・ରԠの࣌ٸۓ、ಈ߲目̐ʵ̐ɿ૬ஊ׆

４
推
進
目
標
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＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
４Ყ４Ყ（1）障ܹ者Ⴛᛩ支援事業所へのȐックアッȗ　

　　��機能の強化と身近なႻᛩᆸӝの機能強化

４Ყ４Ყ（2）障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターの機能を活ဇ

　　��したዬ࣯଺のӖけλれ・ݣ応の౨᚛

担当部署
障ܹ者福祉ｾﾝﾀｰ、

地域福祉推進室

障ܹ者ﾃﾞᴊᴓｰᴣﾞᴕｾﾝﾀｰ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
４Ყ４Ყ（1）地域とのつながりやೌМઢ護支援、高齢者支援等の機能が発ੱでき

　　　る地域生活支援センターによる、障ܹ者Ⴛᛩ支援事業所のȐックアッ

　　　ȗ機能が強化される。

４Ყ４Ყ（2）障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターМဇ者のǷȧートǹȆǤ実施にӼけた

　　　˳Сૢͳがܦʕする。

Ⴛᛩ支援事業所にӼけた、福祉ೌМઢ護センターやǳȟȥȋȆǣワーカーの役割のգ発の実施

課題ᛦૢ会ᜭの実施によるኵጢ内連携の強化（ӷ 3-4）

Мဇ者へのȋーǺᛦ௹

（ӷ 4-2）

Мဇ者のዬ࣯଺ݣ応方ඥや˳Сの౨᚛
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　　　　　　��地域෱ࢱ推進のͨΊの体੍੔උ
 

　˙ɻ市社協は、市民のॖ見や福祉ȋーǺをӒପするため、住民ɼ˳の協ᜭ˳機

能を発ੱしたኵጢ運営を行うとともに、新たな生活課題にݣ応できるよう人஬Ꮛ

঺や˳Сૢͳを行い、事業ޒ開していきます。また、働きやすいᎰ場づくりや、広

いᙻ᣼をもった人஬のᄩ̬を行うとともに、࣏ᙲなᝠเのᄩ̬にѐめます。

【ɹঢ়ݱ】
　市民ɼ˳のまちづくりを推進するために、市民の٣がኵጢ運営にӒପされるˁኵǈ

が࣏ᙲです。ᇹ６ഏ発ޒᚘဒにؕづき、˙ɻ市社協のॖ࣬ൿ定機関であるྸ事会の協

ᜭ˳機能を発ੱ・強化するため、担当ྸ事С（ᢿ会）をӕりλれました。また、市内

の社会福祉ඥ人が地域福祉に関するऴإやॖ見交੭を行い、連携を׋ることをႸ的と

してᚨፗされた社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会の事Ѧޅとして、社会（地域）ᝡྂ等、社会

福祉ඥ人が൭められていることにݣして、ᛦૢ機能を発ੱし、ऴإ・ॖ見交੭やᄂ̲

を進めてきました。

【今後の取り組み】
（１）ཧ事ձ・ධٞһձのٞڠ体ػೳのڧ化
　ᢿ会にて、ྸ事˓期中（２年）にྸ事会への課題・ᚐൿሊ等の੩ឪや੩కをしてい

けるˁኵǈづくりを౨᚛します。

（２）ཧ事（؂事ؚΉ）・ධٞһձ߹ಉݚमձ
　ଏに実施するྸ事会のᢿ会をはじめ、ᚸᜭ員会でのǰȫーȗワークの実施や、ྸ事・

ᚸᜭ員ӳӷᄂ̲会等にƓけるॖ見交੭を通じて、さらに協ᜭ˳機能の強化を׋ります。

ཧ事の೚ظ �年ؒのεέδϡʔϧについて

è「ྸ事会・ᚸᜭ員会の協ᜭ˳機能」とは、住民（市民）・当事者をԃめた地域福祉へ

のႺ੗参加のዮ˳である社会福祉協ᜭ会にƓいて、代ᘙ者として中ఋ的に社会福祉

協ᜭ会事業をൿ定し、ؓ行するנ܍としてのྸ事・ᚸᜭ員の協ᜭをਦします。

推進目標 �

しͨ、·ちͮ͘りشೳΛൃػ体ٞڠಈ߲目５ʵ１ɿॅຽओ体の׆

４
推
進
目
標

ᚸᜭ員会、
ྸ事・ᚸᜭ員ӳӷᄂ̲等でॖ見交੭のॖ見をӒପ

Ӳᢿ会にて担当ྸ事・事業
担当Ꮀ員をԃめて
ྵ状と課題の共ஊ

1年 Ⴘ

ᢿ会ごとにྸ事
会への੩ᚕ等の
とりまとめ

ྸ事会への
੩ᚕ・協ᜭ
の活ࣱ化

2年 Ⴘ
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＜事業実施計画＞

具体的な取り組み・事業
５Ყ１Ყ（１）　ྸ事会・ᚸᜭ員会の協ᜭ˳機能の強化

５Ყ１Ყ（２）　ྸ事（Ⴓ事ԃǉ）・ᚸᜭ員会ӳӷᄂ̲会

担当部署
ዮѦ課

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
５Ყ１Ყ（1・2）ྸ事会への課題・ᚐൿሊ等を੩ឪ・੩కし、ഏ期ᚘဒにもӒପ

ӳӷᄂ̲会にて社協事業のྵ状と課題のᛟଢ会の開催

ᚘဒᛟଢ会の開催 ᢿ会にて協ᜭ

ӳӷᄂ̲会にて社協事業のྵ状と課題のᛟଢ会の開催

ྸ事会にて੩క ᢿ会にて協ᜭ ྸ事会にて੩క

ҭ੒ࡐΛ推進͢るͨΊの人ࢱಈ߲目５ʵ２ɿ地域෱׆

【ɹঢ়ݱ】
　すǂての福祉Ў᣼のؕႴは地域福祉ですが、地域住民と協働するために࣏ᙲなჷᜤ・

২ᘐを身につけ、地域にఌƟしたǽーǷȣȫワーカー・ǱアワーカーのᏋ঺が課題です。

【今後の取り組み】
（１）地域にࠜ͟しͨιʔγϟϧϫʔΧʔ・έΞϫʔΧʔのҭ੒
　社会福祉ඥ人・021 ඥ人・行૎ワーカー等とӳӷで、地域にఌƟしたǽーǷȣȫワー

カー・ǱアワーカーをᏋ঺し、高齢や障ܹ・δᇜ等のЎ᣼をբわず、地域福祉のᙻ点

をもった人஬Ꮛ঺を行います。

地域にࠜ͟しͨιʔγϟϧϫʔΧʔ・έΞϫʔΧʔのҭ੒について（ਤ �ʵ①）
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ೳと͸ػ（実ફࢱձ෱ࣾ）ΊΒΕているιʔγϟϧϫʔΫٻ
Ũᙐӳ化・ᙐᩃ化した課題をӖけഥめる多機関の協働による包括的なႻᛩ支援˳

　Сをನሰするために൭められるǽーǷȣȫワークの機能

Ũ地域住民等がɼ˳的に地域課題を৭੮し、ᚐൿをᚾǈる˳Сをನሰするために

　൭められるǽーǷȣȫワークの機能

（２）ҏ୮ڠࣾࢢ৬һの্޲࣭ࢿ
　˙ɻ市社協Ꮀ員の役割は、「地域をؕႴとして課題ᚐൿにあたる」、「多様な関̞機

関・ׇ˳と連携しながら課題ᚐൿを׋る」ことです。˙ɻ市社協Ꮀ員は、生活課題を

ஊする人へのႻᛩ支援とともに、その人が地域で୥らしዓけるための支援（アȗロー

ȁ）をすることがؕஜです。場ӳによっては、地域への働きかけ（アクǷȧン）を行い、

新たな支援ሊをᎋえるための「包括的なᛦૢщ」や「連携による˖ဒщ」等、課題の

ᚐൿにつなƛる実ោщをͳえた専門Ꮀです。そのために、˙ɻ市社協Ꮀ員には５׋Ყ

ĬのǽーǷȣȫワーカー・ǱアワーカーᏋ঺のӳӷᄂ̲Ʃけでなく、地域住民と協働

するために、より専門的なჷᜤ・২ᘐを身につけるᄂ̲とӲᢿፙでの専門ࣱを高める

ᄂ̲（５׋Ყĭ）を実施することで、᝻ឋӼɥにѐめます。

＜ҏ୮ڠࣾࢢ৬һとしてٻΊΒΕる࣭ࢿと͸＞
Ĭ˙ɻ市社協Ꮀ員としてのᙻ点

・当事者・地域のɼ˳࢟঺のᙻ点

　　当事者をᙲ援護者ではなく、地域を福祉的に٭᪃するɼ˳者とਵえる

・地域生活のᙻ点

　　支援する人の地域生活（地域社会のɟ員）にᙻ点を当てる

・連携のᙻ点

　　支援する人に関̞する地域住民や支援機関、また市、専門機関とࠝに連携す

　　る（ȁーȠアȗローȁ）

ĭ˙ɻ市社協Ꮀ員のǹǭȫ

・地域ᚮૺщ　　Ჴ地域ཎࣱ、社会᝻เ、地域生活課題、地域住民協働щ等の৭੮

・ᛦૢщ　　　　Ჴ住民、支援機関等の多様なЎ᣼との連携・ᛦૢ

・ኵጢщ　　　　Ჴ当事者や地域住民等とのとりまとめ

・ȋーǺ৭੮щ　Ჴ新たなȋーǺ৭੮と᫋נ化

・˖ဒщ（ᚘဒщ）Ჴ社会գ発や事業の˖ဒと実施

　è˙ɻ市社協にƓいて、ཎに強化すǂきᎰ員の᝻ឋについては、̒ 、５年᧓で協ᜭしࢸ

　　୼なる᝻ឋӼɥにѐめます。

４
推
進
目
標
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ҏ୮ڠࣾࢢ৬һのݚम体੍について（ྫ）（ਤ �ʵ②）

ϑΝϯυϨΠδϯάと͸ʁ
　021 ඥ人（021 ඥ人のǈならずπႩඥ人、社会福祉ඥ人などをԃǉ）が、活

動のための᝻᣿を̾人、ඥ人、૎ࡅなどからᨼめる行ໝをዮ称していう。もとは、

「4CKUKPI�(WPF」（᝻᣿をᨼめる）というᚕᓶがӸᚺ化したӸ称である。ɼに民᧓

᩼営Мኵጢの᝻᣿ᨼめについて̅われるဇᛖであるが、৲᝻ܼや民᧓˖業に関連す

る᝻᣿ᨼめに̅われる場ӳもある。フǡンȉȬǤǸンǰといった場ӳ、཰፯には寄

˄᣿のǈをݣᝋとしたものをਦす。しかし、ɟᑍ的には寄˄に加え、会ᝲ、я঺᣿、

ᙀя᣿などの「支援的᝻᣿」ᨼめもԃǉとされている。さらに、広፯のॖԛでは、

民᧓᩼営Мׇ˳のᝠเྒࢽ（事業ӓλ、ᗡ᝻、社会的৲᝻などもԃǉ）をμ˳と

してዮ称するᚕᓶとしてဇいられる。

èଐஜフǡンȉȬǤǸンǰ協会よりࡽဇ

（３）地域෱ࢱΛ推進͢るͨΊの人事ަྲྀについて
　地域福祉を推進するためには、さまƟまなЎ᣼との連携が࣏ᙲになるため、˙ɻ市

社協Ꮀ員が行૎や˂の社会福祉ඥ人と人事交流を׋り、よりᙻ᣼の広い人஬のᏋ঺を

౨᚛します。
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＜事業実施計画＞

５Ყ２Ყ（１）�地域にఌƟしたǽーǷȣȫワーカー・Ǳアワーカー

　　　のᏋ঺

５Ყ２Ყ（２）�˙ɻ市社協Ꮀ員の᝻ឋӼɥ

５Ყ２Ყ（３）�地域福祉を推進するための人事交流について

担当部署
ዮѦ課

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
５Ყ２Ყ（１）年２ׅを３年᧓、地域アセǹȡント・᝻เ開発ᄂ̲の開催

５Ყ２Ყ（２）�２年１ׅ、˙ɻ市社協Ꮀ員の᝻ឋӼɥのための地域にఌƟしたǽー

Ƿȣȫワーカー・ǱアワーカᲧ応ဇᄂ̲とフǡǷリȆーǷȧンщӼ

ɥᄂ̲の開催

５Ყ２Ყ（３）地域福祉に関心のあるᎰ員との人事交流の౨᚛

৬һの֬อڠಈ߲目５ʵ３ɿಇ͖や͢い৬場ͮ͘りとࣾ׆

【ɹঢ়ݱ】
　働き方ો᪃では、ワーク・ȩǤフ・Ȑȩンǹの実ྵやݲ子高齢化ݣሊの推進等がਫ਼

ƛられていますが、近年、˙ɻ市社協にƓいて、Ꮛδ・介護˞業をӕࢽするᎰ員や、

ˁ事とᏋδ・介護のɲ立の׉ᩊさ、ȡンタȫȘȫǹ等によりᩉᎰ等を౨᚛するᎰ員が

増えてきています。また、学生をԃめた൭Ꮀ者の福祉業မᩉれや、社協の業Ѧᐯ˳が

ྸᚐされにくい状況から、˙ɻ市社協にƓいても൭人応Ѫ者ૠがถݲͼӼにある等、

Ꮀ員のᄩ̬が課題となっています。

【今後の取り組み】
　Ꮛδ・介護等とのɲ立ができるᎰ場づくりを行うとともに、セȫフǱアᄂ̲やȩǤ

ンǱアᄂ̲の実施等のȡンタȫȘȫǹݣሊや、Ў᣼をբわない人஬ᄩ̬にӕりኵǈま

す。

（１）ҭࣇ・հޢ౳との྆立がで͖る৬場ͮ͘り
　ˁ事とᏋδ・介護等をɲ立し、Ꮀ員が専門ࣱをዜ持できるように、᩿ᛩ等によるフǩ

ロー˳Сや、Ꮛδ・介護˞業、ᢿЎ˞業等のਘΪや、௩᠂なѮѦ˳ኒのݰλを౨᚛する等、

Ꮀ員が働きやすいᎰ場࿢ؾづくりを行います。

社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会にて੩క・౨᚛（ӷ３Ყ２）

応ဇᄂ̲会の開催Ꮀ員ᄂ̲にて協ᜭ

Ꮛ঺ᄂ̲会の開催

応ဇᄂ̲会の開催

人事交流の౨᚛

４
推
進
目
標
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（２）多様な人ࡐの֬อ
　福祉Ў᣼のኺ᬴のஊ໯に関わらない人஬Ѫᨼを行い、広いЎ᣼から多ᚌ的で௩᠂な

ᙻ点を持つ人஬を੔ဇします。また、੔ဇࢸは、社会福祉援я২ᘐ等のٳᢿᄂ̲への

ᆢ極的な参加や、Ｏ᳄᳎や新˓ᄂ̲アȉȐǤǶーСによるフǩロー、Ꮀ員のٳᢿ講ࠖ

׋等によってᏋ঺と定ბを（գ発援яС度ࠁᐯ）ᝠเを活ဇしたＳᲾＳࠁᣛ等のᐯإ

ります。

ҏ୮ڠࣾࢢに͓͚る৽೚ݚमΞυόΠβʔ੍について
　新˓Ꮀ員がଐ᪭のपǈや気づきを気軽にႻᛩでき、また、身近で気にかけるנ܍

として、新˓ᄂ̲アȉȐǤǶーとǹーȑーȐǤǶーをᣐፗし、新˓Ꮀ員のフǩロー

アッȗ˳СをɦᚡのとƓりૢえることをႸ的として実施しています。

　（１）気軽にᛅができ、Ⴛᛩできる関̞をሰく

　（２）新˓Ꮀ員のपǈや気づきをإԓ・Ⴛᛩする

　（３）ኵጢ内での共ஊを׋る　など

（３）ҏ୮ڠࣾࢢのັྗΛൃ৴͢る࢓組みͮ͘り
　˙ɻ市社協のˁ事や᭽щがˡわりにくいᢿЎがあるため、社協Ꮀ員の業Ѧ内容やや

りがいをアȔーȫできるようなȄーȫを作঺し発̮します。また、൭人を行うᨥは学

ఄやӲᆔݼᎰフェア等と連携して、ྵ場のᎰ員によるᛟଢ会を開催する等、˙ɻ市社

協にᐻԛを持ってもらうپ߻を行います。

＜事業実施計画＞

５Ყ３Ყ（１）　Ꮛδ・介護等とのɲ立ができるᎰ場づくり

５Ყ３Ყ（２）　多様な人஬のᄩ̬

５Ყ３Ყ（３）　˙ɻ市社協の᭽щを発̮するˁኵǈづくり

担当部署
ዮѦ課

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
５Ყ３Ყ（１）ᢿЎ˞業等のਘΪや௩᠂なѮѦ˳ኒのݰλ

５Ყ３Ყ（２）新˓Ꮀ員Ꮛ঺ᄂ̲˳ኒの作঺・実施

　　　　　　　Ꮀ員をᏋてるᎰ員をᏋ঺

５Ყ３Ყ（3）˙ɻ市社協の᭽щを発̮するۥ˳の作঺、Ꮀ員によるᛟଢ会の開催

働き方についての౨᚛・ᢿЎ˞業等のݰλ

Ꮀ員のᏋ঺˳ኒの౨᚛ Ꮀ員のᏋ঺ᄂ̲の実施

の作঺˳ۥ Ꮀ員によるᛟଢ会の開催
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化・੔උڧ組৫体੍のہಈ߲目５ʵ̐ɿ事຿׆

【ɹঢ়ݱ】
　「誰もが住ǈなれた地域で୥らしዓけることのできるまちづくり」の実ྵにӼけて、

С度の཰᧓や生活׉ᇀ等の新たな生活課題をӖけഥめ、「˙ɻ市社協の支援щ」を発ੱ

し、地域ǱアやዮӳႻᛩ支援˳С（たよれるネット）を推進するためのኵጢؕႴ強化・

ૢͳを行ってきました。また、࠯঺３１年４உからは、障ܹ者福祉センター、障ܹ者

ȇǤサーȓǹセンター、地域福祉ዮӳセンターについて、˙ɻ市と新たにਦ定ሥྸ者

。ኖを୼新しましたڎ

【今後の取り組み】
　「誰もがᐯЎらしくܤ心して୥らしていけるまちづくり」の実ྵにӼけて、連携・協

働˳Сを強め、「λӝから出ӝまで」を支援できるように、事Ѧޅኵጢ˳Сをより強化・

ૢͳします。また、Мဇ者や市民のȋーǺを៊まえ、˙ɻ市社協らしいਦ定ሥྸ事業

にӕりኵǈます。

（１）事຿ہの２ࣨ５՝体੍
　ዮѦ課にዮѦ˖ဒ担当とኺྸ担当をፗき、よりᢘദでͤμなඥ人ኺ営の見える化を

、ります。また、地域福祉推進室にዮӳႻᛩ支援課と地域支援課をᚨፗし、高齢者׋

障がい者等のݣᝋ者Кではなく、ೌМઢ護支援をఌ࠴とした包括的なዮӳႻᛩ支援の

ᆸӝૢͳを行うとともに、地域のネットワークづくりや新たな社会᝻เのо出支援等

を行います。また、ྵ の障ܹ者福祉センターを障ܹ者支援室とし、障ܹ者福祉センターנ

課と障ܹ者ȇǤサーȓǹセンター課をᚨፗして、障ܹ者Ⴛᛩ支援事業等とも連携した

運営を行います。

４
推
進
目
標

 

ҏ୮ࣾࢢձ෱ٞڠࢱձの事຿ہ体੍について
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４
推
進
目
標

（２）ҏ୮ڠࣾࢢΒしいࢦఆ؅ཧ事業
　ਦ定ሥྸ事業については、ҥに施ᚨሥྸƩけではなく、Мဇ者や市民のȋーǺを৭੮・

Ӓପし、誰でも気軽に参加できる居場所づくりを行い、さまƟまなႻᛩにݣ応できる

ような˙ɻ市社協らしい運営をޒ開します。

ᶃোऀ֐෱ࢱηϯλʔ
　障ܹ者福祉センターは、障がい者のᐯ立と社会参加を̟進するために、障ܹྸᚐの

գ発を行う中ఋ的なセンター機能を担います。

　また、˙ɻ市社協らしさを発ੱするために、さまƟまな障がいのある人からのႻᛩ

に応じるとともに、さまƟまな生活課題をৼえ、人とƻととの関ࣱ̞に課題のある人

もԃめ、誰もがともに参加できる૨化・ǹȝーȄのȗロǰȩȠ等を実施するとともに、

障ܹ者ׇ˳や、ȜȩンȆǣアなどの活動拠点としての機能や、#&.( ଐࠝ生活᚞ጀ ) 室

などのᢿދの活ဇを通じて、社会参加をさらに̟進します。

　加えて、地域生活支援センター、ȜȩンȆǣア・市民活動センターをはじめとして、

˙ɻ市社協ኵጢ内のӲᢿፙ、関̞機関・ׇ˳との連携を強化し、共生のまちづくりを

推進するӕりኵǈを行います。

ᶄোऀ֐σΠαʔϏεηϯλʔ
　障ܹ者ዮӳ支援ඥにؕづく生活介護とᐯ立（機能）᚞ጀを行い、᣻度障がい者がそ

の人らしく୥らすためのॖ࣬ൿ定支援の実ោの場として、ଐŷのȗロǰȩȠにӕりኵ

ǉとともに、Ꮀ員の᝻ឋӼɥを׋ります。

　また、᣻度の障がいのある人がܤ心してଐ中の生活が行えるよう、Ҕࠖ、Ⴣ護ࠖ、

介護福祉ٟ、ྸ学ၲඥٟ、௿᫱ٟなどの専門Ꮀが連携して支援する、多Ꮀᆔ連携の実

ោの場として、ȁーȠ支援を強化します。

　さらに、Мဇ者がƀ地域で生活しているƁという実ज़ができる支援をめƟし、Ҕၲ、

介護、ඥࢷなどの専門Ꮀや専門機関・ׇ ˳、そして地域住民と協働するために、ኵጢ内・

。れるように、Ꮀ員の連ዂ・ᛦૢをするщを強化します׋と連携をٳ

　そして、「地域の人ŷの交流の場」となることをめƟし、さまƟまなȜȩンȆǣアや、

近ᨩのᐯ඙協ᜭ会等とのǳȩȜǤșントや、̬Ꮛטや高齢者・障がい者施ᚨ等との交

流を推進する等、᣻度の障がいのある人がܤ心して、その人らしく地域生活がᡛれる

支援をします。

ᶅ地域෱ࢱ૯߹ηϯλʔ
　地域福祉ዮӳセンターは、市民の地域福祉活動を支援する施ᚨとして、市民Ӽけの

福祉講座等を開催し、福祉գ発を行うとともに、地域福祉活動やȜȩンȆǣア活動を

推進するためのǤșント等を開催します。また、誰もが気軽に参加できる居場所とし

ての役割を担います。さらに、໎ ܹ଺は໎ܹȜȩンȆǣアセンターとして、໎ ܹ଺のȋー

Ǻのᨼኖと市内ٳからのȜȩンȆǣアのǳーȇǣネートを行う拠点を担うǂく、市と

協ᜭします。
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＜事業実施計画＞

５Ყ４Ყ（１）事Ѧޅの２室５課˳С

５Ყ４Ყ（２）˙ɻ市社協らしいਦ定ሥྸ事業

担当部署
ዮѦ課

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
５Ყ４Ყ（１）２室５課˳Сの実施とኵጢ運営

５Ყ４Ყ（２）ਦ定ሥྸの担当課と協ᜭを行い、ਦ定ሥྸ事業のό๖な運営とዒዓ୼新

２室５課˳Сの実施（ӷ 3-�）

【ɹঢ়ݱ】
　市民による地域福祉活動や、ྵ行のС度ではݣ応׉ᩊなȋーǺにݣ応するための事

業に、会ᝲや共ӷѪ᣿等にݣし、市民のྸᚐや協щをࢽられるˁኵǈづくりとともに、

新たなᝠเのо出をめƟしてきました。

【今後の取り組み】
　会ᝲや共ӷѪ᣿、寄˄、ծॖ᤼行等にݣし、さらに市民のྸᚐや協щをࢽられるˁ

ኵǈづくりを౨᚛するとともに、ྵ行のС度や行૎からの委ᚠ᣿・ᙀя᣿にؕづく予

ምではݣ応しにくい地域課題のᚐൿについてұ応ࣱのある新たな活動ᝠเのᄩ̬の手

ඥを౨᚛します。

　また、フǡンȉȬǤǸンǰの専門ჷᜤをஊするᎰ員をᏋ঺し、Ꮀ員ȗロǸェクトȁー

Ƞをዻ঺する等、ᐯࠁᝠเのᄩ̬から̅ᡦまでのあり方について౨᚛します。

（１）ձඅ
　会ᝲは、より多くの人に˙ɻ市社協が実施する事業等についてྸᚐしていたƩき、

事業にݣするឃя᣿として協щをࢽられるように、方ඥと̅ᡦのあり方を౨᚛します。

（２）共ಉืۚ・ࡀ຤ืۚ
　地域福祉を推進するためのᝮ᣻なᝠเであるため、地域でӕりኵまれている福祉事

業にᢩΨするˁኵǈやգ発方ඥを౨᚛します。また、πѪᣐЎについて、より多くの

地域ׇ˳等に活ဇしていたƩけるように、事Ѧޅを担当するዮѦ課のǈならず、地域

福祉推進室のᎰ員によるԗჷ・広إを強化します。さらに、寄˄˄きՠԼ等、民᧓˖

業とǳȩȜȬーǷȧンした新たな共ӷѪ᣿の方ඥについて౨᚛します。

４
推
進
目
標

༺׆・の֬อݯࡒಈ׆ಈ߲目５ʵ５ɿ׆
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４
推
進
目
標

（３）৽ͨなݯࡒ
　新たな福祉ȋーǺにݣ応するために、さまƟまな方ඥでの活動ᝠเのᄩ̬にѐめま

す。

ᶃد෇について
　寄˄者のॖӼをݭ᣻し、寄˄のӖけႤと̅ᡦのଢᄩ化ができるਦ定寄˄のˁኵǈを

౨᚛します。

ᶄॿ੒ۚやدଃ౳の׆༻
　さまƟまなׇ˳・ኵጢが実施するя঺᣿やཋԼ寄ពについて、ऴإをӓᨼし、活ဇ

を౨᚛していくとともに、さまƟまな活動ɼ˳にݣして、țーȠȚーǸやȡーȫȋȥー

ǹ等によるऴإ੩̓を行います。

ᶅຽؒஂ体౳とのϚονϯά
　˙ɻ市社協のᝠเは、「᝻᣿」Ʃけではなく、民᧓ׇ˳等によるӕりኵǈも、地域福

祉推進のための社会᝻เのɟつとしてᎋえます。たとえƹ、地域住民や関̞機関・ׇ ˳、

専門Ꮀとの連携による生活課題にݣする出ӝづくりや、˖業・事業所（і働ኵӳ、生

活協ӷኵӳ、ᠾ業協ӷኵӳをԃǉ）との連携による社会（地域）ᝡྂ活動等も社会᝻

เとします。

ᶆϑΝϯυϨΠδϯά౳のݕ༺׆౼
　地域課題ᚐൿにݣするұ応ࣱを担̬するため、行૎からのᙀя᣿・委ᚠ᣿Ʃけに᫂

らず、フǡンȉȬǤǸンǰの専門ࣱをஊするᎰ員をᏋ঺する等、新たなᝠเを生ǈ出

す手ඥについて౨᚛します。
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෱Ԭࣾࢢձ෱ٞڠࢱձ（ҎԼʮ෱Ԭڠࣾࢢʯ）に͓͚る取り組みについて
　福ޢ市社協では、２Ც１３年にフǡンȉȬǤǸンǰȁーȠを発ឱさせ、᩼営М

事業の᝻᣿ᛦᢋ等についてᄂᆮをڼめました。ஊ࣓Ꮀ員１ᲪӸでኽ঺し、ȡンȐー

はғの社会福祉協ᜭ会のǳȟȥȋȆǣワーカー、市社協のೌМઢ護担当者、ኺྸ

担当者などであり、ኵጢ್ૺ的なȁーȠになっています。そこで、ჷऔやアǤȇ

アを出しӳい、寄˄つきՠԼ˖ဒを様ŷな業မの˖業と進めてきました。ɧ動င

会社、ᔀΒ会社、ܼᝠϼЎ業者、通̮ᩓᛅ会社、ඥࢷ事Ѧ所などとᙾ୿を交わし、

年᧓１ᲪᲪɢόˌɥの寄˄᣿を生ǉ事業に発ޒしました。

　そのࢸ、フǡンȉȬǤǸンǰと新ᙹ事業開発をɼに担う事業開発̞をᚨፗし、ര

ჺ期̬ᨖを̅っ᫇ݲのਘΪや、それを「らか事業ܤずーっとあんしん」事Ѧを行うࢸ

たˁኵǈにਘٻさせた「やすらかȑック事業」など、さまƟまな事業の開発を行っ

ています。

ಈ׆ใ޿（̐）
　多くの人に、地域福祉活動や˙ɻ市社協のӕりኵǈのऴإをފける手െとして、さ

まƟまな方ඥでऴإ発̮を行い、地域福祉活動にݣするྸᚐやգ発をɟޖ進めます。

ᶃ̨̨̣౳Λ׆༻しͨ৘ใൃ৴
　ࠢ広い世代の人とつながれるように、フェǤǹȖックや .+0' 等の 505 やӲᆔアȗ

リǱーǷȧン等を活ဇします。

　　　

ᶄ޿ใࢴʮࣾͩڠΑりʯ౳のॆ実
　多くの市民に地域にƓけるӕりኵǈや˙ɻ市社協の活動をჷっていたƩけるよう、

市民活動ऴإ「社協Ʃより」や、アǤ愛センターऴإᛏ「ȝȆトサȩȀ」等の広إኡ

の内容やȬǤアǦトのોᑣを行うとともに、᳆᳃᳈Ჿ等による発̮を౨᚛します。

＜事業実施計画＞

５Ყ５Ყ（１）᳸（３）　会ᝲ・共ӷѪ᣿・ബ஛Ѫ᣿・新たなᝠเ

５Ყ５Ყ（４）　広إ活動

担当部署
ዮѦ課

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

５年後の目標（到達点）
５Ყ５Ყ（３）ᝠเをᎋえるᎰ員の᫱঺（ϱᛐ定ᴤ᳿ﾝᴜﾞᴲᴊᴓﾞｰ）

　　　　　　　ᝠเについて協ᜭするȗロǸェクトȁーȠの発ឱ・協ᜭ

５Ყ５Ყ（４）țーȠȚーǸをはじめ、505 等を活ဇしたリアȫタǤȠをॖᜤした

　　　的ᄩなऴإの੩̓

４
推
進
目
標

ᝠเについて協ᜭするȗロǸェクトȁーȠの発ឱ・協ᜭϱᛐ定ᴤ᳿ﾝᴜﾞᴲᴊᴓﾞｰ

࣏᪰ᄂ̲ (2 Ӹ )
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ᇹ５ᇘ　ᚘဒ推進と進਻ሥྸ
　ஜᚘဒについては、ྸ事会ɳƼにᚸᜭ員会と行૎とのӳॖ࢟঺をؕஜとしてᚘဒ

的に推進します。そして、「ᇹ６ഏ˙ɻ市ዮӳᚘဒ（2021 年度 ( 令和 3 年度 ) から

202� 年度 ( 令和 10 年度 )�」に加えて、ᇹ � ഏ地域福祉推進ᚘဒと連携・協働の関

̞となる「˙ɻ市地域福祉ᚘဒ ( ᇹ３ഏ )（2021 年度 ( 令和 3 年度 ) から 202� 年

度 ( 令和 10 年度 )�」とのૢӳࣱを׋っていきます。なƓ、「˙ɻ市地域福祉ᚘဒ ( ᇹ

３ഏ )」の中᧓年が、ஜᚘဒのஇኳ年度となります。そのため、市のᚘဒとのૢӳࣱを

。る࣏ᙲがあります׋

　さらに、ʻࢸの社会ऴѬや׎等による福祉૎ሊとС度のોദ等を៊まえて事業のޒ

開を׋る࣏ᙲがあります。

　そこで、ஜᚘဒにؕづいたӲ事業の推進状況の進਻ሥྸやᚸ̖をɦᚡのとƓり行い

ます。

１ɽୈ̓࣍地域෱ࢱ推進計画の進௙؅ཧ
　ஜᚘဒにਫ਼ƛた推進Ⴘ೅ごとの活動᪮Ⴘについての事業実施ᚘဒにؕづき、൑年、

担当ᢿፙのᎰ員が進਻状況をӕりまとめ、ྸ事会のӲᢿ会での協ᜭや、ᚸᜭ員会にƓ

いてのǰȫーȗワークを実施します。また、2 年に 1 ׅ、ྸ事 ( Ⴓ事もԃǉ )・ᚸᜭ員

ӳӷᄂ̲会にて、ྵ状と課題のಒᙲᛟଢを行い、協ᜭするとともに、事業ごとの課題

をૢྸし、ྸ事会のӲᢿ会にƓける協ᜭを行い、ஜᚘဒの事業実施ᚘဒにӒପします。

２ɽୈ̓࣍地域෱ࢱ推進計画推進ҕһձの開催
　ஜᚘဒにਫ਼ƛた推進Ⴘ೅ごとの᣻点的なӕりኵǈ᪮ႸにƓけるྵ状や課題について、

（ഏȚーǸ「推進Ⴘ೅ごとのᚘဒ推進ǹǱǸȥーȫ」参ༀ）また、社会ऴѬの٭化にݣ

応するために協ᜭするᚘဒ推進委員会をᚨፗし、委員による協ᜭを൑年度行います。

委員は、ஜᚘဒሊ定委員の中からのᢠ出と、課題に応じて、関̞機関やׇ˳から参ဒ

いたƩき、ᚘဒの୼なる推進のために見Ⴚし、ોദを行います。ஜᚘဒの中᧓年であ

る 2022 年度 ( 令和 4 年度 ) には、2 年᧓の進਻状況を៊まえ、社会ऴѬや׎等の福

祉૎ሊ・С度の状況をᦷǈ、ᚘဒμ˳の見Ⴚし等を׋るための協ᜭを行います。

３ɽҏ୮ࢢ地域෱ࢱ計画 	ୈ３࣍ 
౳との࿈ڠ・ܞಇ
　˙ɻ市社協の事業推進に݅੗な関̞となる「˙ɻ市地域福祉ᚘဒ ( ᇹ３ഏ ) の中᧓年

が、ஜᚘဒのஇኳ年度となるため、2023 年度 ( 令和 � 年度 ) から、ഏ期の地域福祉

推進ᚘဒሊ定にӼけて、行૎と事Э協ᜭを行いながら、ᛦૢを׋っていくとともに、「˙

ɻ市障ܹ福祉ᚘဒ」や、「˙ɻ市高齢者̬ͤ福祉ᚘဒ・介護̬ᨖ事業ᚘဒ」等ともૢӳ

ࣱを׋っていきます。

Ჯ
ᚘ
ဒ
推
進
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＜計画推進の進௙؅ཧとʮୈ̓࣍地域෱ࢱ推進計画推進ҕһձʯ開催εέδϡʔϧ＞
2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

＜推進目標͝との計画推進εέδϡʔϧ＞

推進目標１ɹ਎ۙなΤϦΞでの見守り・支͑͋いのج൫ͮ͘り

活　動

᪮　Ⴘ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

担　当

ᢿ　ፙ

Ŭ᣻点

１Ყ１

地域福祉

推進担当

Ŭ᣻点

１Ყ２

地域福祉

推進担当

１Ყ３
地域福祉

推進担当、

ﾎ ﾗ゙ﾝﾃｨｱ・

市民活動

ｾﾝﾀｰ

１Ყ４

ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ・

市民活動

ｾﾝﾀｰ、

地域福祉

推進担当

ྸ事会のᢿ会での協ᜭ・ӳӷᄂ̲会の実施ᚘဒᛟଢ会の実施

推進委員会の開催実施推進委員会立ちɥƛ

サロン連ዂ会等でのԗჷ・գ発

ご近所・サロン事業推進委員会の実施

事̊ᨼの作঺

୍ӏ・գ発・Ϊ実にӼけての協ᜭ

地域支えӳい
フǩーȩȠの実施

地域支えӳい
フǩーȩȠの実施

地域ȓǸȧンへのӲ事業（ネット会ᜭ・地ғȜȩン
Ȇǣアセンター等）のˮፗづけの協ᜭ ( 見える化・
ˁኵǈづくり )

ᚨፗ地ғとの地ғȜȩンȆǣアセンター運営のあり方の協ᜭ ( 運営会ᜭの立ちɥƛ、
住民ǳーȇǣネーターのΪ実 )

多世代交流の場をはじめとした多様なつどい場作りの支援

ご近所あんしんネットワーク・
サロン事業推進委員会の実施

新たな支援内容の実施

福祉・防໎Ȟッȗづくりの推進・支援

໎ܹȜȩンȆǣ
アセンター運営
᚞ጀ実行委員会
の立ちɥƛ

地域と連携した໎ܹȜȩセン運営᚞ጀの実施

Ჯ
ᚘ
ဒ
推
進
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推進目標 �ɹ多様な׆ಈओ体がग़ձい、つながる࢓組みͮ͘り

活　動

᪮　Ⴘ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

担　当

ᢿ　ፙ

Ŭ᣻点

２Ყ１ ﾎ ﾗ゙ﾝﾃｨｱ・

市民活動

ｾﾝﾀｰ、

地域生活

支援ｾﾝﾀｰ

ﾎ ﾗ゙ﾝﾃｨｱ・

市民活動

ｾﾝﾀｰ

２Ყ２ ﾎ ﾗ゙ﾝﾃｨｱ・

市民活動

ｾﾝﾀｰ、

地域福祉

推進担当

２Ყ３ ﾎ ﾗ゙ﾝﾃｨｱ・

市民活動ｾ

ﾝﾀｰ、

地域福祉

推進担当、

市ᐯ立Ⴛ

ᛩ課

地域生活

支援ｾﾝﾀｰ、

障ܹ者福

祉ｾﾝﾀｰ、

地域福祉

推進担当、

ﾎ ﾗ゙ﾝﾃｨｱ・

市民活動ｾ

ﾝﾀｰ、

市ᐯ立Ⴛ

ᛩ課

事業所アンǱートの実施（見守り協定ႇ᥵
事業所、ݼіサȝーター支援事業所など）

市内の市民活動支援ኵጢとの連携˳Сのあり方に
ついて協ᜭ

多様な市民活動と地域課題の
Ȟッȁンǰ

「ီ業ᆔ交流会の˖ဒ、実施

「なつȜȩンȆǣア˳᬴学習」
活動ȗロǰȩȠの実施

ǹクーȫǽーǷȣȫワーカー等との定期的な連ዂ会の開催

当事者によるǳȟȥȋȆǣづくり支援、活動でき
る場の開ਏ

当事者による活動の機会づくり

ȗロǸェクト
ȁーȠの立ち
ɥƛ

Ჯ
ᚘ
ဒ
推
進

「なつȜȩンȆǣア˳᬴学習」
活動ȗロǰȩȠの౨᚛
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推進目標 �ɹ多様なओ体が࿈ڠ・ܞಇで͖る૯߹૬ஊ支援体੍（ͨΑΕるωοτ）
ɹɹɹɹɹɹの推進
活　動

᪮　Ⴘ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

担　当

ᢿ　ፙ

３Ყ１
地域福祉

推進室、

地域福祉

推進担当

３Ყ２ ዮѦ課、

地域福祉

推進室

ዮӳႻᛩ

支援課、

地域福祉

推進室

３Ყ３ 地域福祉

推進室

ዮѦ課、

地域福祉

推進室

Ŭ᣻点

３Ყ４
福祉ೌМ

ઢ護ｾﾝﾀｰ、

地域福祉

推進室

Ŭ᣻点

３Ყ５
ዮѦ課、

地域福祉

推進室

地域包括

支援ｾﾝﾀｰ、

地域福祉

推進室

地域福祉

推進室

地域福祉ネット会ᜭ等Ӳネットワークで協ᜭされている課題やӕኵの見える化（課題ૢྸとऴإ発̮等）

市域での協ᜭの場（ネットワーク）
ૢͳにӼけた市との協ᜭ

（仮称）ਘٻ༿・課題ᛦૢ会ᜭの実施

市域での協ᜭの場（ネットワーク）ૢͳにӼけた市との協ᜭ（ӷ３Ყ１）

「社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会」での生活・福祉課題の
共ஊ・協ᜭ

社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会にて౨᚛

μ世帯༿地域Ǳア会ᜭのȞȋȥアȫのԗჷ・գ発�

（仮称）ਘٻ༿・課題ᛦૢ会ᜭ
の実施方ඥの౨᚛

２室５課˳Сの実施（「（仮称）なんでもႻᛩᆸӝ」のᚨፗ）

Ꮛ঺のためのᄂ̲会の開催

Ⴛᛩ支援機関等への福祉ೌМઢ護センターのԗჷգ発

課題ᛦૢ会ᜭの実施によるኵጢ内連携の強化

ǳȟȥȋȆǣワーカーとの協働による地域Ǳア会ᜭの推進

И動ȟーȆǣンǰの運ဇ方ඥの共ஊ（ᛟଢ会の開催）ƓよƼ᨟଺開催

新たなǳーȇǣネーターᣐፗに
Ӽけた市との協ᜭ

Ჯ
ᚘ
ဒ
推
進
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推進目標̐ɹোがいの͋る人など生׆՝୊Λ๊͑る人への支援Λج൫としͨ
ɹɹɹɹɹɹ共生の·ちͮ͘り

活　動

᪮　Ⴘ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

担　当

ᢿ　ፙ

４Ყ１
障ܹ者福

祉ｾﾝﾀｰ、

障ܹ者ﾃ ᴊ゙ᴓ

ｰᴣ ᴕ゙ｾﾝﾀｰ、

地域生活

支援ｾﾝﾀｰ

Ŭ᣻点

４Ყ２ 障ܹ者福

祉ｾﾝﾀｰ

障ܹ者ﾃ ᴊ゙ᴓ

ｰᴣ ᴕ゙ｾﾝﾀｰ

Ŭ᣻点

４Ყ 3
地域生活

支援ｾﾝﾀｰ、

市ᐯ立Ⴛ

ᛩ課

４Ყ４

障ܹ者福

祉ｾﾝﾀｰ、

地域福祉

推進室

障ܹ者ﾃ ᴊ゙ᴓ

ｰᴣ ᴕ゙ｾﾝﾀｰ

᲻Ჾ᳆室活ဇ
にӼけた協ᜭ

ᐯ立生活支援ȗ
ロǰȩȠ運ဇに
Ӽけた౨᚛

障ܹ者福祉セン
ター運営委員会
の見Ⴚし

ܼଈ会等を活
ဇしたМဇ者・
ܼଈへのȋー
Ǻ৭੮

ȋーǺᛦ௹
（ӷ 2-1）

Ⴛᛩ支援事業所にӼけた、福祉ೌМઢ護センターやǳȟȥȋȆǣワーカーの役割のգ発の実施

課題ᛦૢ会ᜭの実施によるኵጢ内連携の強化（ӷ 3-4）

Мဇ者のዬ࣯଺ݣ応方ඥや˳Сの౨᚛

᲻Ჾ᳆室のԗჷ・ᢿЎ

ᐯ立生活支援ȗロǰȩȠ運ဇに
Ӽけたᚾ行運ဇ

共生׹センターにӼけたセンターのஊј活ဇについての౨᚛

ᆢ極的な社会参加の場づくりに
Ӽけた౨᚛

ଏ܍のネットワークを活かした
新たなݼі˳᬴の場のо出にӼ
けた協ᜭの場づくり

᲻Ჾ᳆室のμ᩿運ဇ

ᐯ立生活支援ȗロǰȩȠの運ဇ

ଐ中ȗロǰȩȠにƓける地域行
事・活動へのМဇ者の参加̟進

і˳᬴の場づݼ
くりにӼけた　
౨᚛・о出

Мဇ者へのȋー
Ǻᛦ௹（ӷ 4-2）

Ჯ
ᚘ
ဒ
推
進
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推進目標 �ɹ地域෱ࢱ推進のͨΊの体੍੔උ

活　動

᪮　Ⴘ

2020 年度

（令和２年度）

2021 年度

（令和 3 年度）

2022 年度

（令和４年度）

2023 年度

（令和５年度）

2024 年度

（令和６年度）

担　当

ᢿ　ፙ

Ŭ᣻点

５Ყ１

ዮѦ課

Ŭ᣻点

５Ყ２

ዮѦ課

５Ყ３

ዮѦ課

５Ყ４

ዮѦ課

５Ყ５

ዮѦ課

ᚘဒᛟଢ会の
開催

社会福祉ඥ人連ዂ協ᜭ会にて੩క・
౨᚛ ( ӷ 3-2)

ᢿ会にて協ᜭ

ӳӷᄂ̲会にて社協事業のྵ状と課題のᛟଢ会の開催

応ဇᄂ̲会の開催

ྸ事会にて੩క ᢿ会にて協ᜭ

Ꮛ঺ᄂ̲会の開催

人事交流の౨᚛

ྸ事会にて੩క

働き方についての౨᚛・Ў˞業等のݰλ

２室５課˳Сの実施（ӷ 3 ỻ５）

Ꮀ員のᏋ঺ᄂ̲˳ኒの౨᚛

Ꮀ員によるᛟଢ会の開催

ᝠเについて協ᜭするȗロǸェクトȁーȠの発ឱ・
協ᜭ

の作঺˳ۥ

ϱᛐ定ᴤ᳿ﾝᴜﾞᴲᴊᴓﾞｰ
࣏᪰ᄂ̲ (2 Ӹ )

応ဇᄂ̲会の開催Ꮀ員ᄂ̲にて協ᜭ

Ꮀ員のᏋ঺ᄂ̲実施

Ჯ
ᚘ
ဒ
推
進
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Ɠわりに

　「ᇹ � ഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）」のሊ定にƓいて、ごނщいたƩいた委員の

ǈなさま、そして事ѦޅᎰ員のǈなさま、ᧈきにบりƓ၅れ様でした。ᅶᐯ身は、ᇹ

６ഏ発ޒᚘဒからそのሊ定、ᚸ̖に携わらせていたƩいていますが、ᚘဒሊ定年度は、

ஜ業に加え、どうしても業Ѧᢅ多にᨋってしまうとこǖもᢤけられないかとは࣬いま

すが、ኘ˷୺৵をኺながらも、なんとかまとめることができ、țッとしているとこǖ

でごƟいます。

　さて、ᚘဒとしては、ᇹ６ഏの内容をࡽきዒƙ࢟で、φ˳化、また᣻点化、໰点化

されたᚘဒになりました。ɟ方で、Ӹ称を「地域福祉推進ᚘဒ」とો称したことは、

社協ኵጢ内ᢿのǈのᚘဒƩけではなく、地域福祉推進の中ఋ機関として、˙ɻ市μ˳

の地域福祉をいかに推進していくか、というᚇ点からӲȗロǰȩȠ、᪮Ⴘを౨᚛する

ことにつながり、ٻきなЭ進になったのではないかと࣬います。なƓ、ሊ定をڼめる

当И、௅Ҿ᫑բより働き方ો᪃に関すること、また #+ や +%6 に関することをどうᚘဒ

にႮりᡂǉかというご੩కがありましたが、ややᜭᛯがឱりなかったようにもज़じて

いるとこǖであり、これらについては、ࡽきዓき、推進のᢅᆉの中で౨᚛を᣻ƶ、Ⴎ

りᡂんでいくことが、よりஜᚘဒを強׍なものにしていくのではないかとᎋえてƓり

ます。

　そのような中、இኳのሊ定委員会をᡇえようとする᪭になって、「新׹ǳロȊǦǤȫ

ǹ」のज़௨ਘٻに関する連ଐのإᢊが、ଐஜ׎中を、そして世မ中をɧܤとऀࣨにᨋれ、

ᩗડさせています。「見えないૣ」とႻ見えることが、これǄどまでに׉ᩊなものであ

るのかということをၘज़させられるଐŷです。૎ࡅや地方ᐯ඙˳の૎ሊЙૺにݣする

ឃԁもさることながら、ᅶたちの生活の場でもある、ᘑ中での人᧓関̞にまで多ݲの

᪪をもたらすなど、ү機的な状況にᨋったときの、人᧓のҠしい᩿、ᣩい᩿をႸのࢨ

当たりにした方ŷもݲなくないのではないでしǐうか。そのᘻには、「見えない」こと

に加え、「ჷらない」ことが᣻なって生じる、ɧܤやऀࣨ、ɧ̮ज़といったものもある

ように࣬えてなりません。こういったときƩからこそ、ʻ、ોめてᅶたちに൭められ

ていることは、これまでもٻЏにしてきた、出会う（ჷる）こと、協ᜭすること、そ

してƓʝいを੎ᨊするのではなくݭ᣻しӳうことを、ࠝに心がけ、実ោしていくこと

なのではないでしǐうか。

　இࢸになりますが、当᩿、新׹ǳロȊǦǤȫǹの広がりによってࢨ᪪をӖけたኺฎ

のขЦ˯ᡕにより、ڂ業等、生活ᒊにݣする支援なども、社会福祉、地域福祉のЎ᣼

でのݣ応が൭められてくることは᧓ᢌいないでしǐう。ʻׅは、「新׹ǳロȊǦǤȫǹ」

の流行にᇢを発したものでありますが、Ꮡ୎がどのようなᙲ׆によるものであれ、ࢊ

い立場にፗかれる人たち、٣なき٣にࠝに᎚をͼけつつ、寄りชい、代ࡰし、ときに

はともに٣をあƛ、協ᜭし、ஜᚘဒのྸࣞでもある「誰もがᐯЎらしくܤ心して୥ら

していけるまちづくり」を進めていける、ኵጢであり、Ꮀ員ᨼׇである˙ɻ市社会福

祉協ᜭ会でありዓけることを、委員のɟ人としてЏにᫍうとともに、ː᧓のɟ人とし

てその推進にނщして参りたい所܍です。

社会福祉ඥ人　˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

ᇹ � ഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）ሊ定委員会

и委員ᧈ　೛߷　ͤᅎ（᣿؉学ᨈٻ学　人᧓ᅹ学ᢿ　講ࠖ）

Ჯ
ᚘ
ဒ
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進
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ྉᶃࢿ
社会福祉ඥ人　˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

ᇹᲱഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）ሊ定ᙲዠ

˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

１ᲨႸ　的

　ஜ会の活動ਦᤆとなる「発ޒᚘဒ（地域福祉推進ᚘဒ）」については、ྵנ、ᇹ６ഏ

発ޒᚘဒ（࠯঺２Ჱ年度᳸３１年度）がޒ開中であるが、進ǈつつある人ӝถݲ、ݲ

子高齢社会へのݣ応に加え、࣯ນなኺฎನᡯ等のٻきな社会状況の࣯٭、さらに市民

のᐯ඙ॖᜤや生活ॖᜤの٭化等にݣ応するため、ஜ年度より、ᇹᲱഏ発ޒᚘဒ（２Ც２Ც

年度から２Ც２４年度）のሊ定を行うとするものである。

２Შሊ定期᧓

　２Ც１Ჲ年１１உ２６ଐ᳸２Ც２Ც年３உ３１ଐ

３Შሊ定方ඥ

　発ޒᚘဒは、ഏの方ඥにてሊ定する。

　Ĭ役員・ᚸᜭ員ᄂ̲

　ᚘဒሊ定にӼけて社協役員ӏƼᚸᜭ員のᄂ̲を行い、ᇹᲱഏ発ޒᚘဒのሊ定に

Ӽけての課題の共ஊ化をはかる。

　ĭᎰ員等によるワーǭンǰ

　課題ごとに、ஜ会Ꮀ員˂行૎等の関̞Ꮀ員・学ᜤኺ᬴者によりನ঺するワーǭ

ンǰにより౨᚛ӏƼҾక作঺を行う。

　Įέ進地ᙻݑ

　ᚘဒሊ定の参ᎋとなるέ進地社協のᙻݑを行う。

　įሊ定委員会

　Ꮀ員等ワーǭンǰにより੩ឪされたҾకをؕに、ᚘဒμ˳をまとめるため、行

૎関̞者、地域活動ܼ、さらに学ᜤኺ᬴者等によりನ঺するሊ定委員会をᚨፗする。

　İタǦンȟーȆǣンǰ

　ᚘဒకにݣして住民を交えて協ᜭできる場（地域福祉ネット会ᜭ等）を開催する。

４Შሊ定のȝǤント（ᚘဒにƓいて、方Ӽࣱをଢᄩにする事᪮）

Ũᇹ６ഏ発ޒᚘဒ推進・ᚸ̖委員会の推進・ᚸ̖ᘙを៊まえて、˙ɻ市社協の方Ӽ

ࣱをᅆす

Ũ市地域福祉ᚘဒ（地域福祉推進ᚘဒを内包する）との関̞

Ũ生活׉ᇀ者支援С度などの地域福祉૎ሊへのӕりኵǈ

Ũ当事者会・᳈᳊Ｏኵጢとの関̞

Ũ地域共生社会にƓける包括的Ⴛᛩ支援˳Сのᄩ立

Ũ地域共生社会にƓける住民ኵጢ活動のあり方

Ũ地域福祉推進のためのᝠเのо出

᝻ų
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ų
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５Შᚘဒのನ঺

Ĭؕஜ方ᤆ

　ᇹ６ഏ発ޒᚘဒ推進・ᚸ̖状況をӖけて、˙ɻ市社協事業のؕஜ方ᤆをᅆす。

ĭ包括的なዮӳႻᛩ支援とೌМઢ護の˳Сᄩ立

ᲤӲᆔ市民ኵጢや行૎等と市社協の連携支援のあり方をଢᄩにᅆす。

Ფ社協がƓこなう̾К支援のあり方と地域支援のあり方のφ˳的ನሰをᅆす。

Ფ地域にƓけるǳȟȥȋȆǣワーカーψ生活支援ǳーȇǣネーターの役割をᅆす。

Ფ生活׉ᇀ者等新たな福祉ȋーǺをஊする人へのೌМઢ護のあり方をᅆす。

　

ĮȜȩンȆǣア活動のΪ実

ᲤȜȩンȆǣア・市民活動センターの推進方ሊをᅆす。

Ფ教Ꮛ機関や˖業等と連携した໎ܹ଺をԃǉ支援˳Сをᅆす。

ᲤȜȩンȆǣアによるȜȩンȆǣアのためのᄂ̲˳Сをᅆす。

į障ܹ者支援事業の˳Сᄩ立

Ფ障ܹ者Ⴛᛩ支援˳С（生活Ⴛᛩ・ݼіႻᛩをԃǉ）の推進方ሊをᅆす。

Ფ障ܹ者との協働による障ܹ者支援事業の新たなޒ開をᅆす。

Ფ᣻度障ܹ者の̾К支援と社会参加の方Ӽࣱをᅆす。

Ფ関̞機関・ׇ˳等と連携した「障ܹ者のᐯ立支援ݣሊ」を೉ኧする。

　

İ˙ɻ市社協のኵጢؕႴの強化

Ფኵጢኺ営のあり方（地域共生社会にӼけたኵጢ˳С）

ᲤᎰ員の人஬Ꮛ঺・᫱঺（Ꮀ員੔ဇᚘဒ、᨞ޖКᄂ̲、人事ᎋ課等）

Ფᝠเ・事業内容の見える化（ଢᄩ化）

Ფգ発・広إの方ඥ

６Შٻまかなሊ定の行ᆉ

　２Ც１Ჲ年１Ცஉ　ྸ事会・ᚸᜭ員会でሊ定委員会ᚨፗの১ᛐ

　　　　　　１１உ　ሊ定委員会のᚨፗ（２Ც２Ც年２உまで５ׅᆉ度開催）

　２Ც１Ჳ年　５உ　地ғ社協等にƓける市民からのॖ見Ꭾӕ

　　　　　　　Ჱஉ　Ꮀ員ワーǭンǰによるॖ見ᨼኖ（中᧓）

　　　　　　１１உ　ᚘဒእకのまとめ

　２Ც２Ც年　１உ　እకのஇኳ̲ദ

　　　　　　　２உ　ྸ事会・ᚸᜭ員会での১ᛐ

ᲱᲨ所ੋ事Ѧ

　ᚘဒሊ定にƓける所ੋ事Ѧは、地域福祉推進室ɳƼにዮѦ課で行う。

᝻ų
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ྉᶄࢿ
社会福祉ඥ人˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

ᇹᲱഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）ሊ定委員会ᚨፗᙲዠ

˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

１ᲨႸ　的

　社会福祉ඥ人˙ɻ市社会福祉協ᜭ会 ( ˌɦ「ஜ会」という。) の活動ਦᤆとなる「発

঺２Ჱ年度᳸࠯）ᚘဒޒᇹ６ഏ発、נྵ、ᚘဒ（地域福祉推進ᚘဒ）」についてはޒ

３１年度）がޒ開中であるが、進ǈつつある地域共生社会へのݣ応に加え、࣯ນなኺ

ฎನᡯ等のٻきな社会状況の࣯٭、さらに市民のᐯ඙ॖᜤや生活ॖᜤの٭化等にݣ応

するため、ᇹᲱഏ発ޒᚘဒ（２Ც２Ც年度᳸２Ც２４年度）のሊ定を進めるものである。

　ついては、このᚘဒがஜ会の実७を៊まえ、よりјௐ的にӕりኵめるようᇹ６ഏ発

。ᚘဒሊ定委員会（ˌɦ「ሊ定委員会」という。）をᚨፗするものであるޒ

２Შ委員の˓期　　

　２Ც１Ჲ年１１உ２６ଐから２Ც２Ც年３உ３１ଐまでとする。

３Შ委員ನ঺

　ሊ定委員については、ஜ会会ᧈが委֚し、КኡĬのȡンȐーでನ঺する。なƓ、ሊ

定委員会に᫑բをፗくことができる。

４Შ委員ᧈӏƼи委員ᧈ

　ሊ定委員会に、委員ᧈӏƼи委員ᧈӲ１Ӹをፗく。

（１）委員ᧈは、ሊ定委員会のਔᨼと、ᜭᧈとして進行を担う。

（２）и委員ᧈはᲦ委員ᧈをᙀ˱し、委員ᧈがɧנまたは事૏ある଺は、そのᎰѦを代

行する。

（３）委員ᧈӏƼи委員ᧈは、学ᜤኺ᬴者とする。

５Შሊ定委員会の開催

　ሊ定委員会は、࣏ᙲに応じて委員ᧈがਔᨼする。なƓ、５ׅᆉ度を予定する。

６Შ事Ѧޅ

　ሊ定委員会の事Ѧޅは、КኡĭのȡンȐーでನ঺する。

ᲱᲨその˂

　その˂、このᙲዠに定めるものの˂、࣏ᙲな事᪮は、ሊ定委員会にƓいて協ᜭする。

 

᝻ų
ų
ų

૰



�1

ᲶКኡĬᲸ

社会福祉ඥ人˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

ᇹᲱഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）ሊ定委員Ӹቐ

঺࠯） 30 年 11 உ 2� ଐྵנ）

˓期Ჴ201� 年 11 உ 2� ଐ᳸ 2020 年 3 உ 31 ଐ

ê 役　Ꮀ ൞　Ӹ 所　ޓ　Ӹ

1 ᫑　բ ௅�Ҿ　ɟ�ᢹ ˙ɻ市福祉ݣሊݙᜭ会、関ᙱٻ学社会学ᢿ

2 委員ᧈ ᕲ�ʟ　Ҧ�࣓ 関ᙱ学ᨈٻ学人᧓福祉学ᢿ

3 и委員ᧈ ೛�߷　ͤ�ᅎ ᣿؉学ᨈٻ学人᧓ᅹ学ᢿ

4 委　員 福�ဋ　ኝ�子 地ғ社協等連ዂ会

� 委　員 �௎　Ꮛ�子ݱ ˙ɻ市民生委員δᇜ委員連ӳ会

� 委　員 ૓�ʚ　ޢ�ٻ ˙ɻ心身障ܹݣሊ市民টᛩ会

� 委　員 �ᑣ　和�Ձݙ ȋーǺ・᝻เϐ発見౨᚛委員会

� 委　員 ᡐ�ဋ　Ҧ࠳� ᳈᳊Ｏඥ人˙ɻｱᴜﾞﾎﾞᴎᴔｰᴠᴇᴜᴴｰᴐ

� 委　員 �ဋ　බ�子ٽ ˙ɻ市ዮӳ教Ꮛセンター

10 委　員 ຬ�ဋ　ᨺ�生 ˙ɻ市ͤࡍ福祉ᢿ地域・高年福祉課

11 委　員 ᒶ�ဋ　ᕬ�子 τࡉჄ社会福祉協ᜭ会地域福祉ᢿ

12 委　員 ന�ဋ　ڤ�ʚ ˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

ᲶКኡĭᲸ　事Ѧޅ

所　ޓ（ЭᲴ201� 年度、ࢸᲴ201� 年度） ൞　Ӹ

事Ѧޅᧈ ᙱ߷　Ѡ

地域福祉推進室ᧈψᚘဒɼ࠴　　 ႉʟ　̀ʂ

障ܹ者福祉センター所ᧈ ဋ　ኝ子ק

ዮѦ課ᧈ ฌҾ　֒ࢠ

地域包括支援センターᧈ、障ܹ者福祉センター所ᧈ ဋ　ɟଢק

地域福祉推進室　иɼ࠴ ฌ൦　ͤɟ

地域生活支援センターᧈ、地域包括支援センターᧈ 見　ᅵ和ط

障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターᧈ、地域生活支援センターᧈ　 ৎɥ　̀ʍ

地域福祉推進担当　ɼ˓ ᣻�፦和子ٻ

ȜȩンȆǣア・市民活動センター担当　ɼ˓ ᫨ځډ　޽

ೌМઢ護・᝻᣿᝱˄担当 増ဋ　ᢋՁ

行૎　˙ɻ市ͤࡍ福祉ᢿ　地域福祉室　地域・高年福祉課Ꮀ員

᝻ų
ų
ų
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ྉᶅࢿ
社会福祉ඥ人˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

ᇹᲱഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）ሊ定委員会開催内容

開催ଐ 内容
参加

委員ૠ

ᇹ

１

ׅ

঺࠯ 30 年

11 உ 2� ଐ ( உ )

1��00 ᳸ 1��4�

・委֚状交˄

・ᇹᲱഏᚘဒሊ定ᙲዠɳƼにሊ定員会ᚨፗᙲዠ

・ᚘဒሊ定にӼけて ( ᕲʟ委員ᧈより )

・ᇹ６ഏᚘဒ推進の課題

・ǰȫーȗ᚛ᜭ (3 ǰȫーȗにЎかれて、地域での課題につ

　いて )

１２Ӹ

ᇹ

２

ׅ

঺３１年࠯

２உ１３ଐ ( ൦ )

10�00 ᳸ 12�00

・ᇹ６ഏᚘဒの進਻・ᚸ̖について

・ǰȫーȗ᚛ᜭ

２ǰȫーȗにЎかれて、ᇹ６ഏᚘဒの推進から見えた課

題について

Ĭつどいの場、新たな担い手、住民活動をつなƙǳーȇǣ

　ネートについて

ĭ໎ܹ଺・ࠝ࠯଺のȋーǺǭȣッȁの方ඥ、地域と学ఄ・

　˖業がつながる方ඥ、さまƟまな活動ɼ˳の強ǈを生

　かした社会参加の場について

１ᲪӸ

ᇹ

３

ׅ

令和Ψ年

５உ２４ଐ ( ᣿ )

1��00 ᳸ 1��10

ワーǭンǰからのإԓと課題੩ឪと協ᜭ

・地域支援・ዮӳႻᛩ支援ワーǭンǰ

・障がい者支援ワーǭンǰ

・ඥ人ኺ営ワーǭンǰ

１ᲪӸ

ᇹ

４

ׅ

令和Ψ年

Ჲஉ３Ცଐ ( ᣿ )

1��30 ᳸ 1�� ４0

・ᚘဒのӸ称について

・ᚘဒのྸࣞ・ؕஜ方ᤆについて

・ᚘဒの௵立てについて

　Ĭ身近なエリアでの見守り・支えӳいのؕႴづくり

　ĭ多様な活動ɼ˳のつながりづくり

　Į多様なɼ˳が連携・協働できるዮӳႻᛩ支援˳Сの推

　　進

１１Ӹ

ᇹ

５

ׅ

令和Ψ年

Ჲஉ３Ცଐ ( ᣿ )

1��30 ᳸ 1�� ４0

・ᚘဒのμ˳΂について

・推進Ⴘ೅と活動᪮Ⴘについて
１ᲪӸ

ᇹ

６

ׅ

令和２年

2 உ 1� ଐ ( ᣿ )

1��30 ᳸ 1��1�

・ᇹ５ᇘ　ᚘဒの進行ሥྸと推進方ඥについて

・μ˳を通じて�１１Ӹ
１１Ӹ

᝻ų
ų
ų

૰



�3

ྉᶆࢿ
社会福祉ඥ人˙ɻ市社会福祉協ᜭ会

ᇹᲱഏ地域福祉推進ᚘဒ（発ޒᚘဒ）ሊ定のためのᎰ員ワーǭンǰȁーȠのᚨፗᙲ᪮

１ᲨႸ　的

　ஜ会の活動ਦᤆとなるᇹᲱഏ発ޒᚘဒ（２Ც２Ც年度から２Ც２４年度まで）のሊ

定にӼけ、ஜ会の実७を៊まえ、よりјௐ的にӕりኵめるように、ᇹᲱഏ発ޒᚘဒሊ

定委員会（ˌɦ、「ሊ定委員会」という）「Ꮀ員ワーǭンǰȁーȠ」をᚨፗするものである。

２Შᚨፗ期᧓

　２Ც１Ჲ年１１உ１６ଐ᳸２Ც１Ჳ年１２உ２Ჲଐ

３ᲨᎰ員ワーǭンǰȁーȠನ঺

　ഏの３つのワーǭンǰȁーȠとでನ঺し、ӲワーǭンǰȁーȠに座ᧈとして学ᜤኺ

᬴者 ( Кኡ１) をፗくものとする。

　Ĭ地域支援・ዮӳႻᛩ支援

　ĭ障がい者支援

　Įඥ人ኺ営

４Შನ঺ȡンȐー

　Кኡ２にᚡしたᎰ員によりನ঺する。ˬし、行૎、Ⴤ社協等の関̞Ꮀ員、学ᜤኺ᬴

者等が協ᜭ内容にˤい、ॖ見を൭めることができる。

５Შ実施内容

　Ĭሊ定委員会でᜭᛯする課題ૢྸと᝻૰作঺

　ĭሊ定委員会での᝻૰ᛟଢӏƼׅሉ

　Įᛦ௹活動（έ進地ᙻݑ、地域住民や当事者へのॖ見Ꭾӕ˂）

　įإԓ୿のоక（たたき台）作঺

６Შ実施頻度

　உ１᳸２ׅの会ᜭ実施。

ᲱᲨ役割Ў担

　Ĭᢿ　ᧈ　　ワーǭンǰȁーȠのਔᨼと、ᜭᧈとして進行を担う。

　ĭиᢿᧈ　　ᢿᧈをᙀ˱し、ᢿᧈɧנのᨥは、ᢿᧈの役割を担う。

　Į୿　ᚡ　　協ᜭした内容のᚡ᥵と、إԓ୿の作঺を担う。

　　なƓ、ᢿᧈ・иᢿᧈは、ሊ定委員会の事Ѧޅとして出ࠗし、内容إԓを行う。

　　୿ᚡの人ૠは、ȁーȠにてൿめる。

ᲲᲨኺ　ᝲ　　

ஜ会ඥ人運営事業会ᚘ予ምでݣ応

᝻ų
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ᲳᲨその˂

　࣏ᙲ事᪮は、ሊ定委員会事Ѧޅで協ᜭする。

Кኡ１

ƂワーǭンǰȁーȠನ঺ƃ

Ĭ地域支援・ዮӳႻᛩ支援

　座ᧈ　関ᙱ学ᨈٻ学人᧓福祉学ᢿ　教੉　　ᕲʟ　Ҧ࣓　൞

　サȖ　τࡉჄ社会福祉協ᜭ会　　　　　　　ᒶဋ　ᕬ子　൞

ĭ障ܹ者支援

　座ᧈ　関ᙱ福祉ٻ学社会福祉学ᢿ　ϱ教੉　ᕲҾ　অʚ　൞

Įඥ人ኺ営

　座ᧈ　᣿؉学ᨈٻ学人᧓ᅹ学ᢿ　　講ࠖ　　೛߷　ͤᅎ　൞

Кኡ２

ƂワーǭンǰȁーȠನ঺ƃ

ワーǭンǰወ括　事Ѧޅᧈ� ᙱ߷　Ѡ

Ĭ地域支援・ዮӳႻᛩ支援

　地域福祉推進室иɼ࠴� ฌ൦　ͤɟ

　地域福祉推進室地域福祉推進担当ɼ˓� ᣻　፦和子ٻ

　ȜȩンȆǣア・市民活動センターɼ˓� ᫨ځډ　޽

　地域包括支援センターᧈ� ဋ　ɟଢק

　地域福祉推進室地域福祉推進担当ɼ˓� Ⴧჷ子　ޛ್

　地域包括支援センターɼ˓� ௅ɦ　ࢄ᣺

　˙ɻ市　ᐯ立Ⴛᛩ課　Ⴛᛩ支援員� ೛̽　加世子

ĭ障がい者支援

　障ܹ者福祉センター所ᧈ� ဋ　ኝ子ק

　（障ܹ者福祉センター所ᧈ）� ဋ　ɟଢק

　ዮѦ課ᧈ� ฌҾ　֒ࢠ

　地域生活支援センターᧈ（地域包括支援センターᧈ）� 見　ᅵ和ط

　障ܹ者ȇǤサーȓǹサᲧȓǹሥྸ者（ȇǤサーȓǹセンターᧈ）� ːʟ　ࡍᢹ

　障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターɼ˓� ˙ி　औ᣺子

Įඥ人ኺ営

　地域福祉推進室ᧈψᚘဒɼ࠴� ႉʟ　̀ʂ

　障ܹ者ȇǤサーȓǹセンターᧈ（地域生活支援センターᧈ）� ৎɥ　̀ʍ

　ೌМઢ護ψ᝻᣿᝱˄担当ɼ˓� 増ဋ　ᢋՁ

　ዮѦ課事Ѧ員� 市߷　̢χ

᝻ų
ų
ų

૰

è（　　　）は、201� 年度ီ動にˤう所ޓ



��

Ꮀ員ワーǭンǰȁーȠの開催　等

201� 年１２உ᳸２Ც１Ჳ年６உ

ワーǭンǰȁーȠ 内　容

地域支援・ዮӳႻᛩ支援ワーǭンǰȁーȠ

ᇹ６ഏ発ޒᚘဒਰりᡉり

ሊ定委員会や、ᚸᜭ員会でのǰȫーȗ

ワーク、役員ᄂ̲会での課題ૢྸ

課題ਁ出（課題ਁ出ワーク）

౨᚛・中᧓إԓ

障がい者支援ワーǭンǰȁーȠ

障ܹ者施ሊについて

課題ਁ出（Ꮀ員アンǱート）

課題౨᚛・中᧓إԓ

ඥ人ኺ営ワーǭンǰȁーȠ

ྸ事・ᚸᜭ員会、Ꮀ員のᄩ̬・働き方、

Ꮀ員ᄂ̲、ᝠเᄩ̬、ؕ᣿　等の౨᚛

中᧓إԓ

èᇹᲱഏ発ޒᚘဒሊ定委員会Ꮀ員ワーǭンǰȁーȠᛟଢ会

　ሊ定委員会委員ᧈ　ᕲʟ　Ҧ࣓教੉とのᄂ̲会　　

ƂᎰ員ワーǭンǰȁーȠとともに、ᚘဒሊ定にӼけての協ᜭƃ

Ƃྸ事会（ᢿ会）での協ᜭƃ

Ĭ地域支援ᢿ会

ĭዮӳႻᛩ支援ᢿ会

Į障がい者支援ᢿ会

įඥ人ኺ営ᢿ会

Ƃᚸᜭ員会でのॖ見交੭会（２ׅ）ƃ

１ׅႸᲴ「ᇹᲱഏ発ޒᚘဒሊ定にӼけた、社協へのॖ見や地域課題等について」

２ׅႸᲴĬ「地域のつながり（孤立しがちな人、̊えƹ、高齢者世帯、ဏࣱのƻと

　　　　　�り୥らしの方、ƻとりᚃܼࡊ　等ŷ）」「担い手づくり」について

　　　　ĭ「地域と学ఄ、地域と地Ψ˖業、地域とׇ˳がつながる方ඥ」、「໎ܹ଺、׉っ

　　　　　�たこと、୍െからのͳえ」について

Ƃྸ事（Ⴓ事ԃǉ）・ᚸᜭ員ӳӷᄂ̲会（２ׅ）ƃ

１ׅႸᲴᚘဒሊ定委員ᧈ　ᕲʟ　Ҧ࣓　教੉によるᄂ̲

　　　　「ʻࢸの地域福祉の課題」について

２ׅႸᲴᚘဒሊ定委員ᧈ　ᕲʟ　Ҧ࣓　教੉によるᄂ̲

　　　　「地域共生社会にƓける社会福祉協ᜭ会の役割」について

Ƃ事Ѧޅ会ᜭ（Ӳワーǭンǰᢿᧈ、иᢿᧈでನ঺）ƃ　ᚘဒ୿のまとめ
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ྉᶇࢿ
　ୈ̒࣍ൃల計画推進・ධՁҕһձでのٞڠΛ

౿·͑ての࣍ظ計画ࡦఆへのఏҊ

　ᇹ６ഏ発ޒᚘဒ推進・ᚸ̖委員会の１１ׅにもӏƿ協ᜭを៊まえ、ˌɦの点につい

てᇹᲱഏのᚘဒሊ定にƓいて協ᜭ・౨᚛をされるよう、੩కがありました。

（１）地域福祉を進めるための地域支援

Ĭ地ғ社協等と協ᜭ˳（地域福祉ネット会ᜭ）との関̞（ˮፗづけ）づくり

ĭ地域ᐯ඙ኵጢ（市まちづくり推進課が所ሥ）と地域ȓǸȧンづくり

Į地ғȜȩンȆǣアセンターのˮፗづけ、˳СのΪ実ӏƼݣᝋር׊のਘΪ

įǳȟȥȋȆǣワーカーψ生活支援ǳーȇǣネーターの役割のଢᄩ化

（２）地域福祉を進めるための連携（ネットワーク）づくり

Ĭ生活׉ᇀ者支援とೌМઢ護支援のɟ˳化

ĭؕ׹࠴地域包括支援センターのˮፗづけと機能の強化

Į生活福祉課題への関̞機関・ׇ˳との連携・協働の推進

įエリアК・μ市会ᜭのᚨፗ

（３）社協のؕႴૢͳᲴ社協ኵጢとして地域福祉を推進するための˳С作り

Ĭ協ᜭ˳機能の活ࣱ化

ĭ事Ѧޅኵጢ˳С（エリア担当С、ዮӳႻᛩ支援など）

Į事業μ˳のǹリȠ化

įᎰ員の᝻ឋӼɥ（ᄂ̲˳С、人事ᚸ̖、人஬Ꮛ঺・᫱঺など）

İᝠเのଢᄩ化（共ӷѪ᣿、会ᝲ、福祉ؕ᣿、ȜȩンȆǣアؕ᣿など）

ı事業内容の見える化（գ発・広إのˁ方など）

ྉᶈࢿ
ɹྉࢿɹߟɹࢀ

Ũ˙ɻ市地域福祉ᚘဒ（ᇹ２ഏ）ો定༿

ŨτࡉჄ地域福祉支援ᚘဒ（ᇹ４期）

ŨτࡉჄ社会福祉協ᜭ会「地域共生社会の実ྵにӼけた社協活動ਦᤆ」

Ũҽ生і働Ⴞの「地域共生社会にӼけた包括的支援と多様な参加・協働の推進に関す

　る౨᚛会（地域共生社会推進౨᚛会）இኳとりまとめ

Ũᇹ � ഏ˙ɻ市ዮӳᚘဒ

Ũ高齢者̬ͤ福祉ᚘဒ・介護̬ᨖ事業ᚘဒ（ᇹᲱ期）

Ũᇹ３ഏ˙ɻ市障ܹ者ᚘဒ・˙ɻ市障ܹ福祉ᚘဒ（ᇹ５期）・障ܹδ福祉ᚘဒ（ᇹ１期）

Ũᇹ 2 期˙ɻ市子ども・子Ꮛて支援事業ᚘဒ
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